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ACTA No. 058

(16 de agosto de 2025)

CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
DUITAMA, REALIZADA EL DIA DIECISEIS (16) DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICINCO (2025).

En la ciudad de Duitama a los dieciséis (16) dias del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025), siendo las
ocho y cincuenta y dos minutos de la mafana (8:52 a.m.), se reunié el Honorable Concejo Municipal de
Duitama, segun convocatoria hecha a los honorables concejales, por parte del presidente de la Corporacion.

El H.C. RIVERA GOMEZ HECTOR RICARDO, presidente de la Corporacion, presenta un cordial saludo a los
presentes, al maestro Julian Yovanny Benavidez Cabra y funcionarios de CULTURAMA.

ORDEN DEL DIA
1°. ORACION
2°. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
3°, LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

4°. HIMNO A DUITAMA

5°. CONTROL POLITICO CULTURAMA

INTERVENCION DEL MAESTRO JULIAN YOVANNY BENAVIDEZ CABRA

GERENTE INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA “CULTURAMA”
6°. LECTURA DE CORRESPONDENCIA' Y COMUNICACIONES

7°. PROPOSICIONES

8°. ASUNTOS VARIOS

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1°. ORACION
El H.C. RIVERA GOMEZ HECTOR RICARDO, eleva una plegaria al Todopoderoso.
2°. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
Por secretaria se constata la presencia de los siguientes concejales:
ADAME GC)MEZ EDISSON LEANDRO
BAYONA RINCON FERNANDO ALFONSO
CELY RINCON JEISON JAVIER
DIAZ MATEUS JORGE ELIECER
FLECHAS GOMEZ WILLIAM
MEJIA ROMERO JUAN FELIPE
RIVERA GOMEZ HECTOR RICARDO
ZAMBRANO ADAME NIMROD ALEXANDER
Por secretaria se informa que existe quérum para deliberar.

3°, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Siendo las (8:55 a.m.) ocho y cincuenta y cinco minutos de la mafana el presidente decreta un receso de
cinco minutos, puesto que no existe quérum para decidir validamente.

Siendo las (9:21 a.m.) las nueve y veintiin minutos de la mafiana el presidente levanta el receso, acto seguido
solicita que por secretaria se realice un segundo llamado a lista.
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Por secretaria se realiza un segundo llamado a lista

BAYONA RINCON FERNANDO ALFONSO
CELY RINCON JEISON JAVIER
CRISTIANO JACOME JOSUE DANIEL
DIAZ MATEUS JORGE ELIECER
FLECHAS GOMEZ WILLIAM

GIL SOSA JOSE LUIS

MEJIA ROMERO JUAN FELIPE
MONTANEZ BECERRA JORGE LUIS
REYES MARTINEZ GUILLERMO ANDRES
RIVERA GOMEZ HECTOR RICARDO
ZAMBRANO ADAME NIMROD ALEXANDER

Por secretaria se informa que existe quérum para deliberar y decidir validamente.
El presidente somete a discusion el orden del dia.

Es aprobado por unanimidad.

4°, HIMNO A DUITAMA

Se escuchan las notas del Himno a Duitama

50. CONTROL POLITICO CULTURAMA

INTERVENCION DEL MAESTRO JULIAN YOVANNY BENAVIDEZ CABRA

GERENTE INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA “CULTURAMA”

Segun control de asistencia, en el desarrollo del quinto punto del orden del dia, se registra el ingreso de los
H.C.s. CERINZA RICAURTE PAULA YANETH, GOMEZ MARTINEZ JULIAN ANDRES, JOYA NINO
LEONARDO ANDRES y QUESADA SOLER DUVAN MAURICIO.

El presidente manifiesta que el Partido citante a este control politico es Nuevo Liberalismo, el cual se abstiene
de realizar la intervencion inicial, por ende, cede la palabra al maestro JULIAN YOVANNY BENAVIDEZ
CABRA, gerente de CULTURAMA, contando con una hora para la rendicion de su informe.

El maestro JULIAN YOVANNY BENAVIDEZ CABRA, gerente de CULTURAMA, saluda a todos los presentes,
expresa a la letra lo siguiente:

“Muchas gracias por este espacio, bueno, a pesar de que solo llevo una semana no he cumplido la primera
semana de regreso al Instituto, bueno, aca estoy para dar respuesta muy juiciosa al cuestionario que muy
amablemente me hicieron llegar. Bueno, aqui iba dirigido a la gerente saliente, pero, entiendo que la
responsabilidad es del Instituto y no de la persona que esta a cargo, asi que para eso estoy aci. Vamos a
proceder a la respuesta o voy a hacerlo de forma muy rapida y ejecutiva.

la primera pregunta. Sirvase, informar a la fecha el avance de las metas fijadas dentro del Plan de Desarrollo
“Primero Duitama” indique cuéles de estas metas serdn modificadas, retiradas o cuales seran incorporadas
en el marco del Plan de Desarrollo “Duitama Nuestra Prioridad”.

Entonces, tenemos que en verdad es muy sencillo el ejercicio que se hizo, en el proceso de traducir las metas
del Plan de Desarrollo vigente, al Plan de Desarrollo que tendra su lugar de debate aca en este recinto,
basicamente las metas se mantienen en su totalidad. Solo tenemos una meta que es eliminada, que es la
meta de sedes dotadas, esta meta no se elimina, porque no, vayamos a dotar la escuela, sino, porque dentro
de la meta de formacion artistica y cultural se encuentra una meta de dotacién, de acuerdo a las necesidades
del instituto, de nada nos sirve poner una meta anual cuando muchas veces el instituto no necesita dotacion,
sino, por ejemplo, en el caso de los instrumentos, requiere mas un tema de reparacion de instrumentos y
demas, por lo demas, todas las metas quedan, tenemos una meta nueva que, es la meta de construccion de
centros culturales dotados, especificamos es un proyecto que es compartido con la Secretaria de
Infraestructura y la Oficina Asesora de Planeacion.

En cuanto al cumplimiento, tenemos que para la primera meta, que es servicio de acceso a materiales de
lectura, esta meta fue programada en un (30%) treinta por ciento para esta vigencia fiscal, y un (70%) setenta
por ciento, ain no se ha dado la compra de materiales de lectura, estamos esperando la migracion a la
biblioteca, para efectivamente saber qué elementos vamos a comprar, sin embargo, el sefior bibliotecario Don
Jorge, que muy juiciosamente ya estd adelantando el proceso, buscando posibles proveedores y demas, y
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obviamente analizando la literatura que se requiere, y un (70%) setenta por ciento de esta meta, esta
programada para el 2026, una vez la biblioteca ya se instala arriba ya sabremos efectivamente, cual es ese
material bibliografico que requiere.

En servicio apoyo financiero del sector BEPS, eso es una meta que se mantiene es por ley, es una meta
mantenida durante todos los afios que corresponde el (10%) diez de la estampilla de procultura, que va dirigida
a la financiacion de programa BEPS.

Tenemos la meta, de servicio de divulgacion y publicacién, es la meta que nos permite apoyar eventos
culturales y artisticos, que estan fuera de la agenda cultural del instituto, digamos que esta meta tiene un total
de (7) siete eventos apoyados en la vigencia, en cada vigencia, es una meta mantenida en el tiempo y a la
fecha se reporta un avance del (60%) sesenta por ciento.

Tenemos servicio de promocién de actividades culturales, fomento, apoyo y difusion de expresiones artisticas
y culturales, esa es una meta también mantenida en el afio, que corresponde a los (7) siete eventos
institucionales que se desarrollan desde CULTURAMA, a la fecha tiene un avance del (60%) sesenta por
ciento, nos hace falta (4) cuatro eventos importantes en esta segunda meta del afio.

La meta de servicio de apoyo para la organizacion y participacion del sector cultural, se reporta en un (80%)
ochenta por ciento, es la meta relacionada con los estimulos que se entregan a los artistas, ya mas adelante
veremos qué tipo de estimulos se han entregado en esta vigencia, la meta se reporta en un (80%) ochenta
por ciento, esto se mide en la inversién hacia los proyectos culturales, locales.

Tenemos la formacién artistica y cultural, que es la meta relacionada a la escuela Crear Tundama, que es la
columna vertebral del instituto, la meta se reporta a un 68% también, es una meta mantenida que se sostiene
en el tiempo, es decir que, cada afo es (1.500) mil quinientos alumnos que se esperan formar, e igualmente
esta en un (68%) sesenta y ocho por ciento, igual que en el anterior control politico que les explique, nosotros
no contamos, los estudiantes que provienen de los convenios interadministrativos, solo los que atiende la
Escuela Crear Tundama, es decir que esos (1.500) mil quinientos, solo hacen referencia a la Escuela Crear
Tundama.

Servicio de mantenimiento cultural y de infraestructura, estd cumplida en un (100%) cien por ciento, estaba
programada para este afio, antes de mi salida en el mes de mayo, quedo contratado por licitacién, de hecho
fue, los arreglos locativos del instituto, los cuales llegaron a buen término, ya, no tenemos goteras, digamos,
que todos los salones ya estan en perfecto estado, se arreglé, temas de humedad, temas de pintura, temas
de luz, algunas puertas que estaban en mal estado, y lo mas importante que era el cambio de los techos de la
parte nueva de la casona atras, donde esta el salén de danza que tiene unas goteras muy tremendas.

Servicios bibliotecarios, tenemos un avance del (60%) sesenta por ciento, también es una meta que se
mantiene.

Servicios de educacion informal en asuntos patrimoniales, que esos son los talleres, las ponencias y las
actividades que se desarrollan en torno al patrimonio cultural, material, inmaterial, mueble e inmueble, se
reporta en un (65%) sesenta y cinco por ciento.

Planes de manejo arqueolégico, para esta vigencia no se programa la meta, se proyecta para el 2026 la mitad
y para el 2027 sin embargo, desde el afio pasado se han venido adelantando procesos, en la caracterizacion
y levantamiento de ese inventario patrimonial arqueol6gico, digamos, que estos documentos que han sido
fruto de esta investigacion, van a ser los que alimenten posteriormente el Plan de Manejo Arqueoldgico. Los
estudios previos de reinversién elaborados, que esto corresponde al Molino Tundama segun el nuevo Plan de
Desarrollo, esta programada para el 2026 y 2027.

Politica Plan Decenal de Cultura, tenemos un avance del (70%) setenta por ciento, digamos que el documento
como tal ya estd muy avanzado, aqui traigo la primera copia del documento técnico del nuevo Plan Decenal
de Cultura, atn hace falta una etapa, ya cuando llegamos a esa pregunta lo hablaremos mas al detalle.

Construccion de centros culturales, esta meta hace referencia a el proyecto del Teatro Bicentenario, de nuevo
es una meta compartida y bueno ese es el reporte de avance en las metas.

Segunda pregunta. Sirvase, entregar un informe detallado de la ejecucion presupuestal de los ingresos y
gastos, que percibié el instituto para el desarrollo de la cuadragésimo cuarta Semana Internacional de la
Cultura Bolivariana y los paises hermanos.

Tenemos que en total se desarrollaron (4) cuatro contratos, (4) cuatro procesos contractuales, el primero por
un valor de ($3.666.000) tres millones seiscientos sesenta y seis mil, con la Fundacién Cardando Madera, con
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Biorregién son ($15.000.000) quince millones, bueno ahora lo verificamos... con Cardando Madera, quedé
mal.... ah ya... si esta es la ejecucidn, si ya entendi listo, esta es la ejecucién por rubros perddén, no, los
contratos, si, entones, esta ($3.666.000) tres millones seiscientos sesenta y seis de estampilla procultura,
($10.818.000) diez millones ochocientos dieciocho mil de superavit, de estampilla procultura ($8.300.000) ocho
millones trecientos de superavit de estampilla procultura, ($15.000.000) quince millones de superavit de SGP
cultura, ($222.000.000) doscientos veintidés millones de superavit estampilla procultura, ($123.000.000) ciento
veintitrés millones del superavit SGP cultura y ($157.000.000) ciento cincuenta y siete millones del superavit
RP de libre de destinacion.

Con respecto, a los ingresos y egresos de donaciones para el desarrollo de la Semana Bolivariana, tenemos
una donacion en especie de URBASER de (650) seiscientos cincuenta jugos y (650) seiscientos cincuenta
paquetes de galletas, tenemos una donacién de alumbrado publico de ($5.000.000) cinco millones de pesos,
la cual fue invertida en servicios de presentacion, de logisticos, meseros y demas elementos requeridos para
el lanzamiento, del evento del 12 de julio. Tenemos, una donacién de ($1.500.000) millon quinientos de Foto
prisma, lo cual se usé para los servicios de la construccion de la campafia ambiental de RADS, esto en funcién,
a que nosotros presentamos el proyecto al British Council este afio, no fuimos seleccionados, pero, dentro de
la retroalimentacion esta, que el festival como tal, no cuenta con una linea base del manejo medioambiental,
entonces, bueno nos dimos a la tarea de levantar esa linea base, para tener el chance el otro afio, de volver
a presentar el proyecto y recibir ese recurso. Por parte de la Gobernacidbn de Boyaca, se reciben
($100.000.000) cien millones de pesos, los cuales fueron utilizados para pagar los artistas, Enkelé, Briela La
Ojeda, Orquesta Pambelé, Nicolds y los Fumadores, Velandia y La tigra, Agrupaciéon Guarura y Calentaos
Brass Band.

Ahora, si, esta el tema de la contratacién y sus objetos, entonces, para la contratacion tenemos el CD054 por
un valor de ($14.185.000) catorce millones ciento ochenta y cinco mil pesos, este fue para el cubrimiento de
las actividades culturales de la biblioteca, Zenén Solano Ricaurte, luego tenemos el contrato CD056 por
($8.300.000) ocho millones trescientos mil pesos, este contrato corresponde al pago de jurados, para la
convocatoria Local Promover. Tenemos el contrato CD058 de ($15.000.000) quince, millones de pesos el cual
es para prestacién de apoyo a la gestion para la formacion y formacién de fortalecimiento del patrimonio, este
es con Bio Region, el de 14185 es el de Cardando. Y, el contrato grande de la produccién que fue de
($504.000.000) quinientos cuatro millones de pesos, prestacion de servicios cultural de logisticos
asistenciales, de apoyo a la gestion para, el evento arte y cultura denominado Cuadragésima Semana Cultural,
una ESAL, Unidos Fundacion Social, entonces, bueno, los adjuntos tienen los (3) tres primeros contratos ya
fueron liquidados en totalidad, el contrato grande aun estd en proceso de liquidacién, de hecho, no se ha
pagado la primer factura de parte de CULTURAMA hacia ellos, entonces, bueno, estamos en ese proceso de
muy juiciosos de revisar, de hecho ya llegé una primera, yo la devolvi como bueno yo estoy recibiendo el
instituto, lo primero que hicimos fue revisar esas cuentas y devolverlas para ajustes, en su momento espero
poder volver a sentarme en este recinto, en las siguientes sesiones ordinarias y poder traer ese detalle de ese
contrato en particular, los demas ya los tienen en sus correos.

La tercera pregunta. Indique a esta corporacion la agenda cultural que se ha, desarrollado en el marco de la
cuadragésima Semana Internacional de la Cultura Bolivariana, cuéntos artistas, cultores y creadores
Duitamenses fueron incluidos en el desarrollo de esta.

Tenemos que esta semana tuvo una particularidad y fue que empez6 desde el 18 de julio, con una visita
artistica y cultural a la vereda del Carmen, al colegio Francisco Medrano, al cual estuvieron participando (6)
seis artistas Duitamenses, ganadores de la Convocatoria Local Promover, creo que fue una muy buena
apuesta, el tema de la descentralizacion que fue lo que mejor funcioné de esta semana a mi parecer, viéndola
desde afuera, creo que fue lo que mejor funcioné, tenemos un total de (60) sesenta propuestas ganadoras de
la Convocatoria Local Promover, para un total de (674) seiscientos setenta y cuatro artistas locales, de todas
las areas beneficiadas, (260) doscientos sesenta estudiantes de la Escuela Crear Tundama, que en esta
ocasion se sumaron a la fiesta de la semana bolivariana, como bueno ya mas adelante en el detalle de la
agenda les contaré qué paso con la Escuela Crear Tundama, y (10) diez artistas con discapacidad, que eso
es muy importante, le estamos dando el espacio a los artistas con discapacidad, no sélo garantizando los (5)
cinco puntos extra, que se disponen por convocatoria, sino, garantizando que su participacion pise a los
mismos escenarios, que absolutamente todos los artistas que participan en esta semana.

La cuarta pregunta. Sirvase, informar qué acciones se han realizado a la fecha en el marco del cumplimiento
del Plan Decenal de Cultura.

Esta respuesta es supremamente larga, dado que la Ultima vez que estuve en este recinto, me tome el tiempo
de explicar una por una, y se nos fue mucho tiempo, ahora, voy a ser énfasis mas en lo que se ha avanzado
respecto a la anterior, porque hay muchas metas que ya estan el (100%) cien por ciento, desde hace afios de
hecho. Entonces, tenemos que en el eje programatico de patrimonio, se avanzé en el tema de las
capacitaciones a los vigias, que les adelanto que en el nuevo plan, uno de los hallazgos, es que estas
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capacitaciones no deberian estar dirigidas Unica y exclusivamente al grupo de vigias, sino, a la poblacion en
general, que esta interesada en temas patrimoniales, estas metas ya habian sido reportadas en la declaratoria,
eso esta desde ya hace mas de dos afios, el convenio suscrito para el PES, el convenio suscrito, eso también
ya estaba reportado, acciones de, bueno acd. NUmero de acciones anuales de conservacion, restauracion y
apropiacién de las areas definidas como patrimonio natural del municipio, digamos que el afio pasado una de
las acciones que se desarroll6 a través, del convenio de rutas patrimoniales, fue dirigida precisamente a las
rutas patrimoniales de nuestros paramos, precisamente, apuntando al cumplimiento de esta accién del Plan
Decenal, se reporta en un (40%) cuarenta por ciento, esperamos que en lo que queda el afio, vamos a tener
de hecho otras rutas patrimoniales, ahora a partir de septiembre, de octubre, y vamos a también tener una de
esas naturales para poder subir un poquito mas ese indicador.

En el eje programatico formacion artistica y cultural, digamos que me adelanto un poco también a la pregunta
del Plan Decenal, fue como el fuerte de la aplicacion del Plan Decenal actual, que fue la Escuela Crear
Tundama, digamos que fue donde mas se percibid inversién, de alguna forma creo yo, que es por las
dinamicas internas del instituto, digamos que, lo que dije anteriormente la Escuela Crear Tundama es la
columna vertebral de CULTURAMA, por ende, es entendible que fue la meta del Plan Decenal que mejor fue
recibida al interior del instituto y que fue mas facil de ejecutar y desarrollar, entonces, tenemos acé un avance
del (100%) cien por ciento practicamente en todas las areas.

El Plan Educativo Institucional, que se sigue trabajando con las mallas curriculares que hicimos el afio pasado,
y este afio, los programas artisticos que ya pasaron de (6) seis incluso a (7) siete, superamos la meta del Plan
Decenal, (700) setecientos estudiantes en proceso de formacion entre, nifios, nifias y jovenes, actualmente
estamos formando mas de (1500) mil quinientos, un convenio con la Oficina Asesora de Programas Sociales,
un convenio que se ha sostenido en el tiempo desde el 2008 hasta la fecha, (25%) veinticinco por ciento, de
hogares comunitarios del ICBF del municipio beneficiados, es una meta que se sigue manteniendo en el
tiempo, son mas de (8) ocho afios que se viene trabajando con las casas, con los hogares comunitarios,
llevando la formacién artistica.

Un convenio anual entre el municipio y la Secretaria de Educacion Municipal, es otro convenio que se sigue
manteniendo, de hecho, estamos a portas de comenzar con esas clases. NUmero de grupos estables por
institucién publica educativa beneficiada, esta meta va anclada a la meta anterior, nUmero de personas
beneficiadas por &rea, de programa artistico para adulto mayor, este programa de adulto mayor se viene
sosteniendo en el tiempo desde hace ya varios afios, grupos conformados en distintas &reas para el programa
artistico adulto mayor, personas beneficiadas en condicién con discapacidad, tenemos nuestro programa
Conectando Sentidos, que si no estoy mal, también viene desde el 2008, también, muchos afios que esta
presente. Numeros conformados por poblacién con discapacidad, también tenemos nuestros grupos estables,
participan en nuestras clausuras, participan igual que todos los demas artistas, en formacién que estan en
CULTURAMA.

Un programa de fortalecimiento a los grupos estables, tenemos una serie de procesos que se han desarrollado
al interior del instituto, para apoyar estos grupos estables, como lo es la banda sinfénica y su viaje a Bélgica,
como lo es el viaje que va a tener este afo, la Camerata Tundama a Cartagena, y bueno esperamos que
muchos mas se puedan sumar a estas gestiones, que también vienen un poco de las cabezas que tenemos
en cada uno de los grupos estables.

Una Institucion Educativa Publica con modalidad Bachillerato Artistico, digamos que esta es una meta que no
se cumple directamente por la accion de CULTURAMA, sino, por la accion de un tercero, que es el Colegio
Santo Tomas de Aquino, particularmente con la profe Angela Reyes, que sé, que lidero ese proceso. Ya esta
vigente, ya estamos a portas de sacar la primera promocion de técnicos en artes, lo cual es un gran logro. En
cuanto al numero de estudiantes tenemos que actualmente hay (109) ciento nueve estudiantes matriculados
entre (9, 10 y 11) noveno, decimo y once, que son los nifios que reciben la formacion artistica. Esto es
anecdotico, pero, cuando estaba el proceso, yo me reuni un par de veces con el profe Horacio a revisar el
documento, digamos yo personalmente.

En el eje programatico, programa de estimulos para el desarrollo de la cultura. Tenemos un sistema de
estimulos de desarrollo local a la cultura promover, digamos que, con algunos problemas, eso hay que decirlo,
en temas de financiacién, que de hecho cuando lleguemos al punto les puedo contar algunas ideas que
tenemos desde el Consejo de Cultura para que eso no siga pasando, pero, la convocatoria se ha sostenido
en el tiempo, a veces con Mas recursos, a veces con menos, pero, no nunca ha dejado de estar. Tenemos un
total de (90) noventa estimulos como minimos anualmente entregados a artistas locales, actualmente tenemos
una meta de (150) ciento cincuenta, es que se ha venido sobrepasando, el afio pasado la pasamos por (100)
cien estimulos més y este afio ya estamos sobre los (150) ciento cincuenta, asi que muy seguramente la
vamos a sobrepasar, (90) noventa estimulos como minimo es entregados a personas juridicas, esto hace
referencia a la convocatoria dirigida a microempresas culturales.

ACTA No. 058 FECHA: 16 DE AGOSTO DE 2025
TRANSCRIBIO Y DIGITO: MARIA DEL C. MUNOZ HDEZ. REVISO: RAUL ANTONIO DIAZ TIBADUIZA




Codigo: CM—-R -GA - 001

A MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Fecha Aprobacion:
: MECI:1000-2014 12-12-2016
Y Version: 1
Concejo Municipal de ACTA DE PLENARIA -,
Duitama Boyaca Pagina: 6 de 25

Cuatro versiones de celebracion de cada uno de los eventos, aca no me voy a detener, esas son las metas de
los eventos, los eventos se han sostenido en el tiempo, los (7) siete eventos institucionales se han desarrollado
sin ninguan problema.

Numero de programas implementados para continuar politicas nacionales de bibliotecas, es la primera meta
del eje programatico de biblioteca y archivo histérico, digamos que desde la biblioteca se ha hecho un ejercicio
muy juicioso para el cumplimiento de lo que esta descrito, esta planteado en el Plan Decenal de Cultura, el
equipo de la biblioteca es muy juicioso, muy aplicado en este tipo de situaciones, asi que tenemos un reporte
y un avance el (100%) cien por ciento, en la mayoria de las metas, digamos que la Unica meta que esta un
poquito alli como titubeando y que se contempla reformular y re incluirla en el nuevo Plan Decenal de Cultura,
es la integracion del fortalecimiento de la red de bibliotecas, que vaya mas alla de lo que sucede en la biblioteca
Zendn Solano Ricaurte, sino, que incluya toda la red de bibliotecas comunitarias que existen en la ciudad.

Un archivo de memoria histérica de Duitama, consolidado con espacio propio dentro de la infraestructura
cultural de municipio al servicio de los ciudadanos, digamos que eso si, estd un poquito crudo, nosotros hemos
avanzado con la catalogacion de nuestro propio archivo, por lo menos ya tenemos un catalogo de lo que hay
en archivo audiovisual, que fue un proceso que yo también dejé listo antes de irme y que sé que se entregd a
buen término, ahora tenemos que entrar a armar los documentos, catalogarlo, ponerlo a disposicion de la
gente, pero bueno eso va muy bien.

Eje programatico cultura ciudadana, este digamos que, es uno de los ejes que tiene pocos avances, aca
identifico un problema y me adelanto igual a una de las preguntas que me hicieron, de cuales son los
principales retos y desafios del cumplimiento de la politica decenal actual, y, ese es el tema de las
corresponsabilidades ¢ Verdad? hay muchas metas que no dependen de CULTURAMA, hay muchas metas
que dependen de un tercero, hay muchas metas que dependen de secretarias, de aca de la administracion
municipal, y lamentablemente todo lo que diga cultura, nos lo envian para CULTURAMA, incluso en los
correos, dice cultura y para CULTURAMA, pero, muchas veces ese correo que dice cultura viene dirigido a
Educacién, viene dirigido a Infraestructura o a diferentes secretarias que también tienen incidencia en lo que
pasa en la cultura del municipio, la cultura es transversal, entonces, digamos que ese es uno de los grandes
vacios del eje programético de cultura ciudadana, es un eje que también se retoma en el nuevo documento y
que esperamos ahora si, poder tener un desarrollo mucho mas articulado entre las diferentes secretarias.

Para el eje programatico fortalecimiento al sistema municipal de cultura, que es el que hace referencia a la
integracion de los diferentes entes territoriales que manejan el sector cultura, y también la participacién activa
del Consejo Municipal de Cultura, que digamos que, es la representacion de la sociedad civil, ante la
institucionalidad, quienes digamos Inter locutan ante nosotros como funcionarios. Tenemos un sistema
municipal de cultura mediante un reglamento administrativo, eso esta, el Consejo Municipal tiene su
reglamento debidamente aprobado, tenemos (6) seis consejos por areas artisticas, musica, teatro danza,
digamos, hoy en dia tenemos mas de (22) veintidds consejos, entonces, esa meta se ha sobrepasado.

Un plan de Accién Anual con el Consejo Municipal de Cultura, es un plan que se hace anualmente, sistema
municipal de informacion de consolidado y de servicio de los ciudadanos, esto fue un ejercicio que se intentd
hacer con el SIMIC que tuvo muy buenos resultados hasta cierto punto, lamentablemente con época de
pandemia se volvid un poquito desordenado, mucha gente que no era de Duitama termindé metiéndose al
SIMIC de Duitama, no habia un control de como, quién verifica que este artista es de Paipa, de Sogamoso, de
Tunja o es de Duitama y se esta metiendo al SIMIC para luego aplicar a las promover, que es un tema delicado.
De hecho, en este tiempo que yo llevo, hemos identificado a artistas que se venian presentando como
ciudadanos de Tunja'y como ciudadanos de Duitama, cosa que no tiene sentido, uno aplica los recursos donde
paga sus impuestos, eso es lo logico. Digamos que eso es uno de los problemas del SIMIC, nosotros en la
nueva pagina actualizamos, tenemos un nuevo proceso, estamos cortos hay que aceptarlo, no hemos
empezado con el proceso de realimentacion de esa nueva plataforma de sistema municipal de informacion
cultural, la diferencia de nuestro aporte al nuevo sistema, es que, el nuevo sistema requiere de una verificacién
y unos documentos especificos, para que la persona que sea que contratemos, este pendiente y pueda
verificar, que quienes estan ingresando efectivamente son artistas Duitamenses.

Un namero de capacitaciones en espacios de fortalecimiento a las microempresas culturales, esto es algo que
ya se ha venido cumpliendo afio tras afio, el afio pasado hicimos una agenda de formulacion de proyectos
culturales, este afio esa agenda se piensa replantear y volverla a poner al servicio de los artistas.

Para el eje programatico de infraestructura cultural, este es otro eje que también estd complicado. El tema de
la inversion y de los pocos recursos que tiene cultura, es una de las razones. Tenemos que la primera meta,
que era una nueva sede de la biblioteca municipal construida y al servicio de los ciudadanos, esa meta se
cumple al (100%) cien por ciento, ya les daremos detalle de qué es lo que nos hace falta para la inauguracion,
pero, estamos ya a portas. Un proyecto con parque tematico, planes, disefios, cantidad de obras para la
construccion de la ciudadela, digamos que el proyecto esta por ahi, el proyecto de la ciudadela es un proyecto
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supremamente ambicioso, que, sofiando algun dia, espero que podamos tener ese tipo de infraestructura en
nuestra ciudad.

Lo siguiente, adquirir (6) seis predios privados, eso no tiene ningln avance, es algo que también sale un poco
de la accién de CULTURAMA. La dotacion del auditorio Luis Martin Mancipe, que ya se llevé a buen término
en su momento. Estrategia de mantenimiento y sostenibilidad que esta en un (50%) cincuenta por ciento. Un
plan especial de manejo y proteccion de la Casona, digamos que cuando se desarrollo el Plan de Manejo
Especial del Molino Tundama, se incluyé la Casona como zona de influencia, que son, digamos, inmuebles,
como se dice, bueno, unos seguidos de los otros, vecinos, entonces, el PEMP, incluye, cobija, lo que pasa
con nuestra Casona.

Un plan adecuado de manejo de los parques para el disfrute de los ciudadanos. Aca tenemos una serie de
vuelta de metas del Plan Decenal, que no son competencia de CULTURAMA, sino, algunas otras secretarias,
e, insisto, es una de las grandes problematicas, que no, se ha logrado una articulacion desde el Plan Decenal
para lograr dar cumplimiento a ciertas acciones, que requieren la accion, la inversion y el seguimiento de otras
carteras. Eso en razon a que CULTURAMA no tiene el conocimiento, no tiene el personal técnico para hacer
un seguimiento de infraestructura. Por ejemplo, yo no tengo arquitectos, yo no tengo ingenieros civiles en
CULTURAMA, mi equipo son artistas, nosotros podemos hacer una veeduria, podemos llevar la voz de los
artistas y de los cultores para que sea tenida en cuenta, el disefio y la proyeccién de estos espacios, pero, el
seguimiento técnico se nos sale de las manos totalmente. También por eso las metas de infraestructura tienen
que ser compartidas con infraestructura y con asesoria de planeacion, tienen que ser compartidas, es algo en
lo que yo he hecho mucho de énfasis, de hecho, ahora en las reuniones que he tenido esta semana de
reingreso.

En el eje programatico de integracién cultural territorial, que es el eje que busca integrar las diferentes
instancias provinciales, o en la provincia de Tundama, departamentales, nacionales e internacionales, digamos
que es un eje que se ha venido trabajando a través de los diferentes eventos, a través de los diferentes
espacios de integracion que se generan desde el Consejo de Cultura, desde el Consejo Provincial de Cultura
y desde el Consejo de Departamental de Cultura. Y bueno, la mayoria estan a un (100%) cien por ciento, de
ser cumplidas, eran actividades que no requerian de mayor inversion, sino, mas de una accién concreta de
intenciones. Ah, perddn, yo deje de pasar las diapositivas, pido disculpas.

Quinta pregunta. Teniendo en cuenta que el Plan Decenal de Cultura fue aprobado en el afio 2016 y tiene una
vigencia hasta el presente afio 2025 ¢Qué acciones se han tomado al respecto para darle la continuidad al
mismo? Indique cuales fueron los mayores retos que se presentaron para su cumplimiento.

Entonces, digamos que dia 8 de abril, también esto fue un contrato que quedo adjudicado antes de mi salida
en el mes de mayo. El dia 8 de abril se suscribié un contrato con la Corporacion Biorregion para la formulacion,
el diagnéstico, como se dice, la actualizacién del Plan Decenal de Cultura. Este proceso fue terminado el dia
10 de agosto, y el dia 11 de agosto, que fue mi primer dia, me reuni con la representante legal de Biorregion,
para recibir el primer documento técnico del Plan Decenal de Cultura. Digamos que este documento ya pasa
a una revision interna mia y del Consejo de Cultura, para luego proceder al siguiente paso, que tiene que ver
precisamente con este recinto, con la estructuracién de un proyecto de acuerdo, es el documento técnico, de
esto tienen que salir otra serie de documentos. Bueno, sumado a este documento, es necesario generar otro
proceso contractual adicional para la construccién del proyecto de acuerdo, que es el proyecto que tenemos
que presentar aca ante el Concejo y que en su momento espero estarlo aqui debatiendo con ustedes. También
necesitamos incluir en ese proceso contractual una proyeccion financiera, ese fue uno de los grandes
problemas o retos que encontramos en el cumplimiento del anterior Plan Decenal. Cuando se proyectaron
esos (10) diez afios en el sector cultura, la proyeccion financiera, fue muy sofiadora, digamos, que se proyecté
en el aire y habia muchas cosas que no tenian un sustento real desde el econémico. Este afio no queremos
cometer el mismo error y queremos hacer un estudio financiero con alguien que sepa del tema y nos pueda
proyectar de acuerdo al recaudo de estampilla pro cultura, de SGP cultura, a lo largo de los ultimos (10) diez
afios, como podemos imaginarnos los siguientes (10) diez afios en términos financieros. Eso nos puede
aterrizar un poquito mas, a lo que realmente se puede hacer con el Plan Nacional de Cultura. Eso también iria
en ese siguiente proceso y, por supuesto, una etapa de divulgacion a nivel municipal inicialmente con las
secretarias, con toda la administracién municipal, con el Concejo Municipal de Duitama, con el Consejo de
Cultura, con el Consejo Provincial, con el Consejo Departamental, con el Ministerio de Cultura. Aqui vale la
pena resaltar que Duitama es pionero en la formulacion de politica publica para la cultura. Digamos que, como
ciudad Intermedia, el ministerio nos tiene como ejemplo de lo que pasé con el Plan Decenal hace (10) diez
afios. Biorregion ya tuvo una primera mesa técnica con el Ministerio de Cultura, quienes reciben muy bien el
hecho de que Duitama esté actualizando su plan y que lo esta haciendo a tiempo, asi que eso también nos
posiciona de una muy buena forma, para futuro estara trayendo recursos de la nacion. Este proceso
contractual adicional se requiere para poder llegar a buen término la politica publica.
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En cuanto a la metodologia usada, se hace una metodologia dividida en cuatro fases. Las dos primeras fases
tienen que ver con la participacion de los diferentes actores, que estuvieron presentes en el desarrollo de esa
politica cultural. Tenemos en primera instancia la participacion, uno, del Consejo Municipal de Cultura, que
tuvo voz y voto en la construccién de este documento, ahi me adelanto a una de las preguntas que vienen
mas adelante, que es la participacién del Consejo de Cultura, yo alcancé a participar en esa mesa diagnéstico,
de hecho. Tenemos la participacion de todo el equipo de CULTURAMA, que también tuvo su mesa técnica de
trabajo y tuvimos la participacion de, creo, que se alcanzaron a entrevistar ocho exgerentes. Ellos fueron los
gue tuvieron en sus manos la decisién de hacia donde llevar y direccionar los recursos que entraran a
CULTURAMA, y como se relacionaron esas inversiones con el cumplimiento de estas metas. Esa fase, se
llamo fase de evaluacion de politica publica. Adicional a estas intervenciones o estas mesas técnicas, también
se hizo una revision documental de lo que es la actualidad de politica publica a nivel local, departamental y a
nivel nacional.

En la fase 2, que es la fase de diagndstico participativo, se tuvieron un total de (25) veinticinco mesas técnicas,
a través de la cual pudimos contar con la voz de los diferentes artistas y cultores, digamos, los dolientes, los
que realmente van a verse impactados por la implementacion o no de estas acciones. Alli estuvimos una
participacion amplia, se dio una difusién bastante importante y las mesas fueron muy productivas.
Evidentemente, esto dio cuenta de muchos problemas que siguen estando vigentes y que siguen estando
latentes en el sector cultura, porque la Unica forma de darse cuenta de eso, es sentdndose a hablar con los
verdaderos dolientes y hay cosas que yo también como artista he vivido y he sufrido en mi momento. Asi que
bueno, de este ejercicio, estas (25) veinticinco mesas, que en verdad fue un proceso muy juicioso que se
desarroll6 en cabeza de biorregion, sale la formulacién del plan, que es la tercera fase.

La tercera fase recoge toda la informacién que salié producto de estas mesas técnicas de la fase (1) unoy de
la fase (2) dos, y eso sumado a una normativa legal vigente, nos permite llegar a esta etapa, que es la etapa
de formulacion del Plan Decenal de Cultura, nuestro documento técnico con su plan de accion pertinente.

Tenemos una fase (4) cuatro, que es una fase que también nace de algunas particularidades y retos que se
identificaron en la aplicacion del anterior Plan Decenal de Cultura, y es el seguimiento de ese Plan Decenal
de cultura, en manos de quién esta el seguimiento de ese plan de cultura. Digamos que para traer a colacion
un ejemplo, el comité de salvaguardia de la semana bolivariana ha permitido que algunas cosas, como algunos
detalles, algunas particularidades que identifican el desarrollo de esa semana cultural, o sea, hayan sido
respetadas y se han mantenido en el tiempo. Lo que se busca con la reglamentacion del comité de seguimiento
y evaluacion del Plan Decenal de cultura, es basicamente lo mismo, tener un comité que sesione regularmente
en el afo y que garantice que anualmente se esté teniendo en cuenta esta carta de navegacion, que al final
casi que cada vez que entre una nueva administracion, las metas del Plan de Desarrollo deberian ser estas,
no deberiamos estar matandonos haciendo, porque este ejercicio que ya se hizo proyectado a (10) diez afios
de una forma muy participativa, aca esta la voz de todos los artistas y de los cultores Duitamenses. Casi que,
desde mi punto de vista, no se requeriria traer nuevas metas a colacion, a no ser que surgieran por el camino
a través de la implementacion de la politica publica.

Entonces, bueno, en la fase (4) cuatro, es la fase de seguimiento y evaluacion de éste, a través de la cual se
establece este comité, donde participa el alcalde o la alcaldesa, los diferentes secretarios, representantes del
Concejo Municipal, representantes del Consejo Municipal de Cultura, representantes de los diferentes gremios
y la idea es que este comité nos permita hacerle un seguimiento un poco mas juicioso al Plan Decenal de
cultura.

En cuanto a los retos y desafios de este Plan Decenal, tenemos el que ya mencioné que es el tema de la
inversion, la proyeccion financiera fue muy débil, por ende, hay muchas cosas que no gozaban de recursos
para ser llevadas a cabo. Tenemos que la rotacion de gerencia en el instituto también hizo mello, en el
cumplimiento de algunas metas. Tenemos que la falta de conocimiento del documento a través del cambio de
las diferentes administraciones también hizo mello en el proceso, porque, se establecian metas que no estaban
directamente relacionadas con el Plan Decenal, por ende, a uno como director de cartera, le entregan un plan
para seguir y que tiene que cumplir ¢Verdad? Tiene que cefiirse a las metas que estan establecidas en un
Plan de Desarrollo y creo que eso también hizo un gran mello y causé problemas en el cumplimiento de las
metas del Plan Decenal. Tenemos el problema del SIMIC que ya lo expuse, un SIMIC, un sistema municipal
de cultura, que no tenia mucha veeduria, mucho control y que de repente se sali6 de las manos.

Tenemos que, en el tema del eje programatico de formacion artistica y cultural, las adecuaciones de las mallas
curriculares, fue un proceso que se hizo de forma un poquito desarticulada, tal vez por falta de recursos, tal
vez por falta de conocimiento de las cabezas del instituto, digamos que es algo que se ha venido corrigiendo,
pero, es una de las problematicas que se identifica a través de estas mesas.

En cuanto al eje de eventos institucionales, se identificé una disparidad en cuanto a la inversién en tema de
eventos que es algo que, ya he hablado aca previamente con ustedes, la balanza en cuanto a inversién de
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artistas nacionales e internacionales, versus la balanza a artistas locales, siempre va a estar muy
desproporcionada, es una de las acciones que se ha tratado de mejorar con las Gltimas convocatorias de los
eventos puntualmente, donde las bolsas de estimulos se han crecido significativamente.

Tenemos que para el eje de cultura ciudadana uno de los mayores conflictos para el cumplimiento de esto, es
la transversalidad de esta meta, necesitamos que si 0 si, toda la administracién municipal se volque a darle
cumplimiento al Plan Decenal de Cultura e insisto la cultura es un tema transversal.

En cuanto al fortalecimiento del sistema municipal de cultura, tenemos problemas con el mantenimiento del
Consejo Municipal de Cultura, con el respetar los planes de trabajo que alli se plantean, hay un
desconocimiento de la norma en general de la creacién de esos consejos de cultura, digamos que cuando
teniamos a Col Cultura, habia unos lineamientos muy especificos, que de hecho incluian al Concejo Municipal
habia que pasar por el Concejo Municipal, de hecho pasé en su momento, para poner en firme ese Consejo
creo que aqui el concejal FERNANDO, estuvo en ese proceso, sin embargo, luego de la aparicién de la ley
general de cultura, eso cambid, ahora la potestad esta sobre CULTURAMA, como el ente territorial encargado
de los recursos de cultura, es decir, que la potestad esta enteramente en cultura, para la ampliacion de ese
consejo, eso también dando respuesta a algo que se trajo a colacién aqui el afio pasado, creo que era la
legitimidad de las nuevas consejerias, que yo en su momento decidi abrir, son legitimas consultado ante el
Ministerio de Cultura, de acuerdo a los nuevos lineamientos del Consejo Municipal de Cultura, CULTURAMA,
esta en la potestad de abrir o cerrar consejerias, de acuerdo a las necesidades, entonces, bueno digamos que
uno de los grandes problemas, repitiendo es darle continuidad a estos espacios y permitir que haya voz y voto
por parte de los consejeros, en temas de administracion cultural, bueno eso es a groso modo los retos que
tenemos en esa area que encontramos con la aplicacién del Plan Decenal que se vence este afio.

Sexta pregunta. Sirvase informar durante esta vigencia qué tipo de convocatorias se han realizado por parte
del CULTURAMA para la participacion de artistas, cultores y creadores y qué tipo de incentivos se han
entregado.

A la fecha se han desarrollado (2) dos convocatorias en el mes de enero, la convocatoria denominada arte a
la calle, para las festividades Ferias y Fiestas de Duitama 2023, la modalidad de entrega, fue transferencia
bancaria, el tipo de apoyo, estimulos a los artistas y gestores culturales locales. La segunda convocatoria es
primero nuestro programa de estimulos al desarrollo de la cultura local “Promover” esta es la convocatoria que
le permiti6 a (66) sesenta y seis propuestas de artistas locales, participar en la cuadragésima Semana
Bolivariana, el tipo de apoyo, estimulos a seleccionados de la convocatoria, la modalidad entrega de estimulo,
a través, de transferencia bancaria.

Séptima pregunta. Por favor elabore y presente a esta corporacion un informe detallado sobre las escuelas de
formacién artistica del municipio, el informe debera especificar para cada programa o escuela el nimero total
de participantes y el costo asociado a la formacién, indicando si, son gratuitos o si, tienen algun valor.

Entonces, vamos acé a desglosar por los diferentes procesos que nosotros lideramos. Tenemos el primer
semestre del 2025, en la Casona un total de (451) cuatrocientos cincuenta y un estudiantes, para la Casona
segundo semestre, que de hecho hoy es la inauguracion por eso, me habia ido las (9:00), pensaba que iba a
alcanzar a hacer mi inauguracién alla de la escuela, tenemos a la fecha (230) doscientos treinta estudiantes
matriculados, hacen falta bastantes, porque los estudiantes de la banda suelen matricularse por el camino,
digamos que ya son los grupos estables, que son mas o menos unos (150) ciento cincuenta mas, asi que
esperamos que va a estar por el mismo nimero de estudiantes (450) cuatrocientos cincuenta mas o menos.

En cuanto al curso vacacional del primer semestre, tuvimos la participacion de (96) noventa y seis estudiantes,
ahora, les hablo de los costos que tiene el programa de la Casona. Para el programa descentralizado, el
programa atencioén a discapacidad primer semestre, pero de forma descentralizada, porque, tenemos atencion
descentralizada y atencién en la Casona, con el programa ‘Conectando Sentidos’ tenemos (164) ciento
sesentay cuatro personas beneficiadas de poblacion con discapacidad, este programa se desarrolla en alianza
con algunas instituciones privadas y algunas instituciones publicas, donde tenemos alumnos que tienen
discapacidad, a esos colegios también asistimos a llevar los programas, llevamos los instrumentos, llevamos
absolutamente todo, all4 no tienen que disponer de nada.

Para el programa descentralizado de barrios, veredas, las entidades labor social, el descentralizado esta
dividido en dos, atencién a poblacion con discapacidad y la labor social, que se desarrolla en diferentes barrios,
tenemos un total de beneficiarios de (355) trescientos cincuenta y cinco, insisto, estos no, los contamos en
nuestra meta de (1500) mil quinientos, nuestra meta de (1500) mil quinientos, es la Casona, los que formamos
en la Casona, tenemos la poblacion que hemos atendido a través de convenios, mentiras me equivoco, me
corrijo, hasta lo anterior es lo que contamos, es lo que desarrollamos nosotros como instituto, lo que viene a
partir de ahora, que es lo que corresponde a los convenios, es lo que no entra en nuestra meta como instituto.
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Tenemos el convenio con programas sociales, programas de informacion en instituciones educativas oficiales
municipio de Duitama y sus sedes urbanas y rurales, esto comienza en este semestre, actualmente no
tenemos el reporte de cuantos estudiantes, porque hasta la otra semana llegan los docentes, sin embargo, ya
hicimos la induccidn de los docentes, yo estuve ahi participando un momentico.

Bueno, aca, es importante resaltar que los talleres que se llevan, son talleres focalizados, es decir, son
espacios de formacién solicitados explicitamente por los rectores, el rector dice yo quiero que me traigan
audiovisuales, el afio pasado me trajeron audiovisuales, este afio quiero que me traigan danza, y nosotros
estamos como en ese dialogo constante con ellos, para poder garantizar que la formacion que llegue a los
colegios, sea la pertinente, bueno ahi si quieren ver el detalle, estan en las hojitas de ustedes, aca puedo
pasar un poquito para que vean los talleres y las instituciones, va dirigido a primaria, a media secundaria, a
prescolar, a toda la poblacion.

Tenemos el convenio de programas de formacidn, grupos personas con discapacidad a segundo semestre
infancia y adolescencia. Para este programa, es un convenio que desarrollamos con la secretaria de
Integracién Social, que también esta portas de comenzar, es un programa a través del cual ensefiamos
masica, arte plastica, artesanias y lengua de sefias que es muy importante, es un proceso que fue muy bien
recibido el afio pasado, la lengua de sefias, asi, que este afio decidimos mantenerlo, tenemos un total de hora
de (33) treinta y tres por cada uno de esos procesos formativos, aqui también hay otro proceso que fue muy
bueno, tuvo muy buenos resultados el afio pasado, que fue la alianza que se cre6 con fundacion Yamaha en
Col Motors, este afio se repite ese proceso formativo, esa es una alianza que va mitad a mitad, nosotros
financiamos un grupo, Yamaha pone el otro grupo, tenemos (2) dos grupos de musica ‘Mdsica para Ver’ se
llama el programa de ensefianza de musica en Braille, entonces, este afio repetimos este proceso que es un
proceso muy bueno, muy ganador y que ha sido muy bien recibido por la poblacion.

En cuanto a costos, los costos de la matricula aca tenemos como un detalle de los costos en la casona y en
los programas descentralizados, en la casona tenemos un costo sin estimulo del semestre de ($381.450)
trescientos ochenta y un mil cuatrocientos cincuenta, esto ya lo habia dicho aca, pero lo puedo repetir, yo sé
que uno diria es un costo alto para alguien que no tiene ingresos estables, la mayoria de la poblacién que
atendemos nosotros es poblaciéon vulnerable, que no tiene los recursos, pero, a la realidad en términos
practicos, creo que nadie paga ese monto, creo que absolutamente todos tienen el subsidio, esta por acuerdo
municipal, pero, cuando quieran van revisan la cantidad de becas que damos all, digamos que la
preocupacion de CULTURAMA, no es recaudar a través de la matricula, sin embargo bueno se hace una
division de acuerdo a unas categorias, a través, de las cuales pueden acceder a determinado estimulo,
entonces, tenemos personas con Sisben, grupo A, personas victimas de conflicto armado, personas
identificadas por ANSPE, como personas con condicién de pobreza, personas certificadas como personas con
condiciéon de discapacidad, personas adulta mayor, personas de primera infancia, grupos estables de
CULTURAMA, convenios estimulo especial familiar de ($76.300) setenta y seis mil trescientos pesos, es decir,
un descuento del (80%) ochenta por ciento. El siguiente que son para las personas con Sisben C, tiene un
descuento del (70%) setenta por ciento, y el C que es un descuento del (60%) sesenta por ciento, que son los
de grupo C, también al instituto llega gente que no tienen Sisben A ni B, ni C, pero, lamentablemente no tiene
los recursos, se autoriza el descuento, en verdad me atrevo a decir que no hay nadie que pague la matricula
completa. En cuanto a los programas descentralizados, el programa de discapacidad, primera infancia, barrios
y veredas y arte en formacién, son programas totalmente gratuitos, no tienen costo, nosotros garantizamos la
presencia del docente y el desarrollo de la clase, los materiales si, se necesitan instrumentos llevamos los
instrumentos semana a semana.

Octava pregunta. Sirvase informar si actualmente CULTURAMA cuenta con programas de estimulos o becas
que permitan que artistas Duitamenses, puedan acceder a oportunidades de formacion, sea al interior del
instituto o fuera de él.

Actualmente CULTURAMA no tiene becas de formacion en este momento, el afio pasado trabajamos un
convenio con la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia, en formulacién de proyectos, gestion de
proyectos culturales en el territorio, sin embargo, no se llené el cupo, solo se inscribieron (5) cinco personas
de las (15) quince que esperdbamos, nos jugé en contra un diplomado que sacé la Gobernacion de Boyaca,
en alianza con la Universidad del Externado, totalmente gratuito, el nuestro es financiado el (80%) ochenta por
ciento, el estudiante solo paga al (20%) veinte por ciento, sin embargo, bueno el del externado salié en la
misma época y termind la gente yéndose para alla, por ende, ese convenio se liquidé con avance(0%) cero,
el recurso se reintegra totalmente, no hubo ningdn gasto. A raiz de eso, se propuso una agenda de formacion
artistica y cultural dirigida a artistas Duitamenses, el afio pasado dimos talleres de derechos de autor, dimos
talleres de los vientos en la muasica contemporanea, es decir, los instrumentos de viento, dimos talleres de
gestion cultural, dimos talleres de inteligencia artificial y creatividad en el mundo artistico, este afio se vuelve
a proyectar a hacer esta agenda formativa, que digamos, son talleres totalmente gratuitos para los artistas
Duitamenses y esperamos que sean de vuelta muy bien recibidos en esta segunda mitad del afio, listo.
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El H.C. CRISTIANO JACOME JOSUE DANIEL, expresa a la letra lo siguiente:

“Maestro una pregunta, sobre lo que esta explicando de esos talleres y diplomados que han brindado ¢ Tiene
el nimero de personas que se vieron beneficiados de los mismos?

El maestro JULIAN YOVANNY BENAVIDEZ CABRA, manifiesta textualmente lo siguiente:
“No lo tengo acd, pero, lo anoto para complementar el cuestionario, listo.

Novena pregunta. En el marco de la estrategia descentralizada suministre un informe donde especifique
cuantos barrios han sido impactados y cuantas personas han tenido este beneficio.

Entonces, tenemos que hemos estado en: La pradera, en Santo Tomas, barrio Boyaca, barrio La Gruta, Vereda
Quebrada de Becerras, San Lorenzo de abajo, La Trinidad, barrio las Orquideas, barrio San Fernando en el
instituto Amigonianos, en el INPEC que fue una alianza que inicié yo, el afio pasado y se mantiene, en el barrio
vereda Técogua, en la casa Rads, en el Colegio José Miguel Silva Plazas, en Colegio Santo Tomas, en Colegio
San Luis en un proceso de adultos de audiovisuales. Ahora, le cuento un poquito audiovisuales, en el Barrio
Vaticano, Barrio Bella Vista, en el barrio Rincon del Cargua, en Vereda la Trinidad, en barrio Santander, casa
Maria Cano, en barrio Robledales uno, en la Casa del Menor Amigoniano, pero, con circo teatro, en la
anterioridad de artes plasticas y en el barrio la Tolosa, para un total de (355) trescientos cincuenta y cinco
beneficiarios en el programa descentralizado, no sé, si recuerdan que en este recinto les conté, que habiamos
hecho una dotacion para el area audiovisuales, una dotacion muy importante, digamos que este afio por fin
logramos consolidar la escuela de audiovisuales, que venia intentando despegar durante muchos afios, esa
escuela es gratuita también en la casona, eso me falto decirlo, mientras se logra establecer un grupo estable
y que la gente conozca que hay un programa de audiovisuales, digamos que fue un éxito, es un programa que
ha sido muy bien recibido, tenemos grupo infantil, juvenil y grupo de adultos. Por primera vez de hecho el
programa participé, en el musical que se desarrollé en Bolivariana con un proceso muy bonito y bueno, queria
contarles que esa inversion llegé a buen término. En total entonces, hemos visitado (17) diecisiete barrios y
veredas, y para el segundo semestre, tenemos una proyecciéon de aumentar (3) tres barrios para llegar a (20)
veinte barrios y veredas en total.

Décima pregunta. Sirvase, informar a la fecha cuantas mesas técnicas se han desarrollado, con el Consejo
Municipal de Cultura e indique si sus aportes han sido tenidos en cuenta para el desarrollo de la agenda
cultural en nuestro municipio, adjunte las actas correspondientes a cada sesién.

Si ustedes recuerdan acd en este recinto, en este afio también, yo vine al inicio de afio, en marzo creo, digamos
que ahi puse en evidencia, que teniamos un problema con el Consejo de Cultura y era que habia falta de
regularidad en las sesiones, en las mesas técnicas, durante las sesiones que yo tuve la oportunidad de
participar con ellos, logramos establecer un cronograma de trabajo muy juicioso, donde se garantizé por lo
menos una mesa técnica mensualizada, lamentablemente, durante mi ausencia, bueno, por el cambio de la
gerencia, el desarrollo de Bolivariana, esa mesa se vio un poquito comprometida, solo se desarroll6 una, sin
embargo, ya el martes (26) veintiséis tenemos una nueva mesa técnica, donde se propone crear de vuelta el
cronograma para lo que queda de afio, sin embargo, a la fecha ya se han cumplido (6) seis mesas técnicas,
se han desarrollado (6) seis reuniones ordinarias, cumpliendo asi la meta que esta, por Plan de Desarrollo, sin
embargo, la idea es hacer de este espacio algo muy bueno.

Tenemos que dentro de los temas que se han tratado en esas mesas técnicas, esta la entrega del informe de
cierre presupuestal de la vigencia de la version (43) cuarenta y tres de la Semana Internacional de la Cultura
Bolivariana, eso se entregé en el Consejo de Cultura, un informe detallado, entrega del informe de ejecucién
de actividades de la semana del teatro, presentacion del cierre financiero a corte el 31 de diciembre del 2024,
informe de ejecucidon de convocatorias de estimulos a cultura local Promover, informe de ejecucién
presupuestal ferias y fiestas 2025, proyeccién y planificacién de convocatorias 2025, establecimiento de
cronogramas y reuniones del CMSD para la vigencia 2025, eleccién de representantes para la Junta Directiva
de CULTURAMA, ya tenemos representantes en la junta, definicion de metodologia de trabajo para la
construccion de la politica publica, primera mesa de trabajo para la construccién de la politica publica,
diagndstico del Plan Decenal de Cultura, y socializacién de la programacion y convocatoria de la cuadragésima
cuarta Semana Internacional de la Cultura Bolivariana.

Puntualmente, para la construccién de la politica publica, se tuvo en cuenta la voz de los consejeros, por
supuesto, aca hay voz y voto de ellos, de hecho, hay citas textuales del Consejo Municipal de Cultura, para la
convocatoria de la cultura local promover, también se tuvo en cuenta los aportes de los diferentes consejeros,
lo cual terminé de nutrir la convocatoria antes de su publicacion, y bueno, esto da fe de que si se esta teniendo
el espacio. Yo ya hablé con los consejeros y puse a mi disposicion que, ante mi regreso, también regresa el
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compromiso de seguir trabajando con ellos, puesto que, se ha logrado establecer un ambiente de trabajo muy
propositivo.

Décimo primera pregunta. Sirvase, informar de forma detallada, cual ha sido la gestién avances de su
dependencia, en lo referente al proyecto del Teatro Bicentenario.

Digamos que como ya lo mencioné antes, esto es una meta que es compartida, que debe ser compartida con
otras secretarias como; CULTURAMA, como instituto encargado de la cultura, hemos acompafiado las mesas
con la Gobernacion de Boyacd, siendo garantes de la voz de los artistas y los cultores, este puesta alli, las
necesidades, las cosas que los diferentes gremios han puesto sobre la mesa, algunas problematicas
relacionadas al proyecto, la sostenibilidad del mismo, son cosas, que se han dialogado al interior del instituto
Yy que se ponen sobre la mesa, sin embargo, si es importante saber que es un proyecto gigante que necesita
del apoyo técnico e intelectual de las secretarias que tienen el conocimiento técnico.

En cuanto al proyecto del Molino Tundama, es un proyecto que esta en corresponsabilidad con la Oficina
Asesora de Planeacion, actualmente hay un proyecto de regalias que esta en tramite ante el Ministerio a través
de la Gobernacion de Boyaca, que dispuso la totalidad de las regalias correspondientes a Boyaca para este
proyecto que esta en tramite, no sabria decirles cuanto se va a demorar el tramite, ahi tenemos una
corresponsabilidad como municipio, tenemos que cofinanciar el proyecto, sin embargo, esta en proceso, asi
mismo, desde CULTURAMA, se solicitd, desde esta semana, una mesa técnica con la Secretaria de
Infraestructura y la Oficina Asesora de Planeacion, para realizar y analizar la posibilidad de presentar el
proyecto para la vigencia 2026, a el “Fondo Cocrea”, entonces, digamos que si nosotros como administracién
y en alianza con los diferentes entes, logramos tener los estudios y disefios, tendriamos los requisitos minimos
para aplicar al Fondo Cocrea, Fondo que nos permitiria desarrollar este proyecto en su totalidad.

Décima segunda pregunta. Elabore un informe que evalle el alcance y el impacto de cada evento realizado
durante la Semana Bolivariana, este informe debe incluir los siguientes aspectos: Asistente y participacion,
numero de publico y artistas que participaban en cada evento, proyeccion cultural, el impacto logrado en la
promocion de la cultura, efectividad, una descripcion de cémo se evalué el cumplimiento.

Tenemos aca una descripcion por areas, en cuanto a los eventos musicales, tuvimos conciertos con artistas
locales, artistas nacionales y artistas internacionales, en cuanto al asistente y la participacion, uno de los ejes
centrales de esta Semana Bolivariana, fue la descentralizacién a través, de la cual se cont6 con un aproximado
de (70) setenta personas por cada uno de esos escenarios descentralizados, se contd con la participacion de
una diversidad amplia de géneros, de propuestas musicales, artistas locales de la convocatoria a promover,
artistas con discapacidad que también participaron en los diferentes eventos, los eventos se desarrollaron
tanto en la plaza de los Libertadores como, en los diferentes barrios y veredas, donde se llevo el agenda.

En cuanto al impacto cultural y social, la Semana de la cultura Bolivariana, busca promover la integracion
social y cultural, y creo que en ese sentido hubo un impacto muy importante, particularmente en los eventos
que se desarrollaron en los barrios, en las instituciones educativas, en la biblioteca, en el teatro de
CULTURAMA, digamos que aca, me gustaria hacer énfasis en algo o poner algo sobre la mesa, y es el tema
de la asistencia a los eventos masivos, bueno masivos en la plaza los Libertadores, efectivamente hubo muy
baja asistencia, digamos que lamentablemente eso es lo mas visible, porque, digamos es la sala de la ciudad,
y €S0 genera una preocupacion grande, uno, es el punto de vista de la inversibn que se genera en esos
espacios y dos, desde el punto de vista de la cultura de publicos ¢, Verdad? Hubo muchas cosas que no jugaron
a favor de CULTURAMA, como la fiesta que habia, en el pantano de Vargas, el parrando llanero, el hecho de
que la Semana Bolivariana no esté, permitiendo la venta de alcohol, eso reduce drasticamente, habia mucha
venta en los bares disfrutando de los conciertos, pero, no en la plaza, porque efectivamente no pueden tomarse
Su traguito.

Pero, yo si, haria una invitacion a que el juzgamiento de alguna forma, de lo que se sucedi6 en la Semana
Bolivariana no se centre, Unica y exclusivamente en lo que pasa en la plaza los Libertadores, sino, en el groso
de la Semana Bolivariana, digamos, que los eventos que sucedieron al interior de las instituciones, los eventos
del teatro, los eventos de la casona, los eventos de danza, los eventos descentralizados, fueron un éxito, el
teatro estuvo lleno muchas veces, la biblioteca estaba llena siempre, los eventos de los colegios fueron muy
bien recibidos, en algunos de los descentralizados el publico estuvo flojito, pero, otros que fue un éxito, estaba
lleno de gente. Entonces, yo si invitaria a que lo veamos desde ese punto de vista, considero que si se debe
construir otro tipo de estrategia para el gran espectaculo, creo que no se puede seguir justificando un gasto
tan gigante en produccion, cuando no se estan viendo los resultados en gente, al interior del equipo es algo
de lo que ya he venido hablando, estamos planteando la posibilidad de cambiar de escenario, un escenario
también tal vez céntrico, pero, mas pequefio que reduzca drasticamente la inversidn en produccién y que nos
permita ampliar tal vez la cobertura en cuanto a lugares y agenda, que bueno, son cosas que me gustaria de
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hecho que ustedes me ayudaran, a repensar y a proyectar, de qué forma podemos hacer de esta semana algo
un poco mas efectivo, sin mantener el horizonte de una semana cultural.

Otra cosa que identifico y que he hablado con mi equipo, es el tema de los horarios, si es una semana cultural
donde no se puede tomar alcohol, y donde la mayoria de grupos no son los sUper grupos populares que atraen
masas, deberia desarrollarse en la tarde, maximo hasta las (9:00 p.m.) nueve de la noche, (8:00p.m) ocho de
la noche, eso le daria otro caracter un poco mas familiar y bueno, cambiaria un poco la vision de lo que es esa
semana, entonces, son como detalles que sé, que hay que ajustar, que sé, que hay que revisar y que bueno,
que quiero que sepan que somos conscientes de ellos.

En cuanto a los eventos teatrales, se contd con compafiias nacionales, particularmente la compafiia de la
universidad de Antioquia, que trajo una obra muy bonita all4 al teatro, hubo algo muy chévere en el area de
teatro y fue que la Escuela Crear Tundama se quiso sumar con su musical que fue un éxito total lleno, las
veces que pasé por ahi estuvo lleno, la vez que yo fui estuvo lleno, fueron tres funciones, digamos que esto
es muy bonito, porque también se le pasa, digamos que la batuta a nuestros nifios y nifias que son quienes
se estan formando en el instituto y bueno, presentaron una obra espectacular, si, no tuvieron el placer de
verlos los invito al de Navidad, que también va a estar muy bueno y donde también participan las diferentes
escuelas, es realmente emocionante ver a los nifios ahi, montados en escena haciendo lo que estan haciendo.

En cuanto al &rea de danza se conté con participacion de agrupaciones locales, departamentales e
internacionales, con la presencia del grupo de danzas tradicionales que nos visité desde México. Los eventos
de danza fueron un éxito en general, incluso el evento del Ultimo dia de cierre, aca en los Libertadores habia
mucha gente, insisto si, es un evento de la tarde mas familiar como que es otra dinamica, la asistencia,
¢Verdad?

Entonces, en cuanto al area de circo tuvimos eventos descentralizados, principalmente los artistas de circo
estuvieron participando de los diferentes eventos descentralizados, no solo con espectaculos, sino, también
con eventos formativos. Se conté con el evento de la jornada denominada Bolivarianita donde se vinculdé mas
0 menos a (200) doscientos nifios y nifios adolescentes en la participacion de ese evento, que también fue de
circo en el auditorio, ese fue el auditorio ¢ Cierto?

En el area de artes plasticas tuvimos la exposicion de arte bolivariano, la cual se desarroll6 a través de la
convocatoria de arte promover, en nuestra sala de exposiciones, también estuvo la exposicion de arte
mexicano que también estuvo el interior del instituto y la aplicacién de lo que iba a ser una exposicion
permanente en la fachada del teatro, lamentablemente, la pintura estaba en muy mal estado y se estaba
desprendiendo lo que hicieron alli, el tallerista mexicano, pero, bueno, la intencién estaba.

En términos del area audiovisuales, se desarrollé6 un festival audiovisual, el primer festival audiovisual de
Duitama, el Festival de Cine, el cual estuvo una serie de escenarios, conté con una asistencia entre (30 y 50)
treinta y cincuenta personas por funcion, lo que dice es muy bueno para el area y para el tipo de cine que se
estaba promoviendo, ademas de eso se realizé un concurso de creacion audiovisual con smartphones en las
instituciones educativas, alli salieron unos ganadores y quienes recibieron unos estimulos, dentro de ellos,
una beca por el tiempo que quieran el programa audiovisual de CULTURAMA.

En cuanto a eventos académicos, se trajeron conferencias, paneles, talleres, ponencias, conversatorios, se
mantuvo algo muy importante, que se propuso desde la semana anterior en la que yo estuve organizando,
que si, ya estamos trayendo artistas nacionales que tienen un bagaje importante ¢,Por qué no les pedimos que
participen en conversatorios? Que no sélo vengan a presentarse, tocar y chao, y no, bueno vengan un dia
antes, siéntese con nosotros, siéntese con nuestros artistas y dialoguen acerca de lo que es hacer un festival,
dialoguen acerca de lo que es grabar un disco, dialoguen acerca de lo que es salir a una gira, entonces, eso
creo que es algo muy ganador que estaria bueno, que se mantenga a lo largo de las siguientes semanas
bolivarianas.

En cuanto a los eventos desarrollados en la biblioteca Zendn Solano Ricaurte, tenemos una serie de talleres,
de conversatorios, con diferentes artistas y cultores a nivel nacional y a nivel local, digamos que la asistencia,
como les digo, de los eventos de biblioteca fue muy buena, los eventos siempre, a pesar de hacer un espacio
pequefio, siempre estaba lleno, tenemos un total de (353) trescientas cincuenta y tres personas, participantes
de los eventos directamente realizados dentro del recinto de la biblioteca y un total de (702) setecientas dos
personas en los eventos de extension, es decir, los eventos académicos que la biblioteca llevé a los diferentes
espacios, principalmente a instituciones educativas ¢,Verdad? Aca esta un poquito la estadistica, lo cual esto
lo tienen en su informe.

Décima cuarta pregunta. Sirvase, informar cuales han sido los apoyos entregados a los artistas del municipio
durante la vigencia actual, especificando tipo de apoyo, modalidad de entrega, nombre de los beneficiarios o
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agrupaciones, montos, recursos asignados, actividades, eventos o procesos en el que participaron y criterios
de seleccién de utilizados.

Ac4, bueno, no voy a leer uno por uno, voy a leer la generalidad, ustedes tienen alli el detalle, pero, las dos
convocatorias que ya les mencionamos, la primera que fue para las ferias y fiestas 2025, convocatoria en el
marco de las ferias y fiestas, denominada arte a la calle, a través de esa convocatoria que es la modalidad de
entrega de estimulos, entregamos un total de ($86.600.000) ochenta y seis millones seiscientos mil pesos, y
bueno acé en la presentacion no pusimos el detalle, pero en el informe ustedes tienen el detalle de cuanto fue
para cada artista, en el area de danza se entregaron estimulos desde ($800.000) ochocientos mil pesos para
solista, hasta ($4.250.000) cuatro millones doscientos cincuenta mil pesos para agrupaciones, en el area de
literatura y narracion oral se entregaron estimulos de ($750.000) setecientos cincuenta mil pesos, entendiendo
que son personas naturales, un Gnico participante, en el area de musica se entregaron estimulos desde
($800.000) ochocientos mil pesos hasta ($5.250.000) cinco millones doscientos cincuenta mil pesos para las
agrupaciones de mayor formato, en el area de teatro se entregaron estimulos desde ($1.500.000) millén
quinientos hasta ($3.500.000) tres millones quinientos pesos, en el &rea audiovisuales se entregaron estimulos
de ($1.000.000) un millon de pesos, en el area de artes plasticas estimulos desde ($500.000) quinientos mil
hasta ($1.000.000) un millén de pesos, en el area de circo se entregan estimulos desde ($800.000)
ochaocientos mil pesos hasta ($3.100.000) tres millones cien mil pesos.

En cuanto a la convocatoria de estimulos seleccionados de la convocatoria 2025 cuadragésima cuarta Semana
internacional de la cultura Bolivariana, se entregé un total de ($115.950.000) ciento quince millones
novecientos cincuenta mil pesos, que ya empezaron a ser pagados, mientras hubo el cambio de gerencia,
cambio de firmas y demas, pero, ya el dia de ayer empezamos a pagarlos. Esos estimulos tuvieron unos
criterios de seleccion un poquito mas robustos, hacer una convocatoria mas grande, algo que se ha mantenido
y que mientras esté yo, en el instituto se va a mantener, es la contratacion de evaluadores idéneos que no
tengan nada que ver con Duitama, gente de la universidad de Antioquia, la universidad distrital de Bogota,
gente que no tenga conexién con Duitama, para evitar algun tipo de conflicto de intereses. No voy a entrar en
el detalle de los criterios, ustedes los pueden revisar en su informe, pero, bueno, son unos criterios un poco
mas robustos que la primera convocatoria.

En esta convocatoria en el area de literatura y narracién oral se entregan estimulos de ($800.000) ochocientos
mil pesos. En el area de miusica se entregan estimulos de ($800.000) ochocientos mil pesos hasta
($5.500.000) cinco millones quinientos mil. En el area de danzas se entregaron estimulos de hasta
($4.500.000) cuatro millones quinientos mil pesos, partiendo de ($800.000) ochocientos mil pesos, perdén. En
el area de artes plasticas, el salén de arte Bolivariano se entregaron estimulos desde ($650.000) seiscientos
cincuenta mil, hasta ($1.000.000) un millén de pesos. En el area de audiovisuales y cinematografias se
entregaron estimulos de ($500.000) quinientos y ($1.000.000) un millén de pesos.

En el area de teatros se entregan estimulos de ($2.000.000) dos millones y de ($4.000.000) cuatro millones
de pesos. En el area de circos se entregan estimulos desde ($800.000) ochocientos mil pesos hasta
($3.200.000) tres millones de pesos. Y en el area de ponencias académicas, que es algo que empezamos a
implementar desde el afio pasado, se entregan estimulos por un valor de ($800.000) ochocientos mil pesos
cada uno.

Ultima pregunta. Informe sobre los requisitos o acciones pendientes para la puesta en funcionamiento de la
biblioteca en el Parque de los Enamorados. Adicionalmente indique la fecha estimada para su inauguracién o
el inicio de sus actividades.

Digamos que la primera mesa que se solicitd a mi ingreso fue la mesa de biblioteca, la cual asisti con el sefior
bibliotecario, don Jorge, y estuvimos alli sentados con todos los implicados, la sefiora alcaldesa, secretario de
infraestructura. Y, bueno, hicimos un analisis de en qué estado esta este proyecto. Para el finalizar, pese a
esto y nuestras indagaciones, sabemos que la biblioteca esta en un (100%) cien por ciento. Faltan unos
compromisos de parte de la Administracion Municipal, que es terminar el cerramiento, actualmente esta en un
(50%) cincuenta por ciento, falta el otro (50%) cincuenta por ciento para el cerramiento.

Tenemos el disefio de embellecimiento de jardines y espacios verdes, que ya nos confirmaron ayer que
empezaron ¢Verdad? Sin embargo, la pregunta de esta respuesta, pero, ya empezo el proceso de
embellecimiento. Y tenemos la construccion de la caseta de vigilancia y control, en verdad, son cosas minimas
las que hacen falta. Nosotros vamos a hacer un proceso de embellecimiento también con muralismo que
esperamos empezar en las proximas semanas. Se considera también importante mencionar que el servicio
de internet ya fue instalado por parte de la Administracién Municipal. Es decir, que la biblioteca ya
practicamente cuenta con lo necesario para operar, hace falta el cerramiento, nosotros no pensamos
mudarnos a la nueva sede, hasta que no esté cerrado completamente, hasta que no tengamos las cadmaras
de seguridad instaladas, que ya sabemos donde las vamos a instalar, tenemos una fecha estimada de
inauguracion de la primera semana de octubre, estamos dando mas o menos un mes larguito para que se
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cumplan los requisitos alla, y nosotros podamos iniciar el proceso contractual para hacer el trasteo. Creo que
hasta ahi estamos. También se hizo recepcion de la dotacién del Ministerio de Cultura, el cual tiene un
mobiliario importante, no sélo de estantes donde poner los libros, sino, también hay sofas y lugares de lectura
para sentarse a leer. Adicional a eso, biblioteca tiene otro recurso, con el cual vamos a terminar de
complementar esa dotacion. La idea es que don Jorge se vaya estrenando todo para alla. Muchas gracias
sefiores concejales y sefiorita concejala, un gusto estar aca y quedo dispuesto a escucharlos”.

El presidente agradece al maestro JULIAN YOVANNY BENAVIDEZ la presentacion del informe, del mismo
modo, manifiesta, que para él es importante mencionar algo, y es que, maestro, como quien dice de los errores
se aprende, pero, no se puede volver a cometer un error con los recursos publicos, y siente que algunas
actividades, como el maestro muy bien menciona, no todas, pero algunas, como las que estan en la sala de
la casa, como lo mencionaba, la asistencia fue muy precaria. Era muy triste pasar y ver practicamente mas
personas de logistica, personas encargadas del sonido, de la entrada, que personas disfrutando de las
actividades. Asi mismo sugiere, que seria bueno que mencionara cuanto valié todo el montaje, esa logistica,
entiende que es un contrato para varios escenarios, pero el tema del escenario principal era demasiado grande
para la cantidad de personas.

No culpar, ni decir que fue culpa de esta persona u otra, porque, son muchos factores, pero, sin embargo, es
muy importante que, desde ya, se empiecen a tomar las medidas correctivas pertinentes, ya sea el tema de
los artistas, el tema de la difusién, el tema de un escenario, el tema de bajar los recursos para ese tema, pero
no puede volver a pasar un afio con semejante situacion. Manifiesta que, el veia en dos noches seguidas (200)
doscientas personas, o0 sea, ni siquiera un salon grande se llenaba, para la plaza principal. Es una
recomendacion, que el presidente espera que ojala, el siguiente afio no vuelva a suceder, porque, seria muy
triste para la ciudad tener que gastar recursos tan necesarios en una asistencia tan minima. Acto seguido cede
la palabra al H.C. MONTANEZ BECERRA JORGE LUIS, de la bancada del Partido Liberal.

El H.C. MONTANEZ BECERRA JORGE LUIS, agradece, saluda cordialmente a todos los presentes, expresa
a la letra lo siguiente:

“Maestro, yo hablo de manera personal, yo me excuso, yo no suelo llegar tarde a las sesiones del Concejo
Municipal, soy tal vez también el que de principio a fin esta, estd muy atento, toma apuntes, y lo de hoy por
supuesto, no tiene presentacion, pero yo también le pido a sumercé que tengan, asi como su tiempo es valioso
el de nosotros, para mi los sdbados es complicado por los temas familiares, pero, aqui digamos ha pasado
cosas mas graves y el Concejo ha tenido paciencia, han pasado groserias de secretarios, de gerentes y bueno,
se ha hecho lo propio, entonces, le pido también que tenga un poquito de tranquilidad, porque, todos tenemos
a veces cosas de Ultimo momento que resolver, me excuso particularmente por mi, nunca suelo llegar tarde,
pero bueno, hoy fue de esos dias que se salen de control.

Mire maestro, yo tengo que referir que, por supuesto la cultura es un eje importante, junto con el deporte o de
los mas importantes para ocupar nuestra nifiez, para ocupar el tiempo libre y para tener una verdadera opcion
de vida, como muchos cultores de aqui Duitama, como muchas personas que han logrado ser beneficiadas,
ojald los incentivos puedan ser mucho mayores en eso si, y esto lo digo ¢ Por qué? Porque quiero decir que
entre el afio pasado y este afio se han gastado més de ($2.000.000.000) dos mil millones de pesos en la
celebracion de la cultura bolivariana, y para mi es un despropdésito, esta celebracién se convirtié en un bazar
Y ya, €s un bazar sin asistencia, y si, se le quiere ayudar a los cultores, ayldeme con otras estrategias como
las que usted ha mencionado ac4, ojala volviéramos a la Semana de la Cultura Bolivariana, que realmente
eran actividades culturales y de promocion cultural y de incentivos culturales, y no, una... discllpenme la
expresioén, un bazar donde se cierran las vias de la ciudad y no va nadie, porque lo que refiere el concejal
RICARDO RIVERA es cierto, por mas que quisieron ir a la televisién nacional, por mas que gastaron millones
de pesos en promocion, porque, estan alli en el convenio en la ESAL, no hubo recepcion de la ciudad y es
simplemente porque, aqui se mencioné el afio pasado los artistas que se traen o qué se llaman son del gusto,
es del alcalde y no de la ciudad.

‘Hombre’ y aqui tengo que llamar nuevamente gerente la atencion, y lo voy a hacer por ultima vez, y de una
vez le adhiero esta solicitud, porque el afio pasado en el control de agosto yo solicité las facturas, todas las
facturas y documentacion de la Semana de la Cultura Bolivariana de los Duitamenes, que vali6 mas de
($1200.000.000) mil doscientos millones de pesos, nunca llegaron. Es la tercera vez que hago este derecho
de peticion verbal, no he querido en tutelar gerente, porque la verdad no he tenido es el tiempo, pero, hoy le
solicito que me anexe lo propio también, de la liquidacién de la Semana de la Cultura Bolivariana del afio 2025,
y esto ¢ Por qué? Porque, no puede suceder, yo mire le puedo hacer todo el andlisis juridico administrativo de
gue sea como sea son recursos publicos y se persiguen hasta el final. Entonces, no esperemos a que me
toque hacer una demanda por controversias contractuales, para que me digan que si, que me entreguen la
documentacién, ustedes solicitenlo, si compra una botella de agua, para la botella de agua le dan factura
disculpeme, pero la dan, entonces, el seguimiento de lo pablico va hasta el final y entonces, alli hay honorarios
viaticos para las mismas personas de la fundacién, como sucedi6 el afio pasado.
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Y, fuera de eso yo veo que hay actividades, que desarroll6é por alli una mencionada institucion no sé, si sea
corporacion, no sé, si sea fundacion casa popular Maria cano, si, el 26 de julio fue donde mas desarroll6
actividades esta institucion, lo paraddjico o lo que me llama a mi, la atencién es que si, ustedes honorables
concejales y la ciudadania revisa las hojas de vida, que tomaron posesién el afio pasado en enero, cuando
estaba el sefior de sombrero mal administrando la ciudad, muchos tenian certificaciones de esta casa popular,
certificaciones laborales de la casa popular Maria Cano, entonces, es que estan haciendo, estan haciéndose
el favor ahi entre ustedes y eso no, ‘hombre’ que la ciudad se esta dando cuenta. Y, yo sé, que bajo su resorte
ha habido actividades, o bajo su administracién, bajo su gerencia ha habido actividades importantes, y yo se
lo he sefialado y reconozco de su profesionalismo y de su hoja de vida, y que fue a complementarla y volvio,
pero, Duitama merece respeto y no podemos, esto no es una puerta giratoria ‘0jo’lo que estoy diciendo puerta
giratoria, porque la ley contempla esa salida y entrada de funcionarios en la misma institucion, el estatuto en
anticorrupcion lo sefala.

Entonces, sefior gerente yo si le pido, mire aqui hay que optimizar los recursos, hay que dejar de ser populistas
y hay que ayudarle a los cultores que se estan organizando, ya por alla, ademas que tienen una corporacion,
se han venido organizando, pero, fuera de esas circunstancias que les sefialo, si, yo le pido por favor que el
tema de la semana bolivariana de este afio, también nos allegue la documentacion que yo se la he pedido
vehementemente, y que nos diga qué fue lo que dio esa Fundacion unidos, que también ha contratado ya, la
administracion varias veces, y estoy siguiendo muy de cerca esos convenios, porque ya lo hizo por ahi con
programas sociales, y eso era lo que venia.. o con la Oficina Integracion Social mas bien, eso era lo que venian
denunciando ustedes todo el tiempo, y ahora si, es bueno, es que de verdad esto es de conveniencia, de
coherencia, esto no se trata de que si, la oposicion o la coalicién o que si, el alcalde es verde, amarillo, rojo
rosado, esto se trata de la ciudad, del futuro préximo de la ciudad. Usted nos hablaba por alli del Plan de
Desarrollo y del Plan Decenal de cultura, ojala, y se, que bajo su resorte que hace y tiene muy buenas ideas
y unos a ciertos importantes en su gerencia, pero, mire usted mismo refiere que en el tiempo que no estuvo,
hay cosas mal hechas, se dejaron de hacer reuniones, se dej6 de ejecutar varios programas y usted lo dijo e
inicié diciendo esto en su presentacion, dijo no importa el gerente es una misma gerencia, es una misma
administracion.

Entonces, hay cosas malas, hay situaciones sobre todo en infraestructura que no se han logrado alcanzar y
que, segun usted dice que se tiene que hacer con infraestructura, que se tiene que hacer en convenio con la
administracion, pero, no se puede obviar o no se pueden dejar de hacer, porque CULTURAMA esta quebrado
realmente, y si ustedes miramos, lo esta, y mas con los problemas juridicos que se avecinan, va a estar mas
dificil esa situacién. Entonces, maestro, mire, yo le pido més objetividad y, no, objetividad no es la palabra, le
pido mayor control en la ejecuciéon de los recursos, sobre todo estos convenios, porque, para mi si, es
sumamente grave lo que ha venido sucediendo, entre este afio y el afio pasado, con respecto a la Semana
Bolivariana.

Asi mismo, yo veo que hay un tema de donaciones, pero, yo no veo, o no vi, dentro del informe, la trazabilidad
de la ejecucién de esos recursos, el impacto, los resultados de impacto de la Semana de la Cultura Bolivariana
son iguales a los del Oso Andino, lo que hicieron el afio pasado, se inventaron cifras, bueno, el afio pasado
los del Oso Andino, se inventaron cifras, se inventaron ocupaciones hoteleras, se inventaron ventas,
millonarias, cuando los comerciantes del parque de los Libertadores estan quebrados, porque cerraban las
vias y aqui no hay impacto, esa Semana la Cultura Bolivariana dejé un impacto negativo al comercio, hoteles
y empresarios de la ciudad, porque se improvisd. Desafortunadamente no estaba alli usted, seguramente sali6
mas econdmica este afio, pero, los impactos fueron paupérrimos, discllpeme la expresion.

Le pido sefior gerente el tema de la infraestructura y patrimonio cultural, si, que se avance, porque hay de
verdad, ya ahorita el Plan de desarrollo o cambiamos el Plan de Desarrollo, pero, en el nuevo le pido que
seamos a justicieros, que ejecutemos y que busquemos los recursos, que se presenten los proyectos y se
articule con la Oficina Asesora de Planeacion, que el afio inmediatamente anterior tuvo (60) sesenta personas
contratadas y no se ha presentado un solo proyecto. El Plan del Teatro Bicentenario, aqui vino el sefior gerente
ESDU y nos dijo que eso era confidencial, confidencial, papanatas, no, confidencial los que no, han hecho
nada, no han hecho reuniones con el CLOPAD, no esta dentro del, dentro del, dentro del sistema general de
participacion y regalias, no esté incluido el proyecto, no lo han radicado y viene no, alli, ayer, antier a decir
que hay ($45.000.000.000) cuarenta y cinco mil millones de pesos, pero, sin proyectos, sin disefios, sin
estudios, no hay nada, solo hay anuncios o cheques sin fondos, y eso si, le pido que seamos serios con la
ciudad con respecto a esto.

Entonces, sefior gerente, mire, hay muchas cosas que mejorar, hay cosas muy buenas, yo si le pido ojala
pudiese ampliar el tema de incentivos a los cultores, ojala pudiese enviar o hacer gestiones como la que se
hizo con la banda sinfénica el afio pasado, sé, que van a enviar unos chicos a Cartagena, eso es, eso es lo
que genera impacto. Y, le pido algo muy importante también, el tema de la discapacidad y el convenio que se
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hace con ello con CULTURAMA, para que por favor esté vigilante, porque es que no, es poner a los nifios a
rayar y pintar una hojita, no, es a que aprendan algun arte, porque, desafortunadamente sus alcances
econdmicos son minimos.

Entonces, sefior gerente, yo mas que hoy referenciar o sefialar algunas actuaciones suyas, es como decirle
gue ‘ojo’ que hay cosas mal, y que de pronto estan mejorando, pero, otra vez cayeron en digamos en la
improvisacion, y le pido que ojala, en el Plan de Desarrollo se hagan las cosas rapido y eficientemente. Y,
recuerde sefior gerente esta la Ultima vez que le solicito, le reitero, el derecho de peticion, no quiero salir a
decir, bajo tutela como le toc6 a usted LEONARDO JOYA, porque ahora la administracion allega toda la
documentacion, entonces, por favor regaleme esos documentos a la secretaria del concejo, muchas gracias.
Todas las facturas no me los han remitido, no los han entregado, lo que usted trabaj6é una parte, yo dije que
estaba incompleto y que remitird todas las facturas de la ejecucién, todas las facturas, absolutamente todo,
del bafio, de que, si compraron, ahi dijeron que habian dotado unas botellas de agua, todo, necesito todo,
porque si, no esta, contablemente, simplemente no se pagd, asi de simple, o eso creo yo, que es asi, sefior
contador, entonces, para que por favor lo hagamos. Gracias”.

El H.C. JOYA NINO LEONARDO ANDRES, agradece, saluda a todos los presentes, expresa a la letra lo
siguiente:

“Gerente, maestro, mi compafiero practicamente lo dijo todo, no le voy a hablar de una forma tan técnica,
como él lo hace, mas bien voy a tratar de hacerlo como un ciudadano el dia de hoy, pienso que el tema que
les juega en contra es el tema de la Semana Bolivariana, al ver control tras control, ya, estos casi dos afios
que llevamos en este ejercicio, la administracion siempre se dedica a compararse, con la administracion
anterior, dicen es que la administracién anterior, y, yo no comprendo ¢ Por qué? En las administraciones
anteriores la Semana Bolivariana, costaba mucho menos de lo que les esta costando acd, se estan gastando
mucho mas plata, si, y son menos concurridas para el publico, el otro dia pudimos hablar en la calle que nos
encontramos un rato, y yo lo quiero invitar y creo que ese dia concluimos eso, en que lo positivo era lo que
pasaba en el transcurso de la Semana Bolivariana, en los diferentes escenarios culturales y sitios con aforos
mas pequefios, pero, la cruz estaba con lo que pasaba en el parque de los Libertados, y eso estd matando la
Semana Bolivariana, porque nos esta dando la percepcion de que es un fracaso la Semana Bolivariana, porque
los eventos, en los que més se invierte dinero, se gastan, yo creo que una tarima de esos sonidos no se bajara
de ($30.000.000) treinta millones de pesos al dia, me tocaria ver la factura especifica, pero ($50.000.000)
cincuenta con la logistica y sin contar los artistas obviamente, entonces, yo siento que para una proxima
semana bolivariana, porque, maestro la verdad también hay cosas que usted ha hecho bien, es indudable, y
seria injusto no reconocérselas, y si usted tiene la oportunidad de organizar la proxima semana bolivariana,
porque, ya no se puede llorar sobre la leche derramada, no se puede hacer, lo que si podemos hacer es mirar
coémo recomponemos el camino y mejoramos hacia la version del siguiente afio. es naturalmente si, estan
apreciando mas, todos los eventos que transcurren a lo largo de la semana, que son mas pequefios, pero,
que nos concentramos en hacerlo mejor, invertirle mas a esos eventos ¢ Cierto?

También hacer un andlisis cultural, yo sé, que nos encantaria que todas las personas escucharan Opera y
musica que construye ¢ Cierto? Y géneros que no destruyen, pero, tenemos que entender que, Somos una
ciudad de una comunidad popular ¢ Cierto? Y que hay una diversidad de musica que les gusta todos, y que,
tenemos que mirar de que si, la hacemos netamente cultural, o le metemos también una parte comercial, para
que jalone gente, y sea realmente que valga la pena la inversién en esos escenarios, en esas tarimas y en
esas producciones, tan costosas.

Por otro lado, me gustaria que trataramos de invertir, quitarles recursos a esos escenarios, a esos eventos tan
costosos e invertirselo mas bien, a cosas que realmente trasciendan mas, como instrumentos, poder ampliar
todos los programas culturales que ya tiene la semana, y que tiene CULTURAMA a lo largo del afio. También
me gustaria que el tema de que nos adjunte si, necesariamente toda la documentacién, porque la vez pasada
me quedd, mucho la curiosidad el tema de la hidratacion, que super6 por varios millones, y yo, dije ‘Dios mio’
0 sea, si es en agua, ho entiendo cdmo cuadra toda esa cantidad de botellas de agua, entonces, nos gustaria
si ven como el detalle, la verdad, para hacerle honesto, lo que queremos ver el detalle y la vez pasada no lo
pudimos ver, porque no estaba completamente liquidado, si, creo que sumercé nos decia, mire esto ya esta
listo, ya se subido, esto ya, pero, falta esta parte, y siempre de pronto nos queda como faltando esa partecita
del detalle de todo lo que se gastd, eso es lo que queremos ver, no le estamos cuestionando netamente nada
mas, sumercé sabe que yo profesionalmente lo admiro mucho, porque de los secretarios y de los gerentes
distintos que se sientan ahi, personas que tienen el conocimiento y pueden precisamente hablar de todo sin
leer una presentacién, sumercé y eso se lo valoré mucho.

Hay algo que esto ya si, es de pronto de caracter politico, que indigné a mucha gente y me lo hizo saber una
comunidad, no vuelvan a arrancar un video comercial de una Semana Bolivariana, con un genocida y con una
persona que le ha hecho tanto dafio a una poblacion, como Cuba, como es Fidel castro, conozco mucha gente
en los Estados Unidos, que les desgracio la vida y la verdad no, yo sé que son revolucionarias yo s€, que son
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de izquierda, pero, eso es como si en 20 afios yo sac0, no sé, alguien de la ultraderecha ahorita y que digo
que viva la derecha... no era necesario, créame maestro no era necesario, hay gente mas bonita en Cuba en
las que ustedes podian sacar en ese video, si querian realmente hacerle un homenaje a la cultura cubana y
por todo lo demas, felicitaciones por lo que ha hecho bien y vamos a mejorar en lo que toque mejorar listo
maestro. Muchas Gracias”.

El H.C. QUESADA SOLER DUVAN MAURICIO, de la bancada del Partido Alianza Verde, agradece, saluda a
todos los presentes, expresa a la letra lo siguiente:

“Antes de iniciar mi intervencion, de verdad quiero darle un saludo muy fraterno a nuestro comparfiero
FERNANDO BAYONA por su cumpleafios y de verdad por ser ese gran compafiero que, ha estado acéa
siempre al lado de nosotros.

Sefior gerente tenga un cordial saludo de la bancada Verde y de mi parte, de verdad quiero recibirlo con un
fuerte saludo, sabia que se estaba preparando para entregarle cosas buenas a Duitama, y espero que asi sea.
Respecto a lo que han dicho mis compafieros, recogiendo todo lo que dicen ellos ojald, lo que tengan parte
de razon, se pueda solucionar todas estas problematicas, que lo que busca el concejo, lo que busca esta
bancada del partido Verde, es tratar de buscar soluciones para el progreso de Duitama, sefior secretario
pedirle verdad de antemano que sumerce siga trabajando de la mano con la Gobernacién, con la Dra. Sandra
Mireya la secretaria de Cultura, que ella es muy presta para traer desarrollo para Duitama, es paisana, es de
Santa Rosa, pero, ama muchisimo a Duitama, entonces, que siga trabajando de verdad por este territorio que
amamos mucho, le quiero felicitar porque sumerce habia hecho un trabajo, la anterior gerente, traté pero,
sumercé tiene un poquito mas de experticia, entonces, veo bien que se haya nombrado, gracias por
comparecer a este control politico, lleva un dia y bueno eso esta bien de empaparse, y, decir bueno, voy a ese
control politico.

Segundo, queria pedirle un favor a sumerce muy respetuosamente, y es que yo tengo una afinidad con las
bibliotecas, puesto que, fui coordinador de la red de bibliotecas, entonces, esta biblioteca que se va a dar en
el parque los enamorados, me gustaria que invitara al concejo en pleno, para la inauguracion de esta
biblioteca, por lo demas, gracias por comparecer al control politico, por responder todas las preguntas y
entregar su cuestionario, entonces, estamos para apoyar la cultura de Duitama, y de la bancada del Partido
Verde, estan los tres comparieros de la bancada para apoyarlo a sumerce sefior gerente”.

El H.C. CRISTIANO JACOME JOSUE DANIEL, agradece, expresa textualmente lo siguiente:

“Maestro saludarlo, de verdad que un caluroso saludo, genera tranquilidad y confianza al hecho de que
sumercé haya vuelto a asumir las riendas de CULTURAMA, quiero extenderle también un cordial saludo a su
equipo de trabajo, en verdad que los saludo con mucho carifio, porque me parece que es de los equipos mas
comprometidos que hay en esta administracion, en la logistica de la Semana Bolivariana en verdad que
sorprendido como un equipo tan pequefio, logré sacar semejante logistica de (10) diez dias de eventos con
una amplia oferta institucional realmente, y un equipo tan modesto, logré coordinar todas esas actividades, en
verdad que mi admiracion total, porque sé, que trabajaron (24-7) y muchas veces las personas no reconocen
y no ven ese esfuerzo que hubo en esa Semana Bolivariana, yo en verdad, o sea, lo puede observar y en
verdad que respeto, agradecimiento por ese trabajo, esa entrega que le tiene a Duitama, por ese carifio que
le tienen a CULTURAMA.

Dicho lo anterior, de mi parte maestro unas disculpas por la tardanza en el inicio del control politico, considero
que hay que ser autocriticos, sumercé hoy tomé una postura de retirarse del recinto, lo cual, digamos que es
una, quizas leccion del tema de la importancia de la puntualidad, maestro sumercé siempre ha sido una
persona que se ha caracterizado para llegar (15) quince minutos antes a los controles politicos, entiendo su
malestar sin embargo, que de manera muy respetuosa, de manera autocritica, el presidente es el que dice si
se contindia con la sesidn o se finaliza, si, maestro, ese sentido, si. Porque yo creo, considero que usted y su
equipo han hecho una labor muy importante por la ciudadania y es importante mostrarla, y que la gente sepa
qué, se esta haciendo en esta institucién tan importante, y porque, ademas, lo estan haciendo muy bien.

Respecto, a la Semana Bolivariana, como bien lo dije, en mi concepcion, viendo, leyendo el informe y la
presentacion de sumercé continud, a pesar de que usted no estuvo en cabeza en esas fechas, se nota que se
empapo muy bien, que hizo un respectivo empalme con la gerente Johana, que sé, que también junto con el
equipo de trabajo la dieron toda y me parece que fue una organizacion muy buena, que ademas algo que se
dijo en las sesiones pasadas, en el control politico pasado, cuando fue la versién (43) cuarenta y tres de esta
semana, es que los costos habian sido muy altos, se redujeron casi un poco mas de la mitad, y se logro
mantener la esencia, uno, de los fundadores de la Semana Bolivariana, es Fabio Ignacio Lépez Nifio, y él
manifiesta, un concepto muy favorable de lo que es la esencia, el creador mismo manifesté que esta semana
fue una semana que probablemente volvié a su esencia, a lo que era la Semana Bolivariana, la idea, el suefio
con la cual se construyd, entonces, por ende, también reconocer eso.
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Me gusté mucho la apuesta que hizo CULTURAMA, porque claro ya hoy en dia, es mas dificil convocar a las
personas para estos temas culturales, a su participacion, entonces, no solo el hecho de quedarse esperando
a que los ciudadanos participaran de eso, sino, llegar a los territorios realmente como dice, mi compafiero de
bancada DUVAN QUESADA, ustedes llegaron a distintos barrios a distintas veredas, brindaron su oferta
institucional y se hicieron participe, en sus territorios, en sus barrios de lo que es la semana de la cultura, y yo
si considerd, que la cultura es algo, a lo cual se le debe apostar.

En tercera medida, respecto a la oferta institucional, maestro hay una oferta institucional muy amplia, una gran
cantidad de personas que estan inscritas, y estan hoy recibiendo esos servicios que ustedes prestan, sin
embargo, maestro me gustaria que de pronto de manera autocritica, sumercé nos contara si consideran que
esa oferta descentralizada, si, realmente esta cumpliendo con su funcién, si, realmente la participacion de la
ciudadania, y esos recursos que esta invirtiendo la ciudadania realmente si, han sido aprovechados de la
mejor manera posible, me gustaria, digamos que sumercé tuviese en cuenta para responder. Y, de pronto,
negativo maestro, si considero que sumerce, junto con su equipo, que conocieron y vivieron esta Semana
Bolivariana, para la cuarenta y cinco, version, que se va a realizar en el afio siguiente, afio 2026, analicen de
pronto qué estrategias pueden utilizar, para impulsar una mayor asistencia, eso seria todo. Muchas Gracias”.

El H.C. GIL SOSA JOSE LUIS, agradece, sefiala a la letra lo siguiente:

“Creo que ya todos nos hemos excusado sefior gerente, por el tema la tardanza y es que definitivamente es
visible hasta a mi me enojaria, porque la puntualidad creo que demuestra cultura ciudadana, y de nuestra
parte de verdad una disculpa, no suele suceder eso, nosotros solemos esperar mucho tiempo, pero, de verdad
gerente muchas gracias por seguir aca, independientemente del tiempo y la tardanza, eso demuestra el
caracter que sumerceé tiene y la capacidad que tenia para responder a este control politico.

Por otra parte, resaltar el trabajo que hizo también la Dra. Johana, mire cuando usted no esta cargo de su
dependencia, sumercé lo que busca es que la persona que lo esté reemplazando lo haga de la mejor manera,
porque de todas maneras sumercé o va a retomar o van a hablar del trabajo mancomunado que se hizo dentro
de la administracion, yo s€, que tuvieron una comunicacién muy buena, porque los trabajos no se desarrollan
solos, y el trabajo que venia haciendo, es una continuidad de eso, seguramente el trabajo que ustedes hicieron
fue muy articulado y de verdad valoro y respeto de eso.

Por otro lado, yo queria mencionar un tema que sumercé menciong, y es las escuelas de formacién, sigamos
apoyando las escuelas de formacion, mire, han salido talentos, no hablemos solo de la banda sinfénica, sino,
han salido talentos jovenes, ahorita estd este grupo muy bueno la Nueva Generacién Carranguera,
apoyémoslos, para que ellos puedan ser visibles, que Duitama muestre el talento que realmente tiene, y no
solo eso, las expresiones de cultura, vienen de otras formas, como se lo mencionabamos al Dr. Sagrario se lo
mencioné yo en un control politico pasado, la cultura no, es solo festivales, ni hacer de pronto encuentros de
bandas, ni mas, sino, también es; tenemos el muralismo, también nosotros tenemos ferias del libro todo eso,
demuestra la cultura que nosotros tenemos como Duitama, esos muralismos podemos apoyarlos, mire en dias
pasados veiamos que vandalos estaban era grafitiando sin sentido las paredes de Duitama, las paredes
privadas y eso, porque no le damos una oferta, de pronto quieren expresar mas eso mediante un muralismo,
hagamos un festival de murales, hagamos lo que tengamos que hacer para promocionar muchos de los
espacios que tenemos.

Otro punto, y es que sumercé tiene en sus manos los dos grandes proyectos que vienen para Duitama, como
lo es, el Teatro Bicentenario y el arreglo del Molino Tundama, dos espacios culturales que le van a revivir a
Duitama ese civismo, que nosotros venimos pidiendo hace mucho, y es que el Molino Tundama ha sido
insignia entre nuestro municipio, y ahorita que se le van a invertir recursos precisamente a ese molino
aprovechémoslo, usémoslo, démosle todo el potencial y explotemos todo lo que tenemos nosotros en Duitama,
para ofrecer a los demas municipios, a las demas partes del del pais, para que nos visiten, eso genera también
a gue nosotros tengamos mas visitantes, dinamiza la economia, tenemos turismo y generamos un sin fin de
buenos comentarios a nivel nacional.

Por otra parte, el Teatro Bicentenario, si nosotros vemos el proyecto como estd planteado, es una de las
grandes de esta administracion, son unos escenarios que se venian pidiendo hace mucho, yo creo que a
sumercé le han pedido muchas veces prestado el escenario de CULTURAMA y a veces no da abasto, porque
hay muchos eventos que todo el mundo quisiera realizar ahi, esperamos nosotros que con esta llegada el
Teatro Bicentenario en conjunto con la Gobernacion, sea un espacio de verdad para la cultura, que se
representen muestras artisticas de todo tipo, que no le neguemos la posibilidad al pequefio artista que hasta
ahora esta surgiendo, de representar a Duitama, de presentarse, que lo conozcamos, y que de verdad que
ese espacio sea bien utilizado, esas son las dos grandes apuestas que tiene sumercé como jefe de esa
dependencia, que viene ahora a manejar de nuevo, que es muy bueno. Yo s6lo queria mencionar eso sefior
gerente, y que sumerce siga trabajando con esta administracion de la mano, nosotros Somos un concejo, creo
que las apreciaciones que hicieron los deméas concejales, van encaminadas es a construir, son todas criticas
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constructivas, y verdad que el apoyo que necesite con nosotros acd vamos a estar, asi como también pido a
sumercé que desarrolle y lleve a cabo esas reuniones con el consejo de cultura, para que se fortalezcan todas
esas ideas que ellos tienen. Mire, ahorita vimos eventos circenses, también apoyémoslo, traigamoslo a
Duitama hay mucha gente que tiene mucho talento, pero, los vemos en los semaforos haciendo para recoger
lo poco, mucho que ellos puedan llevar del sustento a los hogares, traigamoslos, unamoslo a esta
administracion, démosles un espacio, brindémosle el apoyo para que ellos surjan, era eso sefior gerente de
mi parte muchas gracias por de verdad la espera y la entrega con su dependencia. Gracias sefior presidente”.

La H.C. CERINZA RICAURTE PAULA YANETH, de la bancada del Partido Verde Oxigeno, reitera su saludo
a todos los presentes, expresa a la letra lo siguiente:

“Mire yo si, la verdad a diferencia de otros compafieros que hoy vienen y aplauden y felicitan sin sentido,
porque realmente unas intervenciones que a veces, uno mira que realmente no revisan un informe, y es que
hoy hay cosas que si, se tienen que aplaudir, como hay otras que no se tienen que aplaudir, entre las cosas
que hay que aplaudir, y que yo siempre he resaltado por parte de CULTURAMA y de la gerencia a su cargo
ha sido, todo el tema de los programas descentralizados, que ha llegado a los diferentes barrios, veredas y
temas sociales, es fantastico ver que hay una gran oferta para todas las personas, desde nifios, jovenes
adultos mayores, a personas también del Inpec, a personas de la casa del menor, eso es fantastico, porque
asi como nosotros reconocemos que el deporte es importante, la cultura también, porque transforma vidas e
incide bastante en el desarrollo de las personas, entonces, se aplaude eso, porque realmente uno ver, el
numero de personas impactadas en la ciudad, y son alrededor de (1400) mil cuatrocientas, que eso quiere
decir que si, esta funcionando, entonces, es una cosa que si se tiene que aplaudir.

Sin embargo, el tema de también de la Semana Bolivariana, como sumercé lo manifiesta, si es importante, no
es conocer la parte buena, que fue llevar a los diferentes lugares, instituciones, veredas y demas, y con toda
la oferta de obras de teatro y culturales que hicieron, sin embargo, si me uno a las palabras de algunos
compafieros en el sentido, de que esta planeacion debe existir para el tema de la Semana Bolivariana, para
los eventos masivos, se dice noche estelar, pero, una noche estelar donde aca, en el informe nos manifiestan
que hubo presencia (70) setenta personas por evento, entonces, ahi, uno se da cuenta que realmente no
existe una planeacion integra de parte de CULTURAMA, y es que muy bien, en el sentido de las obras de
teatro y de las demas personas que aqui hicieron parte, que dicen que son (674) seiscientos setenta y cuatro
artistas locales,, a las cuales se les dio la oportunidad para poder mostrar su talento, a los estudiantes, a las
personas con discapacidad, fantastico eso, pero, no se puede venir aqui a excusar que, no, que, ya vimos
cual fue el error, entonces, el otro afio no se va a repetir, y asi, no funciona el sector publico sefior gerente, en
el sector publico, debe existir unos estudios previos, debe existir una planeacion, que se vea realmente la
necesidad, no podemos venir aqui a Duitama, a contratar, no sé, cuanta plata, porque eso es otra cosa que
no, nos allegaron el contrato de la Semana Bolivariana, cuando dicen que nos lo anexan, pero, no esta en
nuestros anexos, son ($500.000.000) quinientos millones, que, se gasté mas otros montos 0 mas otros tres
contratos de ($15.000.000) quince millones u ($8.000.000) ocho millones, sin embargo, no, nos anexan el
contrato, cuando en el informe dice que lo anexan, dicen que no anexan tampoco los soportes, porque los
soportes no se han, liquidado y eso es lo mismo que sucede lo del afio pasado, el afio pasado tuvieron que
citar dos veces para que se pudiera allegar toda la documentacién de la Semana Bolivariana, y si bien el afio
pasado se gasté mas dinero, sin embargo, hoy no podemos hacer un control objetivo y transparente, porque
realmente no sabemos la informacién, de cuanto costo la tarima, cuanto costo traer los artistas, cuanto costo
la logistica de los eventos, si, entonces, digamos que nosotros acé, no podemos decir o hacer un ponderado
por decirlo asi. se gastaron ($10.000.000) diez millones para un servicio de 10 personas, no aqui, no se sabe.

Entonces, realmente la preocupacion de la ciudadania Duitamense, es realmente valida, y parte también de
agui en algunos concejales es valida, porque no podemos hacer eventos masivos como se plantearon sin
ninguna estructuracion y planeacion previa, donde, digamos que fue muy evidente la baja participacion, y decir
que para el préximo afio se va a evitar esto, que se va a arreglar, que se va a mirar cémo se puede cambiar y
transformar, realmente si uno se pone a revisar de fondo, y no puede enviar esto a las autoridades de control
perfectamente, puedo ver la contratacion dada legalmente, pero, siempre lo publico tiene que ir de la mano y
la necesidad y de mostrar realmente el provecho, y en este caso no vemos ningun aprovechamiento, respecto
al presupuesto publico, y es como derrochamos ($500.000.000) quinientos millones, digamos que el evento
valio($ 300.000.000) trecientos a no, se perdieron ($300.000.000) trecientos millones y, ya el otro afio miramos
para que eso no vuelva a suceder, eso no debe pasar si, entonces, no se puede venir acd a excusarse en ese
sentido, de la planeacion, debe haber claros informes técnicos y demas, que se prevé ese tema, para los
temas culturales aca en la ciudad.

Yo si también quisiera solicitarle, el tema del proyecto que nos plante6 del Plan Decenal, que nos lo allegue a
nosotros por favor, porque no, nos lo anexaron, veo que existe el documento en la formulacion, sé, que es un
borrador, sé que se tiene que haber una previa revisién, sin embargo, lo que sucede es que aqui ha pasado
diferentes secretarios, donde dicen que han trabajado, que el proyecto esta formulado, pero, digamos, nunca
nos la allegan y nosotros como concejales no podemos verificar esa informacién. Entonces yo si, les solicito
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amablemente que nos allegue esa formulacion Plan Decenal de Cultura. Y también el tema del Molino
Tundama, veo que nos colocaron que hay un proyecto de regalias en tramite ante el Ministerio de Cultura. Yo
quisiera que nos allegue ese proyecto que esta presentado, que, si bien es a través de la Gobernacién de
Boyaca, nos lo permita revisar, si se ha podido adelantar algo, porque vuelvo e insisto, aqui los diferentes
secretarios nos informan, nos venden humo y realmente uno va a mirar y solicitar los documentos y tales
documentos nunca existen. Puede que, en este caso, como deciamos el tema del Plan Decenal, es un
documento que si existe, pero, si queremos que tengamos aqui en nuestro poder.

El tema del Teatro Bicentenario, yo si quisiera que sumercé nos abordara un poco mas, porque entendemos
gue es unaresponsabilidad compartida con diferentes secretarias, sin embargo, aca ninguno nos ha informado
en qué fase esta, qué visitas técnicas esta, en absoluto. entonces, yo si quisiera que, como usted menciona,
que se ha hecho presencia en las diferentes reuniones, nos diga mas o menos como va la viabilidad de ese
proyecto del Teatro Bicentenario, para realmente saber en qué parte esta, preguntamos a ESDU, que es el
propietario del bien, no, nos supo responder. Entendemos que ustedes también son responsables, por favor,
coméntenoslo y no dejarlo a que solo infraestructura o planeacion venga a comentarnos el proyecto, porque
realmente es una responsabilidad compartida. No siendo mas, sefior gerente, estoy a la espera del documento
del Plan Decenal, al contrato que se refiere del tema de la Semana Bolivariana, en lo especifico (060) por un
valor de ($400.000.000) cuatrocientos millones, y al proyecto adelantado para el Molino Tundama. Muchas
gracias, sefior presidente”.

El H.C. BAYONA RINCON FERNANDO ALFONSO de la bancada del Partido Colombia Humana, agradece,
saluda a todos los presentes a quienes los siguen en las redes sociales, expresa textualmente:

“Que ojala, este evento lo hayan podido ver o lo puedan ver posteriormente todos los amigos gestores
culturales de la ciudad, que son muchisimos, permitame comenzar por decir que miren, el arte es uno de los
agentes mas poderosos de la espiritualidad humana, es uno de los medios mas fuertes para el entendimiento
humano, y ademas es un lenguaje universal. Aqui en Duitama tenemos muchisimos artistas, anodinos casi
todos, que estan haciendo un trabajo tal vez mas fuerte que el que hacen los emprendedores econémicos,
porque el arte no es una fuente de ingreso suficiente para vivir. Sin embargo, ellos siguen luchando y
trabajando por su vida, por su suefio, que se expresa a través de su lenguaje, de cada uno de sus lenguajes,
seala musica, sea la pintura, la escultura, la cerdmica, cualquiera de las manifestaciones artisticas y culturales,
sea la literatura.

Y la verdad, hay muchos artistas también muy frustrados, porque a veces el Estado no les da el apoyo
suficiente. Y claro, aqui poseemos unas inmensas limitaciones econémicas, pero ademas de eso, la verdad
pareciera que no tenemos el suficiente interés, el reconocimiento y no hacemos la suficiente valoracion del
arte. Por eso perdonenme, comparieros, concejales, yo quisiera, en primer lugar, ofrecerles excusas por la
impuntualidad a uste maestro JULIAN y a las personas de CULTURAMA, porque yo creo que, compafieros,
tal vez, los sabados no son dias para hacer, o la hora para hacer las citaciones, porque ha sido una fuerte
impuntualidad en el dia de hoy, creo, confio y seguro que si, se va a mejorar eso, porque también el respeto
y la igualdad, sobre todo, es supremamente importante tenerla en cuenta. Sin embargo, pudiera uno pensar
que es que no nos interesa tanto la actividad artistica, cultural, pero repito, miren, a mi me encantaria que
pudiéramos hacer un video y mostrarles aqui a mis queridos, apreciados, respetadisimos, Honorables
Concejales, la cantidad de gente que hay en Duitama, trabajando con el arte, mujeres y hombres de todas las
edades, en los colegios, en diferentes escenarios, y, por eso creo que deberiamos apoyar mucho mas a eso.

Y una de las opciones practicas es precisamente que, y para eso me ofrezco, o creo que cualquiera de ustedes,
mis queridos compafieros, Honorables Concejales, también podria hacerlo, me ofrezco para trabajar en el
Proyecto de Acuerdo Municipal, a través del cual se pone en vigencia, se aplica el Plan Decenal de cultura,
que tenemos obligacion legal de hacerlo, como otros tantos, como el inventario arqueoldgico, como tantas
otras cosas y suefios que tenemos obligacion de hacer. Obligacién, porque la ley nos dicta no porque
desafortunadamente, perdén, no porque realmente nuestra conciencia y nuestra ilusién como administradores
o0 como funcionarios publicos lo hagamos, lo queramos hacer, deberia serlo, y, veran ustedes que aqui en
Duitama hay un potencial gigantesco en arte y que es lo que mas asombra a la humanidad, si no son sus
hechos, sus acciones, si, no es el arte, si, no es la naturaleza, si no es la creacion humana, de los mejores
valores humanos. Y la verdad, yo creo que aqui nos falta mucho por hacer en ese sentido yo creo que, repito,
si en algo podemos ayudar para gue nos pongamos a trabajar, para el Plan Decenal de Cultura, que de pronto
eso, como lo mencionabamos ahora, también rifie un poco con la politica publica de cultura.

Pero ademas de eso, yo creo que, miren, para no alargarme, porque me gustaria decir muchas cosas y veo
gue tenemos ahora otro compromiso. Sin embargo, hay algo que también seguramente sobra decirlo, porque
ustedes ya Lo habran analizado y no solamente el CULTURAMA vy las personas que trabajan ahi, sino, sobre
todo la administracion municipal, desde el punto de vista critico, y es precisamente lo que pasé con la
cuadragésima cuarta Semana Internacional de la Cultura Bolivariana y los paises hermanos, y es la poca
asistencia, y confio que eso se va a revisar de tal manera que, se comience a planificar quiza algunos
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principios basicos, de lo que deberia ser la semana cultural del afio entrante, porque, confiemos que se va a
hacer, porque seguro que esta administracion valora y considera muy importante eso, ademas, porque hay ya
un compromiso muy firme, a raiz de la declaratoria como patrimonio cultural, de la Semana Cultural
Bolivariana. Y en ese sentido, seguramente que la Secretaria de las TICS y no sé, qué mas se debe hacer,
pero, hay que ser muy creativos y muy imaginativos, para que busquemos alternativas de manera que la
ciudadania se acerque mas a las diferentes expresiones culturales. Si bien es cierto, para algunos, por
ejemplo, la Sonora Matancera o la Orquesta Aragon pueden ser poco interesantes, sin embargo, vale la pena
gue la escuchemos y no quiero hacer publicidad acéa, ni mas faltaba, pero, si vale la pena, por un lado, publicitar
mas las actividades culturales, pero, por otro lado, es muy importante que la ciudadania esté pendiente de
estas actividades para que las puedan disfrutar, porque, uno no puede hablar de lo que no conoce y
seguramente mucha gente no conoce a la Orquesta Aragon o la ha escuchado y seguramente la ha bailado,
pero, probablemente nunca la habia disfrutado y perdimos la oportunidad de hacerlo, incluso yo.

Pero, la verdad si es muy importante que la ciudadania también esté pendiente, pero también, repito, insisto,
que hay que ser mas insistentes en la publicitacién de las actividades culturales, para que la ciudadania se
entere y lo recuerde. Y bueno, de todas maneras, yo creo que la labor que se ha hecho, ha sido en medio de
las limitaciones econdémicas, quizds mas adelante podamos tener mas recursos y sobre todo que podamos,
de verdad, concretar el apoyo para que se formule el proyecto para presentarlo a Cocrea, porque ese es un
mecanismo muy Util para favorecer a los artistas, a los cultores y a los gestores culturales. Muchas gracias a
todos ustedes, muchas gracias, presidente”.

El H.C. GOMEZ MARTINEZ JULIAN ANDRES, de la bancada del Partido Cambio Radical, agradece, expresa
a la letra lo siguiente:

“Antes de iniciar mi intervencién, ya que sumercé me antecede la palabra, Dr. BAYONA, lo felicito por su
cumpleafios, deseo que Dios y la Virgen guien cada paso y en su corazén que siga siendo ese lider que es 'y
gue siga sacando este municipio adelante Dios lo bendiga por su cumpleafios, Dr. BAYONA.

Maestro, primero decirle que me siento muy feliz por su llegada nuevamente a CULTURAMA, de verdad veo
yo, en usted primero, un académico, pero veo un gran lider cultural de conocimiento, de experiencia y que le
apasiona esto, entonces, realmente le doy la bienvenida nuevamente a este puesto, siga trabajando por
Duitama y sigala sacando adelante desde su posicién. Al equipo de CULTURAMA muchas gracias, por estar
aqui bienvenidos yo sé que detras de cada evento, de cada programa, de cada meta, estan ustedes sacandolo
adelante, muchas veces el esfuerzo de uno, el talento humano supera cualquier capacidad técnica o hasta
presupuestal que haya, entonces, a ustedes muchas gracias y bienvenidos.

Ahora maestro, necesitamos que Duitama siga siendo en cuestién cultural, un motor de identidad,
primeramente, de integracién, de desarrollo y en esta cuadragésima Semana Bolivariana, se lo digo para la
préxima porgue de eso también se trata, de avanzar, de corregir como lo dice PAULA en lo publico no es asi,
pero, somos humanos y tenemos derecho a errar, pero, hace mejorar a si mismo. Yo pienso que la Semana
Bolivariana compafieros y para todos los que nos ven, claro, primero felicitando la participacion de los artistas
yo vi que fueron (674) seiscientos setenta y cuatro artistas locales, lo vi en el informe, (260) doscientos sesenta
estudiantes de la escuela Crear, pero yo pienso que la Semana Bolivariana gerente puede ir méas alla ¢Si?
Mire, de los diferentes paises hermanos bolivarianos, podemos invitarnos y podemos crear eventos culturales,
donde realmente todos seamos bienvenidos si, diferentes fundaciones, porque el arte, asi como lo dijo mi
antecesor el Dr. BAYONA es un lenguaje universal que sumercé lo conoce bien, no podria yo hablarle a
sumercé de su tema, pero, si vale la pena meterle mucho mas, por favor hagamoslo.

Mire, quiero preguntarle que nos queda después de esto, que nos queda la Semana Bolivariana, expliquenos
por favor, después de todos los eventos, después de que fueron ($540.000.000) quinientos cuarenta millones.
Quiero también preguntarle, en un solo contrato fueron mas de ($500.000.000) quinientos ¢Como
garantizamos que ese dinero realmente quede, en los artistas de Duitama? Que esos recursos realmente
circulen entre los Duitamenses, entre nuestros artistas, y todo se van a un solo contrato, por cuestion de vigilar
los recursos y de la transparencia quiero preguntarle eso ¢Como se garantiza que de verdad se quede en
nuestros artistas, de que ellos sean realmente ganadores de todo esto?

Ahora, el Plan Decenal de Cultura, ya vamos a empezar otro afio ¢ No? Tenemos el otro afio empezamos, en
el 2026, el otro era el 2016 hasta este afio, pero, tenemos aun cosas que hacer, tenemos tareas pendientes
gue son los inventarios, no estan completos tiene que meterle la ficha, la ciudadela cultural esta en un (30%)
treinta por ciento, lo vi en el informe, hay que seguirle trabajando, porque vamos a empezarlo y nosotros como
concejo estamos llamados, ademas de vigilar claramente, a ser sus aliados, convidenos, a todo el equipo
convidenos, trabajen con nosotros, para eso estamos, para servir utilicenos.

Ahora, bueno lo que le estoy comentando, los inventarios incompletos de nuestro patrimonio, material e
inmaterial, y también quiero por favor que haya planes para cuidar esa casona de CULTURAMA, no vi uno en
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el informe y tampoco lo preguntamos, pero, si vale la pena de que, es nuestra casa, es nuestra cultura, como
vamos a conservarla, como vamos a estar pendiente de ella, y yo sé que sumercé puede sacar eso adelante
maestro Julidn. Bueno, para cerrar lo que yo, mas le quiero decir es que, Duitama no merece que la cultura
se quede solo en las tarimas, en los eventos o solo en la Semana Bolivariana, que sea todo el afio, asi como
lo dijo el ingeniero JOSE LUIS las escuelas de formacion seguirlas impulsando, seguir trabajando en ellas,
hay que seguir desarrollando la cultura, hay que seguir integrandonos como Duitamenses, que sea un pilar de
desarrollo social, eso es, aqui estamos para vigilar, para proponer, para apoya, maestro a usted y a todo su
equipo, muchisimas gracias maestro Julian y nuevamente bienvenido. Gracias”.

El presiente manifiesta que, teniendo en cuenta que se terminaron las inquietudes y que muchas de ellas
corresponden a felicitaciones, recomendaciones y puntualmente un tema de documentacion, pregunta a los
Honorables Concejales, si, permiten que las respuestas concretas a las preguntas, y documentacion sean
enviadas al correo de la corporacion. Asi mismo, informa al maestro JULIAN que, en un término de cinco dias
habiles, se espera recibir la documentacion, que los Honorables Concejales han requerido para completar el
control politico. Acto seguido, cede la palabra al H.C. MEJIA ROMERO JUAN FELIPE, para que, de esta
manera, proceda con las conclusiones a este control politico.

El H.C MEJIA ROMERO JUAN FELIPE, de la bancada del Partido Nuevo Liberalismo, agradece, saluda de
manera especial a todos los presentes, a quienes los siguen por redes sociales, sefiala a la letra lo siguiente:

“Antes de cualquier intervencion gerente, yo me uno a las palabras y de verdad de la manera personal le pido
una disculpa, yo sé, de su puntualidad, la de su equipo de trabajo y de las caracteristicas humanas y sobre
todo técnicas, y los grandes esfuerzos que hacen por sacar adelante a CULTURAMA, entonces, de verdad
les pido una sincera disculpa, y yo espero que de aqui en adelante esos episodios no vuelvan a producirse al
interior de esta corporacion.

Mire, sefior gerente yo quiero remitirme en especial, a todo lo especificamente de muchas de las cosas que
sumercé nos hizo saber el dia de hoy, yo si, quiero celebrar la incorporacién de la nueva meta, que usted
incluy6 ahi dentro del Plan de Desarrollo, que va a ser socializado en unos dias acd, y es la construccién de
los nuevos centros culturales, yo quiero contarle sefior gerente, que yo quiero que nos profundice un poco
mas esta propuesta, puesto que, hace unos afios, cuando yo tuve la oportunidad de ser consejero de juventud,
nosotros realizamos un proyecto, que es de una apertura, de una biblioteca popular y comunitaria, y en este
momento esté en el barrio Juan Grande, yo si, queria preguntarle a sumercé, porque nosotros ya tenemos el
espacio de infraestructura en muchos barrios, y seguramente hay muchos lideres, lideresas, que en estos
momentos estan pidiendo espacios de participacion, y alla en esta biblioteca, contamos con mas de (2000)
dos mil libros, donde se componen enciclopedias de diferentes tematicas, y sobre todo (8) ocho computadores
que estan a disposicién de la comunidad, yo quiero invitarlo a que sumercé haga visita de campo, no solamente
para evaluar como se esta desarrollando, el cumplimiento de ese proyecto, sino, para transmitirlo a las demas
comunidades, puesto que, a mi me parece una gran oportunidad de centralizar la cultura en nuestro municipio.

Asi mismo, yo quiero felicitarlo, a sumercé, por la diligencia que, no solamente ha tenido usted y su equipo de
trabajo con el Plan Decenal de Cultura, por lo que veo muy juiciosamente lo trabajo el dia de hoy, y que yo
espero que nos lo pueda compartir, para mirar los diferentes retos que tienen. Yo si, quiero ser muy critico en
algunas cosas, y es que aca en Duitama, en anteriores administraciones, construian los Planes de Desarrollo
pero, no en favor de la cultura, sino, en contra de la cultura, y yo quiero darle un valor agregado a este Plan
de Desarrollo que si estd construyendo con la cultura, pero, yo quiero que mas alla de la utopia que pueda
tener ese Plan Decenal de Cultura, usted siente una posicion realista sobre las cosas que se pueden ejecutar,
porque, yo una vez tuve la oportunidad de leerlo, y la verdad hay unas cosas, no por subestimarlas, porque
son grandes ideas, pero, todas esas grandes ideas van de la mano con un marco fiscal y una proyeccion
financiera, lastimosamente, las metas que en este momento estan en cero, porque no tienen un avance
relativo, es porgue son metas que no se pueden hacer, ni se pueden gestionar, entonces, de ese apoyo, de
esa contratacién que usted hizo, y la persona que el dia de hoy lo esta formulando, yo creo que usted le
exprese con mucha sinceridad, que hagan un Plan Decenal de Cultura, que se ajuste a la realidad, a las
necesidades que tiene el municipio, pero, antes de cualquier cosa de ajustar esa realidad, sobre todo que
logre profundizar en la dignidad humana, de lo que merecen los artistas, los cultores, los creadores y sobre
todo los artistas emergentes, que en este momento tiene la ciudad, porque en este momento hay muchas
personas que no ven la cultura, sélo la ven como algo de un estilo de vida, pero, eso también es una profesion
gue merece ser exaltada. Entonces, yo sé, que desde el componente técnico y profesional que usted esta
llevando a cabo, en este momento en el CULTURAMA, va a lograr seguir enalteciendo la cultura. Entonces,
para eso, no quiero digamos, ahondar mas en el tema, pero, si decirle, que esa proyeccion que usted tiene el
dia de hoy ahi, vaya acompafiada del método financiero, porque sin el presupuesto no podemos hacer muchas
sesiones la verdad.

En cuanto a las convocatorias, yo lei atentamente que est4, la convocatoria de fiesta, la convocatoria del arte
a la calle y la convocatoria de primero lo nuestro, que es la de componente de fiestas, ahi me parece que al
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dia de hoy, podemos inventarnos mas convocatorias, realmente han faltado en comparacién al afio pasado,
que sumercé, también vino aca, al dia de hoy ya teniamos mas convocatorias y realmente mucho mas
estructurales, para eso siempre lo que piden los cultores, es la difusion y el tiempo que ellos tienen para
inscribirse en los mismos, entonces, no quiero desestimar el trabajo que ha hecho su equipo de trabajo, ni el
que hizo la Dra. Johana, pero sin embargo, al dia de hoy se nos deben al menos una convocatoria mas, a
comparacion de las que se han venido realizando, durante los afios que han pasado y sobre todo al anterior
de que usted presentd acd, el control politico.

Por ende, yo, se quiero en este momento referirme muy puntualmente, al programa descentralizado que se
esta llevando aca en la ciudad, yo si, la verdad lo veo como una gran oportunidad, una valiosa oportunidad de
esa oferta cultural que se brinda en los barrios mas humildes, mas vulnerables en la ciudad, y yo si, quiero
invitarlo para que siga llevando estos programas descentralizados a los barrios, nosotros podemos ver que
hay barrios en donde, ni siquiera el tema financiero de los hogares, le permite a un padre de familia darle
($3.000) tres mil pesos, o sea, ya serian ($6.000) seis mil ida y da vuelta a su hijo o a su hija, para que venga
acé a la casona de CULTURAMA a recibir un curso, hay familias que no tienen, el poder adquisitivo que tienen
los hogares es demasiado bajo, asi que, yo si lo invito a que siga llegando a muchos mas barrios, sobre todo
a muchas més veredas, yo estuve hace unos dias en alto tébales, alla lastimosamente, la oferta cultural, no
ha llegado, pero, entonces no ha llegado, pero, lo veo como una oportunidad para que usted pueda dirigirse
alld mas o menos son en este momento unos (30) treinta nifios y nifias, donde tienen la concepcion de cultura,
digamos una manera muy diferente, pero, podemos hacérsela retomar, digamos con toda esa gran oferta que
ustedes tienen alla, entonces, invitarlo a que siga llenando de descentralizados, a toda la ciudad, porque no
podemos dejar en el imaginario social de las personas, que todo el mundo ve all4 a la casona de CULTURAMA
como ese gran centro cultural pero, al mismo tiempo encontramos la barrera de que si, usted no entra a
CULTURAMA, no encuentra la cultura. Entonces, el mensaje es que debemos ser militantes e ir a buscar la
cultura en los barrios, porque si esperamos que nos llegue alla a la casona, seguramente, que no, nos va a
llegar, a pesar de que hay cifras que en este momento podemos ver diligentemente, y hay muchos nifios y
nifias que se acercan alla a recibir diversos cursos, pero, eso no es suficiente, hay que ir a buscarlos en los
barrios, y para eso lo invito a que se una a las reuniones de las Juntas de Accién Comunal, porque ellos alla
tienen un gran espacio donde usted puede all4 de alguna manera, de proliferar estas ideas.

Veo con profunda preocupacién algo de las becas de formacién, yo estaba pensando hace unos meses que
nosotros desde esta corporacién, podemos realizar y estructurar un proyecto de acuerdo, donde le permitamos
a estos artistas, a estos cultores poder desarrollar su profesion, no en la esfera municipal, sino, ya en la esfera
internacional, yo sé que sumercé viene en este momento de capacitarse, de estudiar en otro pais y asi que un
sumercé tuvo ese derecho, que se gané esa beca, aca hay muchos mas cultores también que merecen tenerlo,
y, Yo sé que podemos hacerlo aca, por medio de un proyecto de acuerdo, a lo cual lo invito que podamos
hacer unas mesas de trabajo aca, con mis compafieros concejales, para seguir digamos, de alguna manera
para otorgar estas becas a los mejores artistas que hay en este momento aca en el municipio, porque
finalmente con los proyectos de acuerdo y todo el tema de presupuesto, las modificaciones sale de aca de
esta corporacién, entonces, podemos conciliarlo con la administracién municipal, y yo creeria que eso no es
una barrera, al contrario es una oportunidad para los jévenes.

Ya para finalizar gerente, yo si tengo una pequefa preocupacion, es en cuanto al consejo de cultura, si bien
es cierto, yo sé que han tenido varias diferencias, no solamente de tinte politico, sino, de los temas en c6mo,
se han desarrollado los eventos, ellos son los verdaderos dolientes de lo que pasa acé en la cultura, digamos
que uno viene aca, a representarlos de algin modo, para interactuar aca con sumercé, pero, yo si le pido que
los escuche con mas atencion, porque ellos son los que ven dia a dia, digamos, todas las inclemencias, que
histéricamente han tenido diferentes administraciones, en contra de ellos, no a favor, entonces, como yo le
decia el mensaje, es dignificarle la vida de los cultores y a las personas que todos los dias estan alla en
CULTURAMA, porque uno ya los conoce por las caras y es gente que tiene su sustento econémico, vive de
las convocatorias, vive de las fiestas, entonces, invitarlo a que los escuche, yo sé, que usted es un tipo de
didlogo, que seguramente ellos pueden tener interpretaciones muy diferentes, que no van a la vanguardia de
lo que podria ser ese Plan Decenal de Cultura, sin embargo, también tener en cuenta esas posiciones que a
mi me parecen realmente muy valiosas.

Con esto finalizé sefior presidente, yo lo agradezco de verdad su diligencia de venir aca al dia hoy a
comparecer a este control politico, y de verdad a su equipo de trabajo darles una felicitacion enorme y ojala,
Dios quiera que en unos dos meses, usted nos pueda traer un control politico, digamos donde se suban todas
las metas de los joévenes, que van a las convocatorias, que van alla a la casona y sobre todo de los
descentralizados, que es un deseo para mi, entonces, para eso yo si, le pido no sé si, sumercé tiene
contemplado, la construccion de una red de bibliotecas comunitarias y populares, como existe también en
otros municipios, porque no, es necesario digamos que de algin modo esté, solo la casona de CULTURAMA,
sino también de descentralizar la cultura, la verdad, porque nosotros necesitamos que todos los nifios y nifias
de la ciudad, tengan acceso a este material bibliografico y sumercé sabe que la cultura y la educacion nos
ayudan a vencer diferentes brechas sociales, que tenemos en nuestros barrios y en nuestros territorios,
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entonces, invitarlos a seguir trabajando gracias nuevamente por comparecer a este control politico y a todo su
equipo de trabajo un saludo muy especial’.

El presiente agradece al maestro JULIAN BENAVIDEZ, a su equipo de trabajo, por la disposicion, permanencia
en el recinto, reitera que, queda pendiente la documentacion solicitada en los términos pertinentes, acto
seguido, soficita por secretaria dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

6°. LECTURA DE CORESPONDENCIA Y COMUNICACIONES

Por secretaria se informa que no hay correspondencia radicada

7°. PROPOSICIONES

El presidente abre el punto de Proposiciones
El presidente cierra el punto de Proposiciones.
8°. ASUNTOS VARIOS

El presidente abre el punto de Asuntos varios.
El presidente cierra el punto de Asuntos varios.

El presidente informa que la sesién del dia de mafiana sera a las siete de la mafiana (7:00 am.)

Agotado el orden del diay siendo las once y cuarenta y ocho minutos (11:48 am.) de la mafiana, sé levanta la
sesion de la fecha.

Una vez leida y aprobada la presente acta, se firma como aparece.

o

R8T oty i
ALBA LUCIA VELLAN%EJ EREZ
Secretaria General
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