ACUERDO No.

(

030
)

B DIC 2025

POR EL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y APROPIACIONES PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO,
SERVICIO DE LA DEUDA E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 2.026

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE DUITAMA
en uso de sus facultades legales, en especial

de las que le confiere el articulo 313, numeral 5 de la
Constitucion Politica de Colombia,

ACUERDA:

ARTICULO 1°: Fijar los computos del Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital del Tesoro Municipal y los Ingresos de los Establecimientos Publicos, para la vigencia
fiscal del 1o. de enero al 31 de diciembre de 2.026, en la suma de TRESCIENTOS VEINTIUN MiL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($321.678.229.598,00) MONEDA LEGAL, segln el siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

RECURSOS APORTE
CODIGO DESCRIPCION PROPIOS DEPARTAMENTO APORTE NACION OTROS TOTAL
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE 83.257.446,901,00 9.577.883.662,00 224.474.563.223,00 4.368.335.812,00 321.678.229.598,00
CAPITAL MUNICIPIO DE DUITAMA Y SUS
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
1 INGRESOS ADMINISTRACION CENTRAL 80.462.821.425,00 9,577.883.662,00| 224.474.563.223,00| 4.368.335.812,00 318.883.604.122,00
INGRESOS CORRIENTES DIFERENTES A 75.836.947.004,00 1.367.969.278,00| 137.144.616.917,00 152.400.045,00 214.501.933.244,00
1,1 FONDOS ESPECIALES
1.1.01 INGRESOS TRIBUTARIOS 68.360.285.301,00 0,00 0,00 0,00 68.360.285.301,00
1.1.01.01 Impuestos Directos 23.051.147.361,00 0,00 0,00 0,00 23.051.147.361,00
1.1.01.01.200 Predial Unificado 23.051.147.361,00 0,00 0,00 0,00 23.051.147.361,00
1.1.01.02 Impuestos Indirectos 45.309.137.940,00 0,00 0,00 0,00 45,309.137.940,00
1.1.01.02.109 Sobretasa a la Gasolina 8.300.423.040,00 0,00 0,00 0,00 8.300.423.040,00
1.1.01.02.200 Industria y comercio 18.077.923.519,00 0,00 0,00 0,00 18.077.923.519,00
1.1.01.02.201 Impuesto complementario de Avisos y tableros 2.821.457.250,00 0,00 0,00 0,00 2.821.457.250,00
1.1.01.02.202 Impuesto a la Publicidad Exterior Visual 26.723.840,00 0,00 0,00 0,00 26.723.840,00
1.1.01.02.203 Impuesto de circulacion y trénsito sobre vehiculos 530.000.000,00 0,00 0,00 0,00 530.000.000,00
de servicio publico
1.1.01.02.204 Impuesto de delineacién 240.410.583,00 0,00 0,00 0,00 240.410.583,00
1.1.01.02.211 Impuesto de alumbrado publico 10.986.258.758,00 0,00 0,00 0,00 10.986.258.758,00
1.1.01.02.212 Sobretasa Bomberil 1.427.440.950,00 0,00 0,00 0,00 1.427.440.950,00
1.1.01.02.2186 Impuesto de espectaculos publicos municipal artes 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00
1.1.01.02.218 Tasa de Destinacion especifica Pro deporte y 275.000.000,00 0,00 0,00 0,00 275.000.000,00
recreacion
1.1.01.02.300 Estampillas 2.620.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.620.000.000,00
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 7.476.661.703,00 1.367.969.278,00] 137.144.616.917,00 152.400.045,00 146.141.647.943,00
1.1.02.01 Contribuciones 210.000.000,00 0,00 0,00 152.400.045,00 362.400.045,00
1.1,02.01.005 Contribuciones diversas 210.000.000,00 0,00 0,00 152.400.045,00 362.400.045,00
1.1.02.02 Tasas y derechos administrativos 2.709.353.807,00 0,00 0,00 0,00 2.709.353.507,00
1.1.02.02.015 Certificaciones y constancias 218.074.531,00 0,00 0,00 0,00 218.074.531,00
1.1.02.02.102 Derechos de trénsito 2.226.278.976,00 0,00 0,00 0,00 2.226.278.976,00
1.1.02.02.118 Incentivo por aprovechamiento de residuos solidos 265.000.000,00 0,00 0,00 0,00 265.000,000,00
1.1.02.03 Muiltas, sanciones e intereses de mora 2.387.308.196,00 0,00 0,00 0,00 2.387.308.196,00
1.1.02.03.001 Multas y sanciones 371.000.000,00 0,00 0,00 0,00 371.000.000,00
1.1.02.03.002 Intereses de mora 2.016.308,196,00 0,00 0,00 0,00 2.016.308.196,00
1.1.02.06 Transferencias cornentes 2.170.000.000,00 1,367.969.278,00| 137.144.616.917,00 0,00 140.682.586.195,00
1.1.02.06.001 Sistema General de Participaciones 0,00 0,00 129.965.419.084,00 0,00 129.965.419.084,00
1.1.02.06.003 Participaciones distintas de! SGP 2.170.000.000,00 0,00 0,00 0,00 2.170.000.000,00
1.1.02.06.006 Transferencias de otras entidades del gobierno 0,00 1.367.968.278,00 7.179.197.833,00 0,00 8.547.167.111,00
general
1.2 RECURSOS DE CAPITAL 1.031.927.000,00 0,00 284.813.000,00 13.200.000,00 1.329.940.000,00
1.2.05 Rendimientos financieros 1.026.927.000,00 0,00 284.813.000,00 13.200.000,00 1.324.940.000,00
1.2.05.02 Depositos 1.026.927.000,00 0,00 284.813.000,00 13.200.000,00 1.324.940.000,00
1.2.08 Transferencias de capital 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00
1.2.08.01 Donaciones 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00
1.2.08.01.003 Del Sector privado 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00




RECURSOS APORTE
CODIGO DESCRIPCION PROPIOS DEPARTAMENTO APORTE NACION OTROS TOTAL
1,6 FONDOS ESPECIALES 3.593.947.421,00 8.209.914.384,00 87.045.133.306,00| 4.202.735.767,00 103.051.730.878,00
1.6.1 Fondo Local de Salud 1.141.600.000,00 8.209.914.384,00 82.110.307.586,00 0,00 91.461.821.970,00
1.6.1.1 Cuenta Régimen Subsidiado 170.000.000,00 8.209.914.384,00 79.842.784.415,00 0,00 88.222.698.799,00
1.6.1.1.11 Ingresos Corrientes 170.000.000,00 8.209.914.384,00 79.841.704.415,00 0,00 88.221.618.799,00
1.6.1.1.1.2 Recursos de capital 0,00 0,00 1.080.000,00 0,00 1.080.000,00
1.6.1.2 Cuenta Salud publica 725.600.000,00 0,00 1.980.334.666,00 0,00 2.705.934.666,00
1.6.1.2.1.14 Ingresos Corrientes 725.600.000,00 0,00 1.980.234.666,00 0,00 2.705.834.666,00
1.6.1.2.1.2 Recursos de capital 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
1.6.1.3 Cuenta Otros Gastos en Salud 246.000.000,00 0,00 287.188.505,00 0,00 533.188.505,00
1.6.1.3.1 Otros Gastos en Salud Funcionamiento 246.000.000,00 0,00 91.900.322,00 0,00 337.900.322,00
1.6.1.3.1.1.1 Ingresos Corrientes 246.000.000,00 0,00 91.800.322,00 0,00 337.800.322,00
1.6.1.3.2 Otros Gastos en Salud Inversién 0,00 0,00 195.288.183,00 0,00 195.288.183,00
1.6.1.3.2.1.1 Ingresos Corrientes 0,00 0,00 195.288.183,00 0,00 195.288.183,00
1.6.2 Fondo de Seguridad Vial y Sehalizacion 1.302.897.421,00 0,00 0,00 0,00 1.302.897.421,00
16211 ingresos Corrientes 1.294.897.421,00 0,00 0,00 0,00 1.294.897.421,00
16.2.1.2 Recursos de capital 8.000.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000.000,00
1.6.3 Fondo de Solidaridad y Redistribucién de los 0,00 0,00 4.770.532.140,00| 4.202.735.767,00 8.973.267.907,00
ingresos del orden municipal para los Servicios
de acueducto, alcantarillado y aseo
1.6.3.1.1 Ingresos Corrientes 0,00 0,00 4.770.412.140,00| 4.202.735.767,00 8.973.147.907,00
1.6.3.1.2 Recursos de capital 0,00 0,00 120.000,00 0,00 120.000,00
1.6.4 Fondo de Seguridad y Convivencia Ciudadana
338.300.000,00 0,00 0,00 6,00 338.300.000,00
1.6.4.1 Cuenta Especial: Ley 1418 de 1997 (Contribucion 188.000.000,00 0,00 0,00 0,00 188.000.000,00
de Contrato de obra Publica)
1.6.4.1.1.1 Ingresos Corrientes 180.000.000,00 0,00 0,00 0,00 180.000.000,00
1.6.4.1.1.2 Recursos de capital 8.,000.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000.000,00
1.6.4.2 Cuenta Especial: Multas Cédigo Nacional de 150.300.000,00 0,00 0,00 0,00 150.300.000,00
Policla
1.6.4.2.1.1 Ingresos Corrientes 150.000.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000.000,00
1.6.4.2.1.2 Recursos de capital 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
1.6.5 Fondo Municipal para la Gestién del Riesgo de 811.150.000,00 0,00 164.293.580,00 0,00 975.443.580,00
Desastres de Duitama
1.6.5.1.1 Ingresos Corrientes 811.150.000,00 0,00 164.268.580,00 0,00 975.418.580,00
1.6.5.1.2 Recursos de Capital 0,00 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00
INGRESOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS 2.794.625.476,00 0,00 0,00 0,00 2.794.625.476,00
PUBLICOS
ESDU 1.383.679.575,00 0,00 0,00 0,00 1.383.679.575,00
R Ingresos Corrientes 1.383.239.575,00 0,00 0,00 0,00 1.383.239.575,00
, Recursos de Capital 440.000,00 0,00 0,00 0,00 440.000,00
INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE 129.666.400,00 0,00 0,00 0,00 129.666.400,00
DUITAMA CULTURAMA
ingresos Corrientes 127.866.400,00 0,00 0,00 0,00 127.866.400,00
. Recursos de Capital 1.800.000,00 0,00 0,00 0,00 1.800.000,00
INSTITUTO PARA LA EDUCACION FiSICA, LA 591.670.465,00 0,00 0,00 0,00 591.670.465,00
RECREACION Y EL DEPORTE DE DUITAMA
1.1 Ingresos Corrientes 591.630.465,00 0,00 0,00 0,00 591.630.465,00
1.2 Recursos de capital 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
FONDO DE VIVIENDA OBRERA DE DUITAMA 689.609.036,00 0,00 0,00 0,00 689.609.036,00
1,1 Ingresos corrientes 688.109.036,00 0,00 0,00 0,00 688.109.036,00
1,2 Recursos de capital 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00

TOTAL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
RECURSOS DE CAPITAL MUNICIPIO DE
DUITAMA Y SUS  ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS VIGENCIA 2.028

83.257.446.901,00

9.577.883.662,00

224.474.563.223,00

4.368.335.812,00

321.678.229.598,00

ARTICULO 2°: Apropiar la suma de TRESCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESOS ($321.678.229.598,00) MONEDA LEGAL, para atender los Gastos de Funcionamiento, Servicio de la Deuda e Inversiones del Municipio de
Duitara y Establecimientos Ptblicos, durante la vigencia fiscal del 10. de enero al 31 de diciembre de 2026, segun el detalle que se encuentra a continuacion:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CODIGO

DESCRIPCION

RECURSOS
PROPIOS

APORTE
DEPARTAMENTO

APORTE NACION

OTROS

TOTAL

2,1

PRESUPUESTO DE GASTOS MUNICIPIO DE
DUITAMA Y SUS ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS

GASTOS ADMINISTRACION CENTRAL

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

83.257.446.901,00

80.462.821.425,00

42.472.763.722,00

9.577.883.662,00

9.577.883.662,00

0,00

224.474.563.223,00

224.474.563.223,00

1.600.077.828,00

4.368.335.812,00

4.368.335.812,00

0,00

321.678.229.598,00

318.883.604.122,00

44.072.841.550,00




RECURSOS

APORTE

ODIGO

C DESCRIPCION PROPIOS DEPARTAMENTO APORTE NACION OTROS TOTAL
CONCEJO MUNICIPAL 1.611.457.318,00 0,00 0,00 0,00 1.611.457.318,00
Gastos de Funcionamiento 1.611.457.318,00 0,00 0,00 0,00 1.611.457.318,00
PERSONERIA MUNICIPAL 529.100.000,00 0,00 0,00 0,00 5$28.100.000,00
Gastos de Funcionamiento 529.100.000,00 0,00 0,00 0,00 529.100.000,00
ALCALDIA MUNICIPAL 40.332.206.404,00 0,00 1.600.077.828,00 0,00 41,932.284.232,00
Gastos de Funcionamiento 40,332.206.404,00 0,00 1.600.077.828,00 0,00 41.932.284.232,00

2,2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 385.598.703,00 0,00 0,00 0,00 385.598.703,00

2.2.2 Servicio de la deuda publica interna 385.598.703,00 0,00 0,00 0,00 385.598.703,00

2.2.2.04 Fondo de Contingencias 185.598.703,00 0,00 0,00 0,00 185.598.703,00

2.2.2.05 Bonos Pensionales 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000.000,00

2,3 GASTOS DE INVERSION 37.604.459.000,00| 9.577.883.662,00| 222.874.485.395,00| 4.368.335.812,00| 274.425.163.869,00

2.3.1 GASTOS DE INVERSION DIFERENTE A 34.010.511.579,00 1.367.969.278,00 135.829.352.089,00 165.600.045,00 171.373.432.991,00
FONDOS ESPECIALES

2.3.1.04 SECTOR 04: INFORMACION ESTADISTICA 250.000.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000.000,00

2.3.1.04.01 PROGRAMA 0401: LEVANTAMIENTO Y 210.000.000,00 0,00 0,00 0,00 210.000.000,00
ACTUALIZACION DE INFORMACION
ESTADISTICA DE CALIDAD

2,3.1.04.01.1003 Subprograma 1003: Planificacién y estadistica 210.000.000,00 0,00 0,00 0,00 210.000.000,00

2.3.1.04.06 PROGRAMA 0406: GENERACION DE LA 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.000,00
INFORMACION GEOGRAFICA DEL TERRITORIO
NACIONAL

2.3.1,04.06.1003 Subprograma 1003: Planificacion y estadistica 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.000,00

2,3.1.12 SECTOR 12: JUSTICIA Y DEL DERECHO 367.500.000,00 0,00 0,00 200.000,00 367.700.000,00

2.3.1.12.02 PROGRAMA 1202: PROMOCION AL ACCESO A 142.000.000,00 0,00 0,00 200.000,00 142.200.000,00
LA JUSTICIA

2.3.1.12.02.0800 Subprograma 0800: Intersubsectorial Justicia 142.000.000,00 0,00 0,00 200.000,00 142.200.000,00

2.3.1.12.03 PROGRAMA 1203: PROMOCION DE LOS 45.500.000,00 0,00 0,00 0,00 45.500.000,00
METODOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

2.3.1.12.03.0800 Subprograma 0800: Intersubsectorial Justicia 45.500.000,00 0,00 0,00 0,00 45.500.000,00

2.3.1.12.06 PROGRAMA 1206: SISTEMA PENITENCIARIO Y 180.000.000,00 0,00 0,00 0,00 180.000.000,00
CARCELARIO EN EL MARCO DE LOS
DERECHOS HUMANOS

2.3.1.12.06.0800 Subprograma 0800: Intersubsectorial Justicia 180.000.000,00 0,00 0,00 0,00 180.000.000,00

2.3.1.17 SECTOR 17: AGRICULTURA Y 378.232.400,00 0,00 500,000.000,00 0,00 878.232.400,00
DESARROLLO RURAL

2.3.1.17.02 PROGRAMA 1702 INCLUSION PRODUCTIVA DE 168.112.400,00 0,00 0,00 0,00 168.112.400,00
PEQUENOS PRODUCTORES RURALES

2.3.1.17.02.1100 Subprograma 1100: Intersubsectorial Agricultura y 168.112.400,00 0,00 0,00 0,00 168.112.400,00
desarrollo rural

2.3.1.17.04 PROGRAMA 1704: ORDENAMIENTO SOCIAL Y 85.330.000,00 0,00 0,00 0,00 85.330.000,00
USO PRODUCTIVO DEL TERRITORIO RURAL

2.3.1.17.04.1100 Subprograma 1100: Intersubsectorial Agricultura y 85.330.000,00 0,00 0,00 0,00 85.330.000,00
desarrollo rural

2.3.1.17.06 PROGRAMA 1706: APROVECHAMIENTO DE 59.790.000,00 0,00 0,00 0,00 59.790.000,00
MERCADOS EXTERNOS

2.3.1.17.06.1100 Subprograma 1100: Intersubsectorial Agricultura y 59.790.000,00 0,00 0,00 0,00 59.790.000,00
desarrollo rural

2.3.1.17.07 PROGRAMA 1707: SANIDAD AGROPECUARIA E 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.000,00
INOCUIDAD AGROALIMENTARIA

2.3.1.17.07.1100 Subprograma 1100: Intersubsectorial Agricultura y 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.000,00
desarrollo rural

2.3.1.17.08 PROGRAMA 1708: CIENCIA, TECNOLOGIA E 25.000.000,00 0,00 500.000.000,00 0,00 525.000.000,00
INNOVACION AGROPECUARIA

2.3.1.17.08.1100 Subprograma 1100: Intersubsectorial Agricultura y 25.000.000,00 0,00 500.000.000,00 0,00 §25.000.000,00

desarrollo rural




RECURSOS APORTE
CODIGO DESCRIPCION PROPIOS DEPARTAMENTO APORTE NACION OTROS TOTAL
2.3.1.21 SECTOR 21: MINAS Y ENERGIA 11.060.378.758,00 0,00 0,00 0,00 11.060.378.758,00
2.3.1.21.02 PROGRAMA 2102: CONSOLIDACION 11.060.378.758,00 0,00 0,00 0,00 11.060.378.758,00
PRODUCTIVA DEL SECTOR DE ENERGIA
ELECTRICA
2.3.1.21.02.1800 Subprograma 1900: Intersubsectorial Minas y 11.060.378.758,00 0,00 0,00 0,00 11.060.378.758,00
Energia
2,.31.22 SECTOR 22: EDUCACION 5.562.964.825,00 1.367.969.278,00| 125.046.602.108,00 3.000.000,00 131.980.536.211,00
2.3.1.22.01 PROGRAMA 2201: CALIDAD, COBERTURA Y 5.562.964.825,00 1.367.960.278,00| 125.046.602.108,00 3.000.000,00 131.980.536.211,00
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA
2.3.1.22.01.0700 Subprograma Q700: Intersubsectorial 5.562.964.825,00 1.367.969.278,00 125.046.602.108,00 3.000.000,00 131.980.536.211,00
Educacién
2.3.1.23 SECTOR  23: TECNOLOGIAS DE LA 513.000.000,00 0,00 0,00 0,00 513.000.000,00
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
2.3.1.23.01 PROGRAMA 2301: FACILITAR EL ACCESQO Y 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000.000,00
USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES EN
TODO EL TERRITORIO NACIONAL
2.3.1.23.01.0400 Subprograma 0400: Intersubsectorial 200.000.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000.000,00
Comunicaciones
2.3.1.23.02 PROGRAMA 2302: FOMENTO DEL 313.000.000,00 0,00 0,00 0,00 313.000.000,00
DESARROLLO DE APLICACIONES, SOFTWARE
Y CONTENIDOS PARA IMPULSAR LA
APROPIACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (TIC)
2.3.1.23.02.0400 Subprograma 0400: intersubsectorial 313.000.000,00 0,00 0,00 0,00 313.000.000,00
Comunicaciones
2.3.1.24 SECTOR 24: TRANSPORTE 2,860.225.326,00 0,00 4.185.360.000,00 0,00 7.045.585.326,00
PROGRAMA 2402: INFRAESTRUCTURA RED 2.710.225.326,00 0,00 4.185.360.000,00 0,00 6.895.585.326,00
2.3.1.24,02 VIAL REGIONAL
Subprograma 0600 Intersubsectorial Transporte 2.710.225.326,00 0,00 4.185.360.000,00 0,00 6.895.585.326,00
2.3.1.24.02.0600
PROGRAMA 2407: INFRAESTRUCTURA Y 150.000.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000.000,00
2.3.1.24.07 SERVICIOS DE LOGISTICA DE TRANSPORTE
Subprograma 0600: Intersubsectorial Transporte 150.000.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000.000,00
2.3.1.24.07.0600
2.3.1.32 SECTOR 32: AMBIENTE Y DESARROLLO 883.662.337,00 0,00 0,00 0,00 883.662.337,00
SOSTENIBLE
2.3.1.32.02 PROGRAMA 3202: CONSERVACION DE LA 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.000,00
BIODIVERSIDAD Y suUs SERVICIOS
ECOSISTEMICOS
2.3.1.32.02.0800 Subprograma 0900 Intersubsectorial Ambiente 40.000.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000.000,00
2.3.1.32.03 PROGRAMA 3203: GESTION INTEGRAL DEL 738.662.337,00 0,00 0,00 0,00 738.662.337,00
RECURSO HIDRICO
2.3.1.32.03.0900 Subprograma 0900 Intersubsectorial Ambiente 738.662,337,00 0,00 0,00 0,00 738.662.337,00
2.3.1.32.05 PROGRAMA 3205: ORDENAMIENTO 30.000.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000.000,00
AMBIENTAL TERRITORIAL
2.3.1.32.05.0900 Subprograma 0900 Intersubsectorial Ambiente 30.000.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000.000,00
2.3.1.32.08 PROGRAMA 3206: GESTION DEL CAMBIO 60.000.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000.000,00
CLIMATICO PARA UN DESARROLLO BAJO EN
CARBONO Y RESILIENTE AL CLIMA
2.3.1.32.06.0900 Subprograma 0900 Intersubsectorial Ambiente 60.000.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000.000,00
2.3.1.32.08 PROGRAMA 3208: EDUCACION AMBIENTAL 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 156.000.000,00
2.3.1.32.08.0900 Subprograma 0800: Intersubsectorial Ambiente 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000.000,00
2.3.1.33 SECTOR 33: CULTURA 2.049.400.000,00 0,00 576.029.929,00 0,00 2.625.429.929,00
2.3.1.33.01 PROGRAMA 3301: PROMOCION Y ACCESO 1.989.400.000,00 0,00 566.029.929,00 0,00 2,555.429,929,00
EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
ARTISTICOS
1.989.400.000,00 0,00 566.029.929,00 0,00 2.555.420.929,00

2.3.1.33.01.1603

Subprograma 1603: Arte y cultura




RECURSOS APORTE
DIG
CODIGO DESCRIPCION PROPIOS DEPARTAMENTO APORTE NACION OTROS TOTAL

2.3.1.33.02 PROGRAMA 3302: GESTION, PROTECCION Y 60.000.000,00 0,00 10.000.000,00 6,00 70.000.000,00
SALVAGUARDIA DEL PATRIMONIO CULTURAL
COLOMBIANO

2.3.1.33.02.1603 Subprograma 1603 Arte y cultura 60.000.000,00 0,00 10.000.000,00 0,00 70.000.000,00

2.31.35 SECTOR 35: COMERCIO, INDUSTRIA Y 1.164.000.000,00 0,00 485.000.000,00 0,00 1.649.000.000,00
TURISMO

2.3.1.35.02 PROGRAMA 3502: PRODUCTIVIDAD Y 1.164.000.000,00 0,00 485.000.000,00 0,00 1.649.000.000,00
COMPETITIVIDAD DE LAS  EMPRESAS
COLOMBIANAS
Subprograma 0200: Intersubsectorial Industria y 1.164.000.000,00 0,00 485.000.000,00 0,00 1.649.000.000,00

2.3.1.35.02.0200 Comercio

2.3.1.40 SECTOR 40: VIVIENDA, CIUDAD Y 1.527.757.318,00 0,00 1.908.744.994,00 162.400.045,00 3.598.902.357,00
TERRITORIO

2.3.1.40.01 PROGRAMA 4001: ACCESO A SOLUCIONES DE 150.000.000,00 0,00 104.088.264,00 0,00 254.088.264,00
VIVIENDA

2.3.1.40.01.1400 Subprograma 1400: Intersubsectorial Vivienda 150.000.000,00 0,00 104.088.264,00 0,00 254.088.264,00
y Desarrolio Territorial

2.3.1.40.02 PROGRAMA 4002: ORDENAMIENTO 784.715.114,00 0,00 600.000.000,00 0,00 1.384.715.114,00
TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO

2.3.1.40.02.1400 Subprograma 1400: Intersubsectorial Vivienda 784.715.114,00 0,00 600.000.000,00 0,00 1,384.715.114,00
y Desarrollo Territorial

2.3.1.40.03 PROGRAMA 4003: ACCESO DE LA POBLACION 593.042.204,00 0,00 1.204.656.730,00 162.400.045,00 1.960.098.979,00
A LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

2.3.1.40.03.1400 Subprograma 1400: intersubsectorial Vivienda 593.042.204,00 0,00 1.204.656.730,00 162.400.045,00 1.960.098.979,00
y Desarrollo Territorial

2.3.1.41 SECTOR 41: INCLUSION SOCIAL Y| 3.028.905.000,00 0,60 290.003.000,00 0,00 3.318.908.000,00
RECONCILIACION

2.3.1.41.01 PROGRAMA 4101: ATENCION, ASISTENCIA Y 300.000.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000.060,00
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

2.3.1.41.01.1500 Subprograma 1500: Intersubsectorial Desarrollo 300.000.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000.000,00
Social

2.3.1.41.02 PROGRAMA 4102: DESARROLLO INTEGRAL DE 709.000.000,00 0,00 3.000,00 0,00 709.003.000,00
LA PRIMERA INFANCIA A LA JUVENTUD, Y
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE
LAS FAMILIAS DE NINAS, NIROS Y
ADOLESCENTES

2.3.1.41.02.1500 Subprograma 1500: Intersubsectorial Desarrollo 709.000.000,00 0,00 3.000,00 0,00 709.003.000,00

2.3.1.41.03 PROGRAMA 4103: INCLUSION SOCIAL Y 279.000.000,00 0,00 0,00 0,00 279.000.000,00
PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD

2.3.1.41.03.1500 Subprograma 1500: Intersubsectorial Desarrollo 279.000.000,00 0,00 0,00 0,00 279.000.000,00

2.3.1.41.04 PROGRAMA 4104: ATENCION INTEGRAL DE 1.740.905.000,00 0,00 290.000.000,00 0,00 2.030.905.000,00
POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR

2.3.1.41.04.1500 Subprograma 1500: Intersubsectorial Desarrollo 1.740.805.000,00 0,00 290.000.000,00 0,00 2.030.905.000,00

2.3.1.43 SECTOR 43: DEPORTE Y RECREACION 805.150.000,00 0,00 767.539.907,00 0,00 1.572.689.907,00

2.3.1.43.01 PROGRAMA  4301: FOMENTO A LA 640.150.000,00 0,00 767.539.907,00 0,00 1.407.689.907,00
RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE

2.3.1.43.01.1604 Subprograma 1604: Recreacién y deporte 640.150.000,00 0,00 767.539.907,00 0,00 1.407.689.907,00

2.3.1.43.02 PROGRAMA 4302: FORMACION Y 165.000.000,00 0,00 0,00 0,00 165.000.000,00
PREPARACION DE DEPORTISTAS

2.3.1.43.02.1604 Subprograma 1604: Recreacién y deporte 165.000.000,00 0,00 0,00 165.000.000,00

2,3.1.45 SECTOR 45: GOBIERNO TERRITORIAL 3.559.335.615,00 0,00 2.070.072.151,00 0,00 5.629.407.766,00

2.3.1.45.01 PROGRAMA 4501: FORTALECIMIENTO DE LA 586.746.000,00 0,00 1.380.072.161,00 0,00 1.976.818.151,00
CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA
Subprograma 1000: Intersubsectorial Gobierno

2.3.1.45.01.1000 586.746.000,00 0,00 1.390.072.151,00 0,00 1.976.818.151,00




23.2

2.3.2.1

2.3.2.1.1

2.3.2.1.1.19

2.3.2.1.1.19.03

2.3.2,1.1.19.03.0300

2.3.2.1.1.19.06

2.3.2.1.1.19.06.0300

23.21.2
2.3.2.1.2.1

2.3.21.2.1.19

2.3.2.1.2.1.19.03

2.3.2.1.2.1.18.03.0300
2.3.2.1.2.1.19.05
2.3.2.1.2.1.19.05.0300

2.3.21.22

2.3.2.1.2.2.19
2.3.2.1.2.2.18.05

2.3.2.1.2.2.19.05.0300

23.213

2.3.2,1.3.1

2.3.21.3.1.19

2.3.2.1.3.1.19.03

2.3.2.1.3.1.19.03.0300
2.3.2.1.3.1.19.05
2.3.2.1.3.1.19.05.0300

2.3.2.1.3.2

2.3.2.1.3.2.19

2.3.2.1.3,2.19.05

2.3.2.1.3.2.19.05.0300

GASTOS DE INVERSION  FONDOS

ESPECIALES

FONDO LOCAL DE SALUD

CUENTA REGIMEN SUBSIDIADO

SECTOR 19: SALUD Y PROTECCION

SOCIAL

PROGRAMA 1903: INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL

Subprograma 0300: Intersubsectoriai Salud

PROGRAMA  1906: ASEGURAMIENTO Y
PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE
SALUD

Subprograma 0300: Intersubsectorial Salud

CUENTA SALUD PUBLICA
GESTION DE SALUD PUBLICA

SECTOR 19: SALUD Y PROTECCION

SOCIAL

PROGRAMA 1903: INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL

Subprograma 0300: Intersubsectorial Salud
PROGRAMA 1805: SALUD PUBLICA
Subprograma 0300: Intersubsectorial Salud

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

SECTOR 19: SALUD Y PROTECCION
PROGRAMA 1905: SALUD PUBLICA

Subprograma 0300: intersubsectorial Salud

CUENTA OTROS GASTOS EN SALUD

OTROS GASTOS EN SALUD FUNCIONAMIENTO

SECTOR 19: SALUD Y PROTECCION SOCIAL

PROGRAMA 1903: INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL

Subprograma 0300: Intersubsectorial Salud
PROGRAMA 1905. SALUD PUBLICA
Subprograma 0300: Intersubsectorial Salud

OTROS GASTOS EN SALUD INVERSION

SECTOR 19: SALUD Y PROTECCION SOCIAL
PROGRAMA 1905: SALUD PUBLICA

Subprograma 0300: Intersubsectorial Salud

3.593.947.421,00

1.141.600.000,00

170.000.000,00

170.000.000,00

170.000.000,00

170.000.000,00

0,00

0,00

725.600.000,00
725.600.000,00

725.600.000,00

400.000.000,00

100.000.000,00
625.600.000,00
625.600.000,00

0,00

246.000.000,00

246.000.000,00

246.000.000,00

171.000.000,00
171.000,000,00
75.000.000,00
75.000.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

8,208,914.384,00

8.209.914.384,00

8.209.914.384,00

8.209.914.384,00

0,00

0,00

8.209,914.384,00

8.209.914.384,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

87.045.133.306,00

82.110.307.586,00

79.842.784.415,00

79.842.784.415,00

347.245.996,00

347.245.996,00

79.495.538.419,00

79.495.538.419,00

1.980.334.666,00
990.217.333,00

990.217.333,00

860.217.333,00

860.217.333,00
130.000.000,00
130.000.000,00

990.117.333,00

990.117.333,00
990.117.333,00

990.117:333,00

287.188.505,00

91.900.322,00

97.900.322,00

91.900.322,00
91.800.322,00
0,00
0,00

195.288,183,00

195.288.183,00
1956.288.183,00

195.288.183,00

4.202,735.767,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RECURSOS APORTE
CODIGO DESCRIPCION PROPIOS DEPARTAMENTO APORTE NACION OTROS TOTAL
2.3.1.45.02 PROGRAMA 4502: FORTALECIMIENTO DEL 424.626.665,00 0,00 0,00 0,00 424,626.665,00
BUEN GOBIERNO PARA EL RESPETO Y
GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS
2.3.1.45.02.1000 Subprograma 1000: Intersubsectorial Gobierno 424 .626.665,00 0,00 0,00 0,00 424.626.665,00
2.3.1.45.03 PROGRAMA 4503: GESTION DEL RIESGO DE 1.427.440.950,00 0,60 0,00 0,00 1.427.440.950,00
DESASTRES Y EMERGENCIAS
2.3.1.45.03.1000 Subprograma 1000: Intersubsectorial Gobierno 1.427.440.950,00 0,00 0,00 0,00 1.427.440.950,00
2.3.1.45.99 PROGRAMA 4599: FORTALECIMIENTO A LA 1.120.522.000,00 0,00 680.000.000,00 0,00 1.800.522,000,00
GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
2.3.1.45.98.1000 Subprograma 1000: Intersubsectorial Gobierno 1.120.522.000,00 0,00 680.000.000,00 0,00 1.800.522.000,00

103.051.730.878,00

91.461.821.970,00

88.222.698.799,00

88.222.698.799,00

517.245.996,00

517.245.996,00

87.705.452.803,00

87.705.452.803,00

2.705.934.666,00
1.715.817.333,00

1.715.817.333,00

960.217.333,00

960.217.333,00
755.600.000,00
765.600.000,00

990,117.333,00

990.117.333,00
990.117.333,00

980.117.333,00

533.188.505,00

337.900.322,00

337.900.322,00

262.900.322,00
262.900.322,00
75.000.000,00
75.000.000,00

195.288.183,00

195.288.183,00
195.288.183,00

195.288.183,00




RECURSOS APORTE
CODIGO DESCRIPCION
PROPIOS DEPARTAMENTO APORTE NACION OTROS TOTAL

2.3.2.2 FONDO DE SEGURIDAD VIAL Y 1.302.897.421,00 0,00 0,00 0,00 1.302.897.421,00
SENALIZACION

2.3.2.2.24 SECTOR 24: TRANSPORTE 1.302.897.421,00 0,00 0,00 0,00 1.302.897.421,00

2.3.2.2.24.08 PROGRAMA 2408: PRESTACION DE SERVICIOS 440.000.000,00 0,00 0,00 0,00 440.000.000,00
DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS

2.3.2.2.24.08,0600 Subprograma 0600: Intersubsectorial Transporte 440.000.000,00 0,00 0,00 0,00 440.000.000,00

2.3.2.2.24.09 PROGRAMA 2409: SEGURIDAD DE 862.897.421,00 0,00 0,00 0,00 862.897.421,00
TRANSPORTE

2.3.2.2.24.09.0800 Subprograma 0600: Intersubsectorial Transporte 862.897.421,00 0,00 0,00 0,00 862.897.421,00

2.3.2.3 FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION 0,00 0,00 4.770.532.140,00| 4.202.735.767,00 8.973.267.907,00
DE LOS INGRESOS DEL ORDEN MUNICIPAL
PARA LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO

2.3.2.3.40 SECTOR 40: VIVIENDA, CIUDAD Y 0,00 0,00 4.770.532.140,00 4.202.735.767,00 8.973.267.807,00
TERRITORIO

2.3.2.3.40.03 PROGRAMA 4003: ACCESO DE LA POBLACION 0,00 0,00 4.770.532.140,00f 4.202.735.767,00 8.973.267.907,00
A LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

2.3.2.3.40.03.1400 Subprograma 1400: Intersubsectorial Vivienda 0,00 0,00 4.770.532.140,00| 4.202.735.767,00 8.973.267.907,00
y Desarroflo Territorial

2.3.2.4 FONDO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 338.300.000,00 0,00 0,00 0,00 338.300.000,00
CIUDADANA

2.3.2.4.1 CUENTA ESPECIAL: LEY 1418 DE 1887 188.000.000,00 0,00 0,00 0,00 188.000.000,00
(CONTRIBUCION CONTRATOS DE OBRA
PUBLICA)

2.3.24.1.45 SECTOR 45: GOBIERNO TERRITORIAL 188.000.000,00 0,00 0,00 0,00 188.000.000,00

2.3.2.4.1.45.01 PROGRAMA 4501: FORTALECIMIENTO DE LA 188.000.000,00 0,00 0,00 0,00 188.000.000,00
CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD CIUDADANA

2.3.2.4.1.45.01.1000 Subprograma 1000: intersubsectorial Gobierno 188.000.000,00 0,00 0,00 0,00 188.000.000,00

2.3.24.2 CUENTA ESPECIAL: LEY 1801 DE 2016 150.300.000,00 0,00 0,00 0,00 150.300.000,00
(MULTAS CODIGO NACIONAL DE POLICIA)

2.3.24.245 SECTOR 45: GOBIERNO TERRITORIAL 150.300.000,00 0,00 0,00 0,00 150.300.000,00

2.3.2.4.2.45.01 PROGRAMA 4501: FORTALECIMIENTO DE LA 150.300.000,00 0,00 0,00 0,00 150.300.000,00
CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA

2.3.2.4.2.45.01,1000 Subprograma 1000: Intersubsectorial Gobierno 150.300.000,00 0,00 0,00 0,00 150.300.000,00

2.3.25 FONDO MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL 811.150.000,00 0,00 164.293.580,00 0,00 975.443.580,00
RIESGO DE DESASTRES DE DUITAMA

2.3.2.5.45 SECTOR 45: GOBIERNO TERRITORIAL 811.150.000,00 0,00 164.293.580,00 0,00 975.443.580,00

2.3.2.5.45.03 PROGRAMA 4503: GESTION DEL RIESGO DE 811.150.000,00 0,00 164.293.580,00 0,00 975.443.580,00
DESASTRES Y EMERGENCIAS

2.3.2.5.45.03.1000 Subprograma 1000: Intersubsectorial Gobierno 811.150.000,00 0,00 164.293.580,00 0,00 975.443.580,00
GASTOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS 2.794.625.476,00 0,00 0,00 0,00 2.794.625.476,00
PUBLICOS
ESDU 1.383.679.575,00 0,00 0,00 0,00 1.383.679.575,00

2,1 Gastos de Funcionamiento 1.005.900.019,00 0,00 0,00 0,00 1.005.800.019,00

22 Servicio de la Deuda 1.320.000,00 0,00 0,00 0,00 1.320.000,00

2,3 Gastos de Inversion 376.459.556,00 0,00 0,00 0,00 376.459.556,00
INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE 129.666.400,00 0,00 0,00 0,00 129.666.400,00
DUITAMA CULTURAMA

2.1 Gastos de Funcionamiento 129.266.400,00 0,00 0,00 0,00 129.266.400,00

2,2 Servicio de la Deuda 400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
INSTITUTO PARA LA EDUCACION FiSICA, LA 591.670.465,00 0,00 0,00 0,00 591.670.465,00
RECREACION Y EL DEPORTE DE DUITAMA

21 Gastos de Funcionamiento 490.231.729,00 0,00 0,00 0,00 490.231.729,00

2,2 Servicio de la Deuda 1.009.649,00 0,00 0,00 0,00 1.009.649,00

2,3 Gastos de Inversion 100.429.087,00 0,00 0,00 100.429.087,00
FONDO DE VIVIENDA OBRERA DE DUITAMA 689.609.036,00 0,00 0,00 0,00 689.609.036,00
"FOMVIDU"

2.1 Gastos de Funcionamiento 677.609.036,00 0,00 0,00 0,00 677.609.036,00

2,2 Servicio de la Deuda 12.000.000,00 12.000.000,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS MUNICIPIO
DE DUITAMA Y SUS ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS VIGENCIA 2.026

83.257.446.901,00

9.577.883.662,00

224.474.563.223,00

4,368.335.812,00

321.678.229.598,00




ARTICULO 3°: DE LAS DISPOSICIONES GENERALES: Las disposiciones generales del presente
acuerdo son complementarias de las leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995, 617 de 2000, 819 de
2003, Ley 1483 de 2011, Organicas del Presupuesto, Acuerdo Municipal 053 de 2.009 Estatuto organico
de Presupuesto Municipal, y deben aplicarse en armonia con éstas.

Estas normas rigen para las secciones que conforman el Presupuesto General del Municipio y para los
recursos del municipio asignados a las empresas industriales y comerciales, Empresas Sociales del Estado
y a las sociedades de economia mixta con el régimen de aquellas.

Los fondos sin personeria juridica deben ser creados por ley o Acuerdo o por su autorizacioén expresa y
estaran sujetos a las normas y procedimientos establecidos en la Constitucion Politica, el Estatuto Organico
del Presupuesto, el presente Acuerdo y las demas normas que reglamenten los érganos a los cuales
pertenecen.

CAPITULO |
PRESUPUESTO DE INGRESOS

ARTICULO 4°: El presupuesto ingresos contiene la estimaciéon de los recursos conformados por los
Ingresos Corrientes, Recursos de Capital y Fondos Especiales que se esperan recaudar durante el afio
fiscal por la Administracion Central y los Establecimientos Publicos.

ARTICULO 5°: Los dineros que se recauden por concepto de impuestos, transferencias, venta de bienes
y prestacion de servicios, deben ser consignados a la Tesoreria General del Municipio, mientras que los
ingresos de los establecimientos publicos a la respectiva tesoreria.

ARTICULO 6°: Los rendimientos originados en recursos asignados por el municipio en virtud de convenios,
deben consignarse a la Tesoreria General del municipio en el mes siguiente a su recaudo.

Los rendimientos financieros generados con recursos de destinacion especifica, ingresaran al presupuesto
y se destinaran a los fines que los originaron. Los rendimientos financieros originados en los demas
ingresos corrientes y recursos de capital, ingresaran al presupuesto general del municipio.

CAPITULO I
PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO 7°: El Presupuesto de Gastos o de apropiaciones contiene la estimacion de los gastos o
desembolsos en dinero, que durante el periodo fiscal debera realizar la Administracién Municipal para cubrir
sus gastos que demande su funcionamiento, la ejecucion de gastos de inversion y el servicio de la deuda
publica.

ARTICULO 8°: Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la prestacion principal
originada en los compromisos que se adquieran y con cargo a este rubro se cubriran los demas costos
inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los compromisos
iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos compromisos, tales como, los costos
imprevistos, ajustes y revision de valores.

ARTICULO 9°: Los pagos por concepto de servicios personales asociados a la nomina, cesantias, las
pensiones, los tributos (impuestos, tasas, multas y contribuciones) y servicios publicos, podran ser pagados
con cargo al Presupuesto vigente cualquiera sea el afio de su causacion.

ARTICULO 10°: Ninguna autoridad podra contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes o en
exceso del saldo disponible sin la autorizacion previa del Concejo Municipal y el Consejo Municipal de
Politica Fiscal segun el caso, para comprometer vigencias futuras.

ARTICULO 11°: Las solicitudes de disponibilidad presupuestal que afecten el presupuesto de gastos de
inversion, deberan acompafiarse de la certificacion de Viabilidad del registro en el Banco de Programas y
Proyectos, y su inclusién en el Plan de Desarrollo Municipal. Sin el cumplimiento de este requisito, la
Secretaria de Hacienda, se abstendra de expedir certificados de disponibilidad presupuestal — CDP.

ARTICULO 12°: Los compromisos y obligaciones de los érganos gue son una seccion del Presupuesto
General del Municipio correspondientes a las apropiaciones financiadas con rentas provenientes de
contratos o convenios sélo podran ser asumidos cuando estos se hayan perfeccionado.



ARTICULO 13°: Para proveer empleos vacantes se requerira del certificado de disponibilidad presupuestal.
Por medio de éste, se garantizara la existencia de los recursos, por todo concepto de gastos de personal.

Toda provision de empleos de los servidores publicos debera corresponder a los previstos en la planta de
personal, incluyendo las vinculaciones de los trabajadores oficiales. La provision de cargos que se haga
con violacion de este mandato carecerd de validez y no creara derecho adquirido.

ARTICULO 14°; Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social no podran tener
por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas, prestaciones sociales,
remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios ocasionales que la ley no haya establecido para los
servidores pUblicos, ni servir para otorgar beneficios directos en dinero o en especie.

ARTICULO 15°: La adquisicion de los bienes que necesiten las secciones que hacen parte del presupuesto
general del municipio para su funcionamiento y organizacion requiere un PAA Plan anual de adquisiciones
plan de compras.

ARTICULO 16°: El gobierno municipal en el Decreto de Liquidacion clasificara y definira los ingresos y
gastos, de acuerdo a los requerimientos del software implementado por la Secretaria de Hacienda y a lo
dispuesto por las Resoluciones expedidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico mediante la cual
se expidio el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas -
CCPET, para tal fin. Asi mismo, cuando las partidas se incorporen en numerales rentisticos o de gastos,
secciones, programas y subprogramas que no correspondan a su objeto o naturaleza, las ubicara
correctamente.

La Secretaria de Hacienda — hara mediante decreto, las operaciones que en igual sentido se requieran
durante el transcurso de la vigencia.

ARTICULO 17°: La Secretaria de Hacienda — Oficina de Presupuesto y Contabilidad, a peticién del Jefe
de la seccion respectiva, hara por decreto las aclaraciones y correcciones necesarias para enmendar los
errores de codificacion, leyenda y aritméticos que figuren en el Presupuesto General del Municipio para la
vigencia 2.026.

ARTICULO 18°: La Secretaria de Hacienda podra abstenerse de adelantar los tramites de cualquier
operacion presupuestal de aquellos 6rganos que incumplan los objetivos y metas trazados en el Plan
Financiero, Plan de Desarrolio Municipal y en los presupuestos.

CAPITULO N
DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO 19°: Las reservas presupuestales y las cuentas por pagar de los 6rganos que conforman el
presupuesto general del municipio correspondientes a la vigencia 2.025 deben constituirse a mas tardar el
09 de enero de 2.026 por el Ordenador del Gasto mediante resolucion.

ARTICULO 20°: De acuerdo al articulo 8 de la ley 819 de 2.003, la preparacion y elaboracion del
presupuesto general del municipio debera sujetarse a los correspondientes marcos fiscales de mediano
plazo, de manera que las apropiaciones presupuestales aprobadas por el Concejo puedan ejecutarse en
su totalidad durante la vigencia fiscal.

En los eventos en que se encuentra en tramite una licitacion, concurso de meritos o cualquier otro proceso
de seleccion del contratista con todos los requerimientos legales, incluida la disponibilidad presupuestal, y
su perfeccionamiento se efectte en la vigencia fiscal siguiente, se atendera con el presupuesto de esta
ultima vigencia, previo el cumplimiento de los ajustes presupuestales correspondientes.

La ejecucién de las reservas del presupuesto del municipio que se constituyan al cierre de la vigencia fiscal
2.025, se realizara en forma independiente al presupuesto de la vigencia 2.026.

CAPITULO IV
DE LAS VIGENCIAS FUTURAS

ARTICULO 21°: Cuando se requiera celebrar compromisos que cubran varias vigencias fiscales, se debera
obtener autorizacién previa del Concejo Municipal para comprometer vigencias futuras, previa aprobacion
del Consejo Municipal de Politica fiscal, conforme a la norma organica de presupuesto municipal, a las
Leyes 819 de 2.003 y 1483 de 2.011, asi como aquellas que las modifiquen o adicionen.

ARTICULO 22°: Los recursos necesarios para cumplir las obligaciones del articulo anterior deberan ser
incorporados en los proyectos de presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente.
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CAPITULO YV
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 23°: Los establecimientos publicos del orden municipal, en lo que fuere pertinente aplicaran y
se cefiiran a las disposiciones generales del presente Acuerdo.

En cualquier caso, las disposiciones generales internas de los establecimientos publicos haran parte
integral del Presente Acuerdo.

ARTICULO 24°: La Administracion Central del municipio tendra la capacidad para contratar y comprometer
y ordenar el gasto en ejecucion de las apropiaciones incorporadas en su seccion, lo que constituye la
autonomia presupuestal a que se refiere la constitucion politica y la Ley.

ARTICULO 25°: Los establecimientos publicos gue son seccién en el presupuesto general del municipio,
tendran capacidad para contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual hagan parte, y
ordenar el gasto en ejecucion de las apropiaciones incorporadas en la respectiva seccion, lo que constituye
la autonomia presupuestal a que se refiere la constitucion politica y la ley. Estas facultades estaran en
cabeza del representante legal de cada establecimiento y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas
consagradas en el Estatuto General de Contratacion y en las disposiciones legales vigentes.

En todo caso el Alcalde Municipal podra celebrar contratos y/o convenios a nombre del municipio.

ARTICULO 26°: Cuando en vigencias anteriores no se haya realizado el pago de obligaciones adquiridas,
pese a haberse constituido oportunamente la reserva presupuestal o la cuenta por pagar correspondiente,
se podra crear el rubro “Pasivos exigibles ~ Vigencias expiradas” y con cargo a éste, ordenar el pago.

ARTICULO 27°: Todos los rubros de este presupuesto se podran ejecutar directamente por el municipio,
y/o por el sistema de cofinanciacion.

ARTICULO 28°: De conformidad con el articulo 345 de la Constitucién Politica de Colombia no se podra
percibir contribucion o impuesto que no figure en el Presupuesto de ingresos, ni hacer erogaciones con
cargo al tesoro que no se encuentren en el Presupuesto.

ARTICULO 29°: De conformidad con el articulo 346 de la Constitucién Politica de Colombia no podra
incluirse en el presupuesto partida alguna que no corresponda a un crédito judicialmente reconocido; o un
gasto decretado conforme a la Ley o propuesto por el gobierno Municipal, para atender el funcionamiento
de la administracion, el servicio de la deuda y para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo.

CAPITULO Vi
CLASIFICACION DE LOS INGRESOS

ARTICULO 30°: El presupuesto de rentas y recursos de capital de la Administracion Central estara
integrado por las partidas presupuestales que se detallan a continuacion:

INGRESOS CORRIENTES: Se encuentran conformados por los recursos que en forma permanente y en
razon de sus funciones y atribuciones obtiene el municipio y que no se originan por efectos contables o
presupuestales, por variacion en el patrimonio o por la creacion de un pasivo. Los ingresos Corrientes se
clasifican en tributarios y no tributarios.

INGRESOS TRIBUTARIOS: Son aquellas rentas o recursos de que dispone o puede disponer
regularmente el Municipio de Duitama para atender los gastos que demandan la ejecucion de sus
cometidos, tienen como origen el cumplimiento de obligaciones tributarias de parte de los contribuyentes,
independientemente de que el recaudo corresponda a una vigencia fiscal distinta a aquella en la que se
percibe efectivamente. Se destinan a atender la prestacion de los servicios inherentes a sus funciones
primordiales, y cumplen con las siguientes caracteristicas:

Son propiedad del Municipio

Tienen caracter obligatorio

Son generales, segln su base gravable

No generan contraprestacion alguna

Son exigidos coactivamente, si es el caso

Se clasifican en impuestos directos e indirectos.

AN NN
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IMPUESTOS DIRECTOS: Son los que gravan capacidad econémica de los contribuyentes, por cuanto
recaen directamente sobre su renta y patrimonio, sin que puedan ser trasladados a otros contribuyentes.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO: El impuesto predial unificado es un gravamen que recae sobre la
propiedad, posesion o usufructo de toda clase de bienes inmuebles.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIAS ANTERIORES: Ingresos provenientes de la cuenta por
cobrar de Impuesto Predial correspondiente a vigencias anteriores.

PARTICIPACION CON DESTINACION AMBIENTAL: Porcentaje de impuesto predial con destino a la
Corporacion Auténoma Regional de Boyaca, el cual corresponde al 15% del recaudo del impuesto predial
unificado.

IMPUESTOS INDIRECTOS: Son los que gravan la produccion, la venta de bienes, la prestacion de
servicios, el consumo, sin consultar la capacidad de pago del contribuyente.

SOBRETASA A LA GASOLINA: Corresponde a la tasa impuesta al consumo de gasolina motor extra y
corriente que se expenda en la jurisdiccion del municipio de Duitama, cuya liquidacién obedece a los
Acuerdos Municipales vigentes.

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Es un gravamen de caracter general y obligatorio, cuyo hecho
generador lo constituye realizacion de actividades industriales, comerciales o de servicios que se gjerzan
o realicen en la jurisdiccién del Municipio de Duitama.

RETENCION IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Impuesto que se efectla a todos los sujetos
pasivos del impuesto de industria y comercio, avisos y tableros, esto es a los que realizan actividades
comerciales, industriales, de servicios, financieros con jurisdiccion en el municipio de Duitama.

IMPUESTO COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLEROS: Es el impuesto que se cobra por la
colocacién de Avisos y Tableros que se utilizan como propaganda o identificacion de una actividad o
establecimiento plblico dentro de la Jurisdiccién del Municipio de Duitama.

IMPUESTO A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL: impuesto de publicidad exterior visual constituido
por la colocacion de toda Publicidad Exterior Visual, incluidas las vallas, avisos en centros o pasajes
comerciales, avisos luminosos, electronicos, pasacalles y otros similares a los enunciados, visibles desde
las vias de uso o dominio publico.

IMPUESTO DE CIRCULACION Y TRANSITO: Es un impuesto que recae sobre la propiedad o posesion
de los vehiculos gravados.

IMPUESTO DE DELINEACION O DEMARCACION URBANA: Lo constituye la solicitud para la
construccion, ampliacion, modificacion, adecuacion y reparacion de obras, de nuevas edificaciones o
refraccion de las existentes, que afectan a un predio determinado. Los ingresos recibidos por este impuesto
se destinaran a los programas establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial.

IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO: Es un gravamen que recae sobre el
servicio de alumbrado publico definido como la iluminacion de las vias publicas, parques publicos y demas
espacios de libre circulacion.

SOBRETASA BOMBERIL: Sobretasa equivalente al 3% del valor liquidado en la respectiva vigencia fiscal
a cada contribuyente en los impuestos predial, e industria y comercio, circulacion y transito y demarcacion
urbana. Dineros recaudados que serviran para financiar la actividad bomberil en la ciudad de Duitama.

IMPUESTO DE TRANSPORTE POR OLEODUCTOS Y GASODUCTOS: Recursos transferido al Municipio
para compensar los efectos causados por el paso de la tuberia de gasoductos y oleoductos a través de
municipios no productores de hidrocarburos.

IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS QUE NO CONSTITUYEN ARTES ESCENICAS: Es
impuesto que se genera por la realizacién de espectaculos publicos diferentes a las artes escénicas que
trata la Ley 1493 de 2.011.
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TASA PRO DEPORTE Y RECREACION: Recursos correspondientes al 1% del valor total de los contratos
que realice la Administracién Central, los Establecimientos Publicos y Empresas industriales y comerciales
del estado con personas naturales y juridicas, con destino al fomento y estimulo del deporte y la recreacion.

SOBRETASA DE SOLIDARIDAD SERVICIOS PUBLICOS ACUEDUCTO, ASEO Y
ALCANTARRILLADO: Corresponde a los recursos producto de la aplicacién de criterios de solidaridad y
redistribucién en servicios publicos. Los recursos seran destinados a dar subsidios a los usuarios de
estratos 1, 2 y 3, como inversién social.

ESTAMPILLAS: Es un impuesto municipal que cuenta con autorizacion legal y que ha sido adoptado por
el Concejo Municipal.

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Impuesto obligatorio cuyo sujeto
pasivo son las personas naturales y juridicas que suscriban contratos y adiciones con las entidades
que conforman el Presupuesto Anual del Municipio.

- ESTAMPILLA PROCULTURA: impuesto obligatorio en todos los actos contractuales que celebren
las personas naturales o juridicas con el Municipio de Duitama.

- ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILAR: Impuesto obligatorio de los actos contractuales que celebren
las personas naturales o juridicas con el Municipio de Duitama con destinacion especifica para las
comisarias de familia.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS: Se trata de aquellas rentas corrientes provenientes de conceptos
diferentes del sistema impositivo que grava, la propiedad, la renta o el consumo. Por lo general conllevan
una contraprestacion directa del Municipio, como las tasas, derechos y tarifas, las multas, las rentas
contractuales, las rentas ocasionales, la participacion en las rentas departamentales o nacionales.

CONTRIBUCIONES: Son “las cargas fiscales al patrimonio particular, sustentadas en la potestad tributaria
del Estado”. Las contribuciones corresponden a “la recuperacion de los costos de los servicios que les
presten o participacién en los beneficios que les proporcionen”.

- CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA: Son los ingresos provenientes de
la contribucién especial del 5% (cinco por ciento) de los contratos de obra publica o la respectiva
adicion que suscriban las personas naturales o juridicas con el municipio. Estos recursos se
destinan al Fondo de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

- CONTRIBUCION SECTOR ELECTRICO: Son los recursos por contribucion del sector eléctrico
a las que se refiere el articulo 45 de la Ley 99 de 1993. De acuerdo con este articulo, las empresas
generadoras de energia hidroeléctrica cuya potencia nominal supera los 10.000 kilovatios, deben
transferir el 8% de las ventas brutas de energia por generacion propia de acuerdo con las
distribuciones establecidas por la ley. En el caso de centrales térmicas el porcentaje de los recursos
a transferir es del 4%. Los destinatarios de estos recursos son: las Corporaciones Autdonomas
Regionales o los Parques Nacionales Naturales que tengan jurisdiccion en el area donde se
encuentra localizada la cuenca hidrografica y del drea de influencia del proyecto o el area donde
esté ubicada la central térmica; y los municipios y distritos localizados de la cuenca que surte el
embalse de las generadoras de energia hidroeléctrica o el municipio donde esteé ubicada la central
térmica.

Estos recursos solo podran ser utilizados por el municipio con prioridad en proyectos de
saneamiento basico y mejoramiento ambiental.

- CONCURSOS ECONOMICO DE ESTRATIFICACION: Corresponden a los recursos que las
empresas de servicios pUblicos aportan en partes iguales a cada servicio que se preste, y que
contribuyen a garantizar las estratificaciones en los municipios y distritos.

TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS: Las tasas y derechos administrativos son ingresos derivados
de la prestacién directa y efectiva de un servicio publico individualizado y especifico, adquirido de forma
voluntaria por un tercero.

CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS:
Recursos recibidos como contraprestacién por la expedicion del respectivo documento que certifique o
haga constar por verdadera los hechos que sean solicitados ante la entidad.
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DERECHOS DE TRANSITO: Corresponde a recursos percibidos por la Secretaria de Transito Municipal
por los tramites que son de competencia del organismo de transito municipal y que se encuentran
establecidos en el Codigo Nacional de Transito o normas que lo modifiquen.

INCENTIVO POR APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS: Es el ingreso que perciben las
entidades territoriales por haber definido proyectos de aprovechamiento de residuos sélidos viables en su
Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS).

MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

El recaudo por multas y sanciones es generado por penalidades pecuniarias que derivan del poder
punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas administrativas, con el
fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable.

Por su parte, los intereses de mora hacen referencia a aquellos que se recaudan por el resarcimiento
tarifado o indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la
oportunidad debida.

MULTAS Y SANCIONES: Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se imponen a los que infrinjan
o incumplan disposiciones legales y cuya atribucion para su imposicién esta conferida a las autoridades
locales.

SANCIONES DISCIPLINARIAS: Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se imponen a quienes
infrinjan o incumplan el Régimen Disciplinario de los Servidores Pblicos.

SANCIONES CONTRACTUALES: Corresponden al recaudo de penalidades pecuniarias que se imputan
como consecuencia de acciones u omisiones relacionadas con una obligacion contractual.

SANCIONES ADMINISTRATIVAS: Corresponden al recaudo de penalidades pecuniarias derivadas de la
potestad sancionatoria de la Administracién como medio necesario para cumplir las finalidades que le son
propias o para alcanzar los objetivos que ella se ha trazado en el ejercicio de sus funciones.

MULTAS COMISARIA DE FAMILIA: Corresponde al recaudo de los dineros productos de las sanciones
por incumplimiento de las medidas de proteccion impuestas por la Comisaria de Familia.

SANCIONES FISCALES: Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se imponen por los
organismos de control fiscal de la respectiva entidad territorial. Corresponden al recaudo de
indemnizaciones pecuniarias impuestas a los servidores ptiblicos y a los particulares, cuando en el ejercicio
de la gestion fiscal o con ocasion de ésta, causan por accion u omision y en forma dolosa o culposa un
dafio al patrimonio del Estado.

MULTAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE: Comprende los ingresos por imposicion de muitas,
comparendos por violacion a las normas de transito, sanciones a las empresas de transporte, multas que
generen en fallos proferidos por la Inspeccion de Transito Municipal, que se destinan al Fondo de Seguridad
Vial y Sefalizacién.

SANCIONES TRIBUTARIAS: Son los ingresos percibidos por el Municipio, cuando los contribuyentes o
responsables de los impuestos administrados por éste.

% Sanciones tributarias de industria y comercio: Valor recaudado por concepto de sanciones relativas al
cumplimiento de obligaciones tributarias del impuesto de industria y comercio.

% Sanciones de Retencién de Industria y Comercio: Ingresos derivados de las sanciones aplicadas por
el incumplimiento las obligaciones de los agentes de retencion de impuesto de industria y comercio.

% Sanciones de alumbrado pliblico: Valor recaudado por concepto de sanciones relativas al cumplimiento
de obligaciones tributarias del impuesto de alumbrado publico.

MULTAS ESTABLECIDAS EN EL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA: Comprende los
dineros recaudados por concepto de multas impuestas a los contraventores de las normas policivas.

INTERESES DE MORA: Recaudo por concepto del retraso en que ha incurrido un tercero dentro de los
plazos establecidos para el pago de una obligacion. Valor recaudado por concepto de los intereses por
mora en el pago del Impuesto Predial, Industria y Comercio, Alumbrado publico y Reteica.
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES: Comprende a los ingresos por transacciones monetarias que realiza
un tercero a una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Plblico (PGSP) sin recibir de este
ltimo ningln bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.

TRANSFERENCIAS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES: Corresponde al valor de los recursos
transferidos por la Nacién al Municipio, los cuales se distribuyen acorde con lo normado en la Ley 715 de
2001 y sus normas complementarias, entre ellas la Ley 1176 de diciembre 27 de 2007. El sistema general
de participaciones estara conformado con una participacién con destinacion especifica para los sectores
de Educacién, Salud, Propésito general, Asignaciones Especiales que incluye Alimentacion Escolar y Agua
Potable y Saneamiento Bésico.

PARTICIPACIONES DISTINTAS DEL SGP: Son las transferencias que realizan a las entidades
territoriales por sus derechos de participacion en los ingresos tributarios y no tributarios distintos del SGP.

PARTICIPACION EN IMPUESTOS: Son las transferencias de recursos que reciben las entidades
territoriales de otras entidades por su participacion en los impuestos recaudados.

% Participacién del Impuesto sobre Vehiculos Automotores: Corresponde al gravamen sobre la
propiedad o posesién de los vehiculos, del cual es beneficiario el municipio en un 20% del valor total
cancelado por impuesto, sanciones e intereses que recaude el Departamento.

% Participacién del Impuesto al Degiiello de Ganado Mayor: Lo constituye el aporte del 30% del producto
mensual por degdello de ganado mayor, expendio y transporte de carne en canal en la Jjurisdiccion del
Departamento de Boyaca.

TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL

APORTES NACION: Corresponde a los recursos del Presupuesto de la Nacién que el gobierno transfiere
con el objeto de contribuir a la atencion de sus compromisos y al cumplimiento de sus funciones

.  RECURSOS TRANSFERIDOS PARA ALIMENTACION ESCOLAR LEY 1450 DE 2011: Recursos
transferidos por la Nacién para alimentacién escolar certificados por el Ministerio de Educacion
Nacional (Paragrafo 4, articulo 136 de la Ley 1450 de 2011).

APORTES OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO: Representa el valor de los recursos provenientes de
entidades territoriales para la ejecucion de proyectos de inversion en diferentes sectores.

- Transferencias Departamento: Incluye las transferencias que realiza el Departamento de Boyaca
con destino a la financiacién de: Régimen Subsidiado, Alimentacion Escolar y otros programas.

- Transferencias Municipales: Corresponde a las transferencias que realizan otros municipios al
municipio de Duitama en virtud del Convenio de Centro de Apoyo y Servicios Judiciales CESPAS
y convenios similares.

RECURSOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Son las transferencias corrientes
recibidas destinadas al financiamiento del Sistema de Seguridad Social Integral establecido en la Ley 100
de 1993.

RECURSOS ADRES - COFINANCIACION UPC REGIMEN SUBSIDIADO: Son las transferencias
que realiza el Ministerio de Salud y Proteccion Social a las entidades territoriales para la
financiacion de la Unidad de Pago por Capitacion (UPC) del Régimen Subsidiado en Salud. Estos
recursos forman parte del ADRESS, y se giran en virtud de las disposiciones del articulo 44 de la
Ley 1438 de 2011, el cual modifica el articulo 214 de la Ley 100 de 1993.

PARTICIPACION Y DERECHOS POR MONOPOLIO: Se refiere a los recursos por el establecimiento de
monopolios como arbitrios rentisticos, autorizados por la Constitucién Politica. De acuerdo con la
Constitucién, los monopolios como arbitrios rentisticos se establecen a partir de la reserva por parte del
Estado de la explotacién de ciertas actividades economicas.

. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE LOTERIA
INSTANTANEA Y LOTTO IMPRESO — RECURSOS COLJUEGOS: Corresponde a los recursos
por concepto de los derechos de explotacion de loteria instantanea y de lotto impreso, de
conformidad con la Ley 643 de 2001. La loterfa instantanea es un juego en el cuadl el jugador compra
un tiquete preimpreso y raspa la capa de seguridad removible para descubrir si se encuentra una
combinacion predeterminada de numeros o figuras, resultado de un sorteo previo a la impresion
que determina aleatoriamente los tiquetes ganadores.
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RECURSOS DE CAPITAL

Los recursos de capital son los recursos extraordinarios originados en operaciones contables y
presupuestales, en la recuperacion de inversiones, en la variacion del patrimonio, en la creacion de un
pasivo o en actividades no directamente relacionadas con las funciones y atribuciones del municipio.
Comprenden:

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Corresponde a los ingresos obtenidos por la colocacién de recursos
financieros que en el mercado de capital o en titulos valores (intereses, dividendos y correccion monetaria).

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: Comprende los ingresos por transacciones monetarias que realiza una
unidad al municipio para la adquisicién de un bien, un servicio o el pago de un pasivo, sin recibir de esta
Gitima ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.

- DONACIONES: Corresponden a transferencias de capital. Son ingresos sin contraprestaciones,
recibidos de otros gobiernos o de otras instituciones publicas o privadas, de caracter nacional o
internacional, también incluye las donaciones y aportes de particulares.

RECURSOS DEL BALANCE: Son los provenientes del superavit o la liquidacion del gjercicio fiscal del afio
inmediatamente anterior. Resultan de la diferencia entre los recaudos y los compromisos.

RECURSOS DEL CREDITO: Son los ingresos provenientes de empréstitos con vencimiento mayor a un
afo, concedidos al municipio. De acuerdo con su fuente, se clasifican en externos e internos. La
incorporacion en el presupuesto del municipio de los recursos del crédito autorizados y aun no contratados
ni perfeccionados, se hara de acuerdo con las autorizaciones del Concejo y con su capacidad de pago.
Constituyen un medio de financiacidn del Municipio para acometer programas de inversion.

REINTEGROS: Devolucién de dinero a la entidad territorial originado entre otros, por la liquidacion de
contratos y/o convenios interadministrativos o pagos de mas por bienes o servicios recibidos por la
administracion.

FONDOS ESPECIALES

Corresponde a los recursos pertenecientes a fondos sin personeria juridica creados por el Concejo
Municipal.

- FONDO LOCAL DE SALUD: Es una cuenta especial del presupuesto del municipio de Duitama,
sin personeria juridica, separada de las demas rentas del municipio, con unidad de caja al interior
del mismo, conservando un manejo presupuestal independiente y exclusivo dentro del presupuesto
del municipio, que permita identificar con precisién el origen y destinacién de los recursos de cada
fuente.

FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION DE LOS INGRESOS DEL ORDEN MUNICIPAL
PARA LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO: Es una cuenta
especial dentro del presupuesto del municipio a través de la cual se registraran exclusivamente los
recursos destinados a otorgar subsidios a los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y
aseo.

. FONDO MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE DUITAMA:
Sistema especial de manejo de cuenta en el presupuesta municipal, con unidad de caja en su
interior, sin personeria juridica, sometida a las disposiciones del régimen presupuestal y fiscal del
municipio. Sus recursos seran destinados a la Prevencion y Atencion de Desastres de Duitama.
Son ingresos del fondo para la prevencion y Atencién de desastres de Duitama, una suma anual
de forzosa inclusion en el presupuesto, no inferior al diez por ciento del veinte por ciento de libre
inversién en otros sectores de la participacién de propésito general del sistema general de
participaciones, y los demas aportes que puedan efectuar al Fondo.

- FONDO DE SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION: Son los ingresos originados por las multas y
sanciones de transito y transporte impartidas por la Secretaria de Transito Municipal.

.  FONDO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA: Es un fondo constituido por dos
cuentas especiales: La cuenta Especial de Contribucién de contratos de obra publica Ley 418 de
1997, y la Cuenta Especial Multas Codigo Nacional de Policia Ley 1801 de 2016.
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INGRESOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

Constituidos por rentas propias y los recursos de capital de los establecimientos publicos Municipales. Se
debe entender por rentas propias todos los ingresos corrientes que perciban en razén a su mision
institucional de conformidad con el acto administrativo de su creacién, excluyendo sus aportes y las
transferencias. Por recursos de capital se reconocen todos los recursos de crédito interno y externo con
vencimiento mayor de un afio, los recursos del balance, los rendimientos financieros y las donaciones.

CAPITULO VI

ARTICULO 31°: El presupuesto de gastos o apropiaciones de la Administracion Central estara integrado
por las partidas presupuestales que se detallan a continuacion:

CLASIFICACION DE LOS GASTOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Corresponde a todas las erogaciones necesarias para el funcionamiento de los 6rganos incorporados en
el presupuesto general del Municipio para cumplir a cabalidad con las funciones asignadas en la
constitucion y la ley, se clasifican en:

SERVICIOS PERSONALES: Remuneracion por la prestacion de servicios a través de las distintas formas
de vinculaciones previstas por la Ley. Incluye el pago de las prestaciones sociales de los contratos de
trabajo o de los pactos y convenciones colectivas de trabajo.

PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE: Comprende la remuneracién por los servicios laborales
prestados por servidores publicos vinculados a la planta de personal aprobada para el municipio. La planta
de personal es el conjunto de empleos requeridos para el cumplimiento de los objetivos y funciones
asignadas, identificados y ordenados jerarquicamente, acorde con el sistema de nomenclatura y
clasificacion.

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO: Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal
vinculado permanentemente a la entidad como contraprestacion directa por los servicios prestados. El
salario esta compuesto por el sueldo o asignacién basica, y los demas factores reconocidos como salario
en el marco legal vigente.

FACTORES SALARIALES COMUNES: Corresponde a los componentes del salario que son comunes a
todo el personal vinculado laboralmente con el municipio (empleados publicos y trabajadores oficiales).

SUELDO BASICO: Corresponde al pago de salario fijo, que se reconoce de acuerdo con la denominacion
y el grado establecidos en la nomenclatura y la escala del respectivo nivel salarial.

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS: Valor cancelado a los funcionarios del
municipio y agentes de transito por el trabajo realizado en horas extras, horario nocturno reglamentado en
la Ley y en los dias Domingo o festivo.

SUBSIDIO DE ALIMENTACION: Comprende el pago mensual de una suma de dinero para apoyar la
manutencion y provision de alimentos de los empleados, que se realiza a los funcionarios que devenguen
el tope maximo fijado por el Gobierno Nacional para tal reconocimiento.

AUXILIO DE TRANSPORTE: Reconocimiento por transporte urbano a los empleados publicos y
trabajadores oficiales cuyo salario mensual equivale hasta dos veces el salario minimo legal vigente. Este
auxilio tiene como fin el traslado del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo

y viceversa.

PRIMA DE SERVICIOS: Es la retribucion que se paga a los empleados publicos del municipio equivalente
a un (1) mes de sueldo mas la doceava de bonificacién de prestacion de servicios, que se cancelara en
dos (2) pagos, el primero dentro de los diez (10) primeros dias del mes de junio y el segundo en los diez
(10) primeros dias del mes de diciembre liquidados sobre el salario vigente para el respectivo afio. Para
los trabajadores oficiales, se reconoceran 34 dias de salario mas la doceava de bonificacion de prestacion

de servicios.

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS: Bonificacion que se reconocerd y pagara al empleado
cada vez que cumpla un afio contintio de labor en la entidad.
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PRESTACIONES SOCIALES: Corresponde a las prestaciones sociales que la ley reconoce a los
servidores publicos.

PRIMA DE NAVIDAD: Es la retribucién que se paga por ocasion de la navidad en la primera quincena del
mes de diciembre. Para los empleados publicos corresponde a un mes de remuneracion mas las doceavas
de: bonificacion por servicios prestados, prima de vacaciones y prima de servicios. Para los trabajadores
oficiales corresponde a 31 dias de salario mas las doceavas prestacionales enunciadas.

PRIMA DE VACACIONES: Pago que se realiza a los funcionarios con el fin de brindarles recursos
econémicos para el periodo de vacaciones, a que tienen derecho los empleados publicos de acuerdo con
las normas que regulan el régimen salarial y prestacional del sector publico y trabajadores oficiales de
acuerdo a la convencion colectiva de trabajo, pagadera con cargo al Presupuesto vigente, cualquiera que
sea el afo de causacién. Corresponde a quince (15) dias de sueldo por cada afio de servicio para los
empleados publicos de la Administracion Municipal, y a veinte (20) dias de sueldo por cada afio de servicio
para los trabajadores oficiales.

PRIMA TECNICA: Reconocimiento econémico por desempefio de funciones que requieren conocimientos
altamente calificados que se otorgd a algunos profesionales especializados mediante Decreto Municipal.

FACTORES SALARIALES ESPECIALES

Corresponde a los componentes del salario de los sistemas especiales de remuneracion, fegalmente
aprobados, y que se rigen por disposiciones particulares para determinados regimenes laborales y por
tanto no son comunes a todas las entidades publicas.

PRIMA DE ANTIGUEDAD: Comprende el pago de este reconocimiento a los trabajadores oficiales que se
causara a partir del cumplimiento de cinco (5) afios al servicio de conformidad con la tabla establecida en
la Convencién Colectiva de trabajo.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
Contribuciones legales que debe hacer la entidad que tienen como base la némina del personal de planta.

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES: contribuciones que debe hacer la entidad, como
empleador, para el personal de la planta afiliado al sistema de seguridad social en pensiones

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD: Valor correspondiente al aporte patronal que se
efectuia por los trabajadores afiliados a las Entidades Promotoras de Salud.

APORTES PARA CESANTIAS

- Aportes para Cesantias fondos privados e intereses: Valor de auxilio de cesantias que se
traslada al fondo elegido por el trabajador, por concepto de cesantias liguidadas anualmente en
forma completa o proporcional, asi como los intereses del valor de las cesantias liquidadas a los
funcionarios Ley 50, que son cancelados a los funcionarios.

Aportes Caja de Compensacién Familiar de Boyaca COMFABOY: Aporte mensual del 4% sobre el valor
de la némina mensual y deméas factores salariales, que debe efectuarse para que a la vez sea reconocido
el subsidio familiar.

Aportes Generales al Sistema de Riesgos Laborales: Cotizacion que se realiza al Sistema General de
Riesgos laborales a la ARL, mensual y en forma total por el municipio, segun el nivel de riesgo en que se
haya clasificado, para el cubrimiento de las prestaciones econdmicas y asistenciales derivadas de un
accidente de trabajo o una enfermedad profesional.

Aportes al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF: Aporte mensual con destino al ICBF del
3% sobre el valor de la némina mensual.

Aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA: Aporte mensual que debe efectuarse para contribuir
a la financiacién del SENA, correspondiente al 0.5% del valor de la némina mensual.

Aportes a la Escuela Superior de Administracion Publica ESAP: Aporte mensual del 0.5% del valor
total de la némina que debe efectuarse con destino a la ESAP.

Aportes a las Escuelas Industriales e Institutos Técnicos: Aporte mensual del 1% del valor total de la
nomina que debe efectuarse con destino a las Escuelas Industriales o institutos técnicos.
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REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL:

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboraimente con el Estado que la ley no reconoce como
constitutivos de factor salarial.

PRESTACIONES SOCIALES

VACACIONES: Reconocimiento en tiempo libre y en dinero al gue tiene derecho todo empleado publico o
trabajador oficial por haberle servido a la administracion publica durante un (1) afio. El valor
correspondiente a las mismas sera equivalente a los dias habiles del tiempo del disfrute y sera pagado en
su cuantia total en la ndbmina del mes anterior.

INDEMNIZACION POR VACACIONES: Compensacion en dinero por vacaciones causadas y no
disfrutadas, que se pagan al personal que por necesidades del servicio no pueden tomarlas en tiempo o
porque se adeudan al personal en el momento de su retiro. Su cancelacion se hara con cargo al
presupuesto vigente cualquiera que sea el afio de su causacion.

BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION: Consiste en el pago del valor de una cuantia de dos (2)
dias de la asignacién basica mensual, derecho que se reconoce en el momento del disfrute del respectivo
periodo vacacional, o cuando se compensan las vacaciones en dinero, y se paga en la némina del mes
anterior o en la liquidacién de prestaciones sociales por retiro definitivo.

BONIFICACION DE DIRECCION: Es la retribucion econdmica de 6 salarios reconocida al Alcalde creada
por el decreto 4353 de 2004 (modificado por el Decreto 1390 de 2008), pagadera en tres pagos contados
iguales durante el afio, en los meses de abril, agosto y diciembre del respectivo afio.

BONIFICACION POR GESTION TERRITORIAL: Comprende el reconocimiento que se pagara al Alcalde
Municipal en equivalente del 100% de la remuneracién mensual por concepto de asignacion basica, mas
gastos de representacion, para los alcaldes de municipios de Categoria Especial, Primera, Segunda y
Tercera. La bonificacién se pagara en dos contados iguales, en los meses de junio y diciembre del
respectivo afio.

HONORARIOS EDILES: Comprende el pago de Honorarios a los miembros de las Juntas Administradoras
Locales.

APOYO DE SOSTENIMIENTO APRENDICES SENA: Corresponde a las erogaciones como
contraprestacion por los servicios prestados por aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
en etapa productiva a través de los contratos de aprendizaje. Uno de los elementos caracteristicos de los
contratos de aprendizaje es el reconocimiento y pago al aprendiz de un apoyo del sostenimiento mensual,
el cual tiene como fin garantizar el proceso de aprendizaje

AUXILIOS DE SALUD VISUAL: Corresponde a un auxilio monetario que percibe el empleado, en
cumplimiento de acuerdos laborales para la adquisicion de lentes y monturas.

% Subsidio de anteojos - Trabajadores oficiales: Subsidio monetario que perciben los
trabajadores oficiales y su ntcleo familiar en cumplimiento de la Convencién Colectiva de Trabajo
para la adquisicion de lentes y monturas. Este beneficio se reconocera cada 2 afios para el
trabajador oficial, y cada 4 afios para el nicleo familiar del trabajador (cényuge o compariera
permanente e hijos).

% Apoyo econdémico adquisicion de anteojos - Acuerdo de negociacion sindical Empleados
Pulblicos: Subsidio monetario para la adquisicién de lentes y monturas que perciben fos
empleados publicos inscritos en los sindicatos en cumplimiento de los acuerdos de negociacion
sindical suscritos con el Alcalde Municipal.

AUXILIOS EDUCATIVOS: Corresponde a un subsidio con fines educativos en cumplimiento de acuerdos
laborales, para cubrir gastos educativos.

< Subsidio educacional hijos trabajadores oficiales: Corresponde a un auxilio educativo anual
que se otorga por la Convencion Colectiva de Trabajo a los hijos de los trabajadores oficiales que
se encuentren cursando estudios de primaria, secundaria, bachillerato y universidad.

< Auxilios Educativos afiliados Sindicato: Consiste en un apoyo monetario que se otorga a los
funcionarios sindicalizados de carrera administrativa para estudios en educacion formal superior.
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ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacion de servicios, suministrados por
personas naturales o juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas por la
Constitucion Politica y l1a ley a la entidad.

Estos gastos se encuentran definidos en el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales CCPET emitido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el cual presenta la ordenacion
sistematica y homogénea de los bienes y servicios que se adquieren, las transferencias que se efecttian y
la variacion de activos y pasivos que se aplican en el cumplimiento de las competencias Constitucionales
y demas normas legales vigentes.

ADQUISICION DE BIENES: Comprende los gastos destinados a la adquisicién de bienes muebles e
inmuebles, contratados con personas naturales y/o juridicas, necesarios para complementar el desarrollo
de las funciones de la entidad.

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
ACTIVOS FUOS

Maquinaria y equipo: Son los gastos asociados a la adquisicion de todo tipo de maquinaria de uso general,
uso especial y uso contable, aparatos eléctricos y equipos de transporte.

< Maquinaria de Informatica y sus partes, piezas y accesorios (Equipos de cémputo):
Destinado a la adquisicion de equipos de cémputo y periféricos en los que se incluye:
computadores, servidores, dispositivos moviles, portatiles, impresoras, escaners, video beam,
equipos de telecomunicaciones para redes, teclados, mouse, sistemas de almacenamiento y
demas accesorios que hagan parte de este item.

ACTIVOS FIJOS NO CLASIFICADOS COMO MAQUINARIA Y EQUIPO: Son los gastos asociados con la
adquisicion de activos fijos que no se clasifican como maquinaria y equipo.

MUEBLES, INSTRUMENTOS MUSICALES, ARTICULOS DE DEPORTE Y ANTIGUEDADES

Muebles del tipo utilizado en la oficina

4 Muebles de oficina dependencias: Adquisiciones de muebles de oficina para las distintas
dependencias del municipio tales como: mesas, escritorios, sillas, bibliotecas, divisiones para
oficina y demas elementos accesorios.

< Mobiliario para Archivo: Comprende la adquisicién de muebles y estantes para el
almacenamiento de informacion del archivo del municipio de Duitama.

Adquisiciones diferentes de activos: Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicion de bienes
y servicios, diferentes a activos no financieros, que se consideran insumos en procesos de produccién o
gastos asociados en desarrollo de funciones de la entidad.

Materiales y suministros

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero: Son los
gastos asociados a la adquisicién de productos alimenticios y todo tipo de bebidas. Esta seccion incluye
también la adquisicion de hilados, tejidos, articulos textiles y dotacion.

< Dotacién funcionarios Administracién Central: Incluye el vestuario al que tiene derecho por
disposicion de la ley y/o convencién colectiva de trabajo, los empleados publicos y trabajadores
oficiales.

% Elementos para cafeteria: Compra de insumos y elementos con destino a la atencion de cafeteria
de los funcionarios de la administracién municipal.

% Uniformes agentes de transito: Comprende el suministro de tres dotaciones anules de uniforme
completo al que tienen derecho los Agentes de Transito al servicio de la administracion municipal,
conforme lo sefialado en el Decreto 2885 de 2013.
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Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo): Son los gastos
asociados a la adquisicidon de productos de madera; libros, diarios o publicaciones impresas; productos de
refinacion de petrdleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico; productos de
vidrio; muebles; desechos; entre otros.

0,
0’0

Elementos de Proteccién Personal: Rubro destinado a la compra de los elementos de proteccion
personal con destino a los servidores publicos que laboran al servicio del Municipio de Duitama y
cuya actividad requiere de proteccion especial por el riesgo al que se encueniran expuestos.
Incluye elementos tales como, cascos, gafas, protectores auditivos, chalecos, botas, entre otros.

Elementos de papeleria, Gtiles de oficina y téner: Suministro de elementos de papeleria,
material para archivo y utiles de oficina con destino a las diferentes dependencias de la
administracién municipal.

Elementos para aseo y limpieza: Suministro de insumos de productos e implementos para
limpieza con destino al servicio de aseo de las oficinas y dependencias municipales.

Combustible y Lubricantes vehiculos pequeiios: Suministro de combustible con destino a los
vehiculos y motocicletas de propiedad del municipio de Duitama.

Elementos de ferreteria: Suministro de materiales y elementos de ferreteria y construccion, con
destino al mantenimiento locativo del edificio administrativo y demés instalaciones.

Formas impresas: Por este rubro se pueden adquirir los gastos de papeleria pre impreso, edicion
de formas, escritos, formularios, trabajos tipograficos y sellos.

Especies venales: Comprende el suministro de placas Unicas nacionales para carros,
motocicletas y remolques, asi como adquisicién de materiales para la emision de licencias y
documentos expedidos por la Secretaria de Transito y Transporte.

Productos metalicos, maquinaria y equipo: Son los gastos asociados a la adquisicion de metales
basicos, productos metalicos elaborados y paquetes de software.

2,
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Adquisicion de Software: Comprende la adquisicién de licencias de software para las actividades
propias de la administracién municipal.

Elaboracién de condecoraciones (Gastos protocolarios): Comprende la adquisicion de
medallas, placas y demas articulos metalicos de condecoraciones que debe hacer el municipio en
aquellos casos en que se requiere ser representado y que demanden las relaciones publicas, la
organizacion y participacion en eventos institucionales.

Herramientas, elementos de materiales eléctricos y construccién: Suministro de herramientas
y materiales del tipo metalico tales como elementos eléctricos, de ferreteria y construccion, con
destino al mantenimiento locativo del edificio administrativo y demas instalaciones de propiedad
del municipio de Duitama.

Equipos de Cafeteria: Incluye la adquisicion de grecas y demas equipos para cafeteria al servicio
de la administracién municipal.

Sistema de Control de acceso instalaciones municipales: Rubro destinado a la adquisicion de
una solucion de seguridad que regula el ingreso y salida de funcionarios y visitantes asegurando
que solo personas autorizadas accedan a areas especificas.

Equipos y aparatos de radio, television y comunicaciones: Incluye la adquisicién de equipos
de comunicacion para el uso de la administracion.

Adquisicion de Servicios: Son los gastos asociados a la contratacion de servicios que complementan el
desarrollo de las funciones de la entidad, o que permiten mantener y proteger los bienes que son de su
propiedad o estan a su cargo.

Construccion y Servicios de la Construccién: Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios de
construccion como preparaciones de terreno, montaje de construcciones prefabricadas, instalaciones,
servicios de terminacion y acabados de edificios, entre otros.
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% Servicio de mantenimiento edificio e instalaciones municipales: Este rubro comprende los
gastos tendientes a la conservacion y reparacion del edificio y oficinas de propiedad o al servicio
de la Administracion Municipal.

Servicios de alojamiento; Servicios de suministro de comidas y bebidas; Servicios de transporte; y
Servicios de distribucién de electricidad, gas y agua: Son los gastos asociados a la adquisicion de
servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros
o de carga; servicios de mensajeria y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua.

4 Servicio de Restaurante y Comidas (Gastos protocolarios): Gasto orientado al servicio de
restaurante para atencién de los actos protocolarios programados por el despacho de la Alcaldia
Municipal.

% Servicios de Transporte: Comprende la compra de tiquetes aéreos y terrestres que se adquieren
para el desplazamiento de los funcionarios en comision.

% Peajes Viales: Destinado a la compra de peajes para ser utilizados por los vehiculos de propiedad
del municipio para desplazamiento de los funcionarios de la Administracion.

< Servicio de inmovilizacién por infractores: Destinado al pago del servicio de gria para la
inmovilizacién de vehiculos por infracciones impuestas por parte de la Secretaria de Transito.

% Servicios postales y de mensajeria: Comprende el gasto de admision, transporte y distribucion
de mensajeria, asi como el servicio de correo certificado que se requiera.

< Gastos de transporte y alojamiento escolta: Rubro con destino al pago de viaticos del escolta
al Servicio del Alcalde Municipal.

Servicios financieros y Servicios conexos, Servicios inmobiliarios y Servicios de leasing: Son los
gastos asociados a la adquisicion de servicios financieros, seguros, servicios de mantenimiento de activos
financieros, servicios inmobiliarios y arrendamientos.

% Seguros de Vida: Gastos correspondientes a la Adquisicion de polizas anuales de seguros de
vida a cargo de la entidad.

% Seguros de Vehiculos Automotores: Gasto destinado a la Adquisicion de polizas anuales de
seguros de vehiculos a cargo de la entidad.

% Servicio de Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito SOAT: Gasto correspondiente a la
adquisicion del seguro para los vehiculos de propiedad del municipio para el cubrimiento de
accidentes y lesiones como consecuencia de un accidente de transito.

% Servicios de Seguros generales de responsabilidad civil: Este incluye las polizas a empleados
de manejo, ordenadores, y cuentadantes cuyo valor debe ser proporcional a la responsabilidad de
su manejo.

% Servicios de Seguros contra incendio, terremoto o sustraccién: Adquisicion de las Pélizas de
Seguros, para amparar los bienes muebles e inmuebles de propiedad del municipio.

< Otros Seguros: Adquisicion de las Pdlizas de Seguros para amparar conceptos diferentes a los
definidos anteriormente.

% Péliza de vida ediles: Comprende los gastos ocasionados por la suscripciéon de la péliza de los
miembros de Juntas Administradoras Locales en cumplimiento al paragrafo del Articulo 42 de la
Ley 1551 de 2.012.

% Seguridad Social de Ediles: Corresponde al aporte de la seguridad social en salud y riesgos
profesionales de los miembros de Juntas Administradoras Locales, en cumplimiento al paragrafo
del Articulo 42 de la Ley 1551 de 2.012.

% Gastos Financieros: Pago de comisiones, cuatro por mil, chequeras y demas que se ocasionan
de las cuentas bancarias de la Tesoreria Municipal.
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Pago Administradora de Riesgos Laborales Pasantes: Es el valor que el municipio debe
reconocer ante la entidad de riesgos laborales a las personas que realizan actividades como
pasantes, estudiantes practicantes y universitarios.

Servicio de arrendamiento de bienes inmuebles: Pago del servicio de alquiler de bienes
inmuebles como casas, lotes, garajes, bodegas y edificios, para el servicio de actividades de la
administracion municipal.

Afiliacién y pago riesgos laborales 4 y 5 a cargo de la entidad: Destinado al pago de afiliacion
a riesgos laborales 4 y 5 a cargo de la entidad respecto a contratos de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion.

Servicio de arrendamiento o alquiler de equipos de computo y periféricos: Destinado al pago
del servicio de alquiler de equipos de computo e impresoras con destino a las diferentes
dependencias de la administracion municipal.

Servicio de administracién y mantenimiento de predios: Cubre el pago de servicio
administracion de predios de propiedad del municipio.

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién: Son los gastos asociados a la
adquisicién de servicios de investigacion y desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de
consultoria, servicios de publicidad, servicios de impresién, servicios de telecomunicaciones, servicios de
limpieza, servicios de seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros.
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Actualizacién de software: Destinado a la actualizacion y soporte técnico del software adquirido
para el desarrollo de las funciones operativas de la administracion municipal.

Gastos legales: Estos gastos se relacionan con los derechos notariales, de registro, estampillas,
matriculas de vehiculos de propiedad del municipio, firmas digitales y avalGos para la adquisicion
y/o venta de activos del municipio y demas gastos inherentes a este concepto.

Fondo de Compensacion: Este fondo tendra una cuantia hasta del 1% de los ingresos corrientes
Municipales, con el proposito de atender faltantes de apropiacion en gastos de funcionamiento de
los érganos de la respectiva vigencia fiscal, y para los casos en que el Alcalde y el Consejo de
Gobierno califiquen de excepcional urgencia.

Servicios de publicidad y suministro de espacio o tiempo: Este gasto incluye el pago de
publicidad institucional que se realiza en radio, television y prensa.

Servicio de mantenimiento ascensor: Destinado al mantenimiento preventivo y correctivo,
incluido repuestos, mano de obra y puesta en funcionamiento del ascensor del edificio
administrativo del municipio.

Servicio de mantenimiento y reparacién de computadores y equipos periféricos: Destinado
al mantenimiento, compra de repuestos y reparacion de equipos de computadores, servidores,
dispositivos méviles, portatiles, impresoras, escaners, video beam, equipos de telecomunicaciones
para redes, teclados, mouse, sistemas de almacenamiento y demas componentes del equipo de
computo.

Servicio de mantenimiento Vehiculos: Comprende los gastos tendientes a la conservacion y
reparacion de los vehiculos del municipio incluyendo llantas, repuestos y accesorios que requieran
para su buen funcionamiento.

Servicio de mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo: Son los gastos destinados a
la conservacion de la maquinaria y equipo de la Secretaria de Infraestructura que se encuentra al
servicio de reparacion de vias del municipio.

Servicio de mantenimiento y reparacion de otros bienes: Comprende los gastos destinados a
la conservacién y mantenimiento de otros bienes que no se encuentran especificados en los

conceptos anteriores.

Servicio de Telefonia fija: Comprende el pago del servicio de telefonia de lineas fijas al servicio
de las dependencias de la administracion municipal, asi como los gastos de consumo, instalacion,
traslado y demas gastos de sostenimiento y reparacion del mismo servicio.

Servicio de Telecomunicaciones méviles: Destinado al pago de servicio de telefonia movil y
celular al servicio de la administracién central.
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Servicio de Telecomunicaciones a través de internet: Comprende el pago del servicio de
conectividad a internet del centro administrativo y Secretaria de Transito, zonas wi-fi corporativas
y canal de datos.

Servicio de Television: Gasto destinado al pago del servicio de television contratado por la
administracidon municipal, asi como los gastos de instalacién, traslado y demés gastos de
sostenimiento y reparacién del mismo servicio.

Servicio de Vigilancia: Destinado al pago que hace el municipio para la contratacién del servicio
de vigilancia y seguridad privada en las distintas dependencias de la administracion municipal, con
el fin de preservar los bienes muebles e inmuebles que son de responsabilidad del municipio.

Servicio de revisién Tecnomecanica y emision de gases: Destinado al pago de la revision de
los vehiculos y motocicletas de propiedad del municipio, mediante el cual se verifican las
condiciones mecénicas, ambientales, de seguridad y de emisiones contaminantes realizadas en
los Centros de Diagnéstico Automotor legalmente constituidos.

Prestacion de Servicios Técnicos y Profesionales: Comprende el pago de servicios personales
prestados por profesionales, técnicos o asesores, en forma transitoria o esporadica para desarrollar
el cumplimiento de funciones y actividades de la administracion.

Servicio de Empaste y Encuadernacion: Destinado al servicio de empaste y encuadernacion de
documentos de la administracién para su conservacion y consulta.

Sistema de Gestién en Salud y Seguridad en el trabajo: Rubro destinado a la financiacion de
actividades encaminadas al autocuidado de la salud de los trabajadores y a la prevencion de
riesgos laborales. Asi mismo actividades que buscan impedir la ocurrencia de accidentes de
trabajo, reducir la exposicion a los factores de riesgo identificados y prevenir el desarrolio de
enfermedades laborales. Ademas, incluye tareas que mejoren las condiciones de salud de los
servidores, actividades en el medio, en el ambiente y en las instalaciones de la entidad. Por este
rubro se podran financiar actividades como: Examenes meédicos ocupacionales, Capacitacion del
SG SST, Clima Laboral, Intervenciones en Riesgo Psicosocial, Suministro de sefalizacion y
elementos de seguridad industrial; y en general todos aquellos que propendan por el mejoramiento
de las condiciones de salud de los trabajadores.

Gastos electorales: Son los gastos relacionados con la organizacién y realizacion de comicios
electorales, relacionados con los eventos hacionales o locales.

Servicio de aseo instalaciones municipales: Rubro destinado al pago de la contratacion de
prestacion de servicios para apoyo en actividades generales y aseo de las dependencias de la
administracién central.

Servicio de Energia: Rubro destinado al pago del servicio de energia asi como los gastos de
consumo, instalacion, traslado y demas gastos de sostenimiento y reparacion del mismo servicio.

Servicio de acueducto y alcantarillado: Comprende el pago del servicio de acueducto y
alcantarillado, asi como los gastos de consumo, instalacion, traslado y demas gastos de
sostenimiento y reparacion del mismo servicio.

Servicios para la comunidad, sociales y personales: Son los gastos asociados a fa adquisicion de
servicios educativos, servicios de salud, servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y
recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.
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Bienestar Social: Rubro destinado a financiar las actividades que buscan crear, mantener y
mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, a traves de acciones
que propicien el mejoramiento de las condiciones de trabajo, el desarrollo del potencial de los
empleados, valores organizacionales, actividades de bienestar, recreativas del empleado y de sus
familias.

Capacitacién personal de la administracién: Rubro destinado a realizar los procesos de
capacitacién para los servidores publicos de la entidad a través de cursos, seminarios, talleres, etc
con el propdsito de desarrollar o potenciar las competencias de los trabajadores fortaleciendo las
dimensiones del ser, el saber y el hacer.
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< Servicio publico de Aseo: Rubro destinado al pago del servicio de aseo, recoleccion y tratamiento
de residuos solidos de la administracion municipal.

Viaticos de los funcionarios en comision Administracion Central: Son los pagos por concepto de
vidticos que reciben los funcionarios en comisién, para alojamiento y manutencion cuando: deban
desempefiar sus funciones o desarrollar actividades en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, o
deba atender transitoriamente actividades distintas a las inherentes al empleo del que es titular o de
acuerdo a los planes de accién de la administracién que deban salir en comisién oficial. No se pueden
imputar a este rubro los gastos correspondientes a la movilizacion del perimetro urbano.

Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen adquisicion de servicios cuando se hayan percibido
por un término inferior a ciento ochenta (180) dias en el ltimo afio de servicio.

TRANSFERENCIAS
Se entiende por gastos de transferencias, las erogaciones que haga la Alcaldia Municipal sin recibir una
contraprestacion en servicios personales, o en bienes y servicios.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Comprende las transferencias que realiza la entidad a otras unidades institucionales sin recibir de esta
daltima ningtn bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su
naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las
posibilidades de consumo del receptor.

A entidades del gobierno: Comprende las transferencias que se hacen a una unidad del gobierno general
0 a un esquema asociativo de gobierno, sin recibir de estos ningln bien, servicio o activo a cambio como
contrapartida directa.

Participaciones distintas del SGP: Corresponde a las transferencias por concepto de participacion en
ingresos tributarios y no tributarios distintos de los recursos del Sistema General de Participaciones.

Participaciones de impuestos: Son las transferencias de recursos que realiza una entidad con destino a
otra entidad por su participacién en los impuestos recaudados.

< Participacién ambiental del recaudo de Impuesto Predial: Transferencia realizada a
Corpoboyaca equivalente a la participacion del 15% en el recaudo del impuesto predial.

A otras entidades del gobierno general

% Transferencias a Establecimientos Publicos del Orden Municipal: Recursos que se giran para
financiar gastos de funcionamiento de los establecimientos publicos del municipio.

% Transferencia Liquidaciéon Especies Venales: Valor que se debe transferir al Ministerio de
Transporte en cumplimiento del Articulo 15 de la Ley 1005 de 2006.

& Transferencia Concursos de Carrera Administrativa: Valor a transferir a la Comisién Nacional
del Servicio Civil por la celebracién de concursos para la provision de cargos de carrera
administrativa.

PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES: Comprende las transferencias destinadas a los
hogares o sus empleados (o a los supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos
pagos), con el fin de cubrir las necesidades que surgen de los riesgos sociales, y sin recibir de estos ningun
bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Se entienden como riesgos sociales los eventos
o circunstancias adversas que pueden afectar el bienestar de los hogares, imponiendo una demanda
adicional de recursos o reduciendo sus ingresos, como por ejemplo la enfermedad, la invalidez, la
discapacidad, los accidentes o enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia, la maternidad y el
desempleo.

Prestaciones sociales relacionadas con el empleo: El pago de las prestaciones sociales relacionadas
con el empleo se hace con los recursos del gobierno, sin la intervencion de una empresa de seguros o un
fondo de pensiones autbnomo o no auténomo.
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< Mesadas Pensionales: Suma mensual que reciben por las contingencias de vejez extrabajadores
oficiales que aportaron a la Caja de Prevision Municipal y sustitutos de esta pension, cumplidos
unos requisitos minimos.

<& Cuotas Partes Pensionales: Contribucion que le corresponde pagar al Municipio en proporcion al
tiempo servido a la entidad de prevision pagadora de la pension.

Auxilios Funerarios
Auxilios funerarios a cargo de la entidad

% Auxilio funerario pensionados: Prestacion econdémica que se genera por el fallecimiento de un
exfuncionario — trabajador oficial que hace parte de la némina de pensionados del municipio de
Duitama y que se reconoce al familiar que demuestre haber sufragado los gastos de entierro.

% Auxilio funerario (Convencién colectiva - Trabajadores Oficiales): Prestacion economica que
contempla la Convencion Colectiva que se genera por el fallecimiento de un trabajador oficial,
padres o hijos del trabajador, que se reconoce a sus hijos, conyuge o compariera permanente que
demuestre haber sufragado los gastos de entierro.

% Auxilio funerario (Acuerdos negociacion sindical - Empleados Publicos): Auxilio funerario que
se otorga por la muerte del funcionario afiliado al sindicato, la muerte de los hijos o del conyuge del
funcionario sindicalizado demostrando haber sufragado los gastos de entierro, segun el Acuerdo
de negociacién sindical.

Auxilio sindical - Convencion Colectiva y Acuerdos sindicales

< Convencién colectiva otros gastos: Corresponde a recursos destinados a auxilios contemplados
en la Convencion Colectiva de Trabajadores diferentes a auxilios visuales, educativos y funerarios,
tales como: Dia del trabajo, fiesta de navidad y Fondo Rotatorio de Solidaridad el cual consiste en
una partida anual de 6 salarios minimos legales vigentes por calamidad doméstica.

& Acuerdos de negociacién sindical: Corresponde al apoyo econdémico que se otorga a las
organizaciones sindicales para capacitacion, celebracion dia internacional del trabajo y actividad
de fin de afio conforme a los acuerdos sindicales pactados.

SENTENCIAS Y CONCILIACIONES: Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra
unidad en acatamiento de una decision judicial que pone fin a un pleito civil o a una causa criminal,
resolviendo respectivamente los derechos de cada litigante y la condena o absolucién del procesado.

DISMINUCION DE PASIVOS

Son los gastos asociados a una obligacion de pago adquirida, pero que esta sustentada en el recaudo
previo de los recursos. Los gastos por disminucion de pasivos se caracterizan por no afectar el patrimonio
de la unidad institucional.

CESANTIAS:

Comprende el gasto por el pago de las cesantias que estan obligados a reconocer los empleadores a sus
empleados, con el fin de cubrir o prever las necesidades que se originen al momento de que este quede
cesante.

& Cesantias definitivas: Pago a funcionarios con régimen de retroactividad en cesantias, aplica a
los funcionarios que ingresaron antes de la entrada en vigencia de la ley 50 de 1990. Se causan al
momento de la terminacion de la relacion laboral.

% Cesantias parciales: Pago a funcionarios con régimen de retroactividad en cesantias, aplica a los
funcionarios que ingresaron antes de la entrada en vigencia de la ley 50 de 1990. Se causan por
solicitud de retiro parcial de los funcionarios de la administracion para adquiirir, construir o mantener
bienes raices del trabajador o para financiar o pagar matriculas y demas conceptos de educacion
del trabajador o sus hijos.
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% Intereses a las cesantias Trabajadores Oficiales: Comprende el pago de los intereses a la cesantia
gue se debe pagar anualmente a los trabajadores oficiales en cumplimiento a la convencion
colectiva.

FINANCIACION DE DEFICIT FISCAL: Corresponde a los pagos de gastos causados y no financiados en
las vigencias anteriores y determinados como déficit fiscal al cierre del periodo, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 46 del Decreto 111 de 1996.

< Adquisicion de bienes y servicios - Déficit Fiscal: Pagos de déficit fiscal de la vigencia anterior,
por concepto de Adquisicion de bienes y servicios.

SERVICIO DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA: CAPITAL E INTERESES
Corresponde al monto total de pagos que se causen durante la vigencia fiscal por concepto de
amortizacion, e intereses de los empréstitos contratados con acreedores tanto del Sistema Financiero.

FONDO DE CONTINGENCIAS
Comprende las apropiaciones necesarias para cubrir las posibles pérdidas de las obligaciones contingentes
que surgen por las sentencias y conciliaciones judiciales desfavorables para el municipio de Duitama.

BONOS PENSIONALES: Corresponde a las erogaciones para el pago de los bonos pensionales tipo Ay
B.

Bonos Pensionales Tipo A: Corresponde a las erogaciones para el pago de los bonos pensionales de
tipo A, cuyo pago se considera servicio de la deuda, en virtud del articulo 72 de la Ley 617 del 2000. Los
bonos pensionales de Tipo A, son aquellos titulos de deuda publica emitidos a favor de las cuentas
individuales de las personas que se trasladan al régimen de ahorro individual. (Decreto 1299 de 1994 y
Decreto 2337 de 1996).

Bonos Pensionales Tipo B: Corresponde a las erogaciones para el pago de los bonos pensionales de
tipo B, cuyo pago se considera servicio de la deuda, en virtud del articulo 72 de la Ley 617 del 2000. Los
bonos pensionales tipo B son aquellos que se expiden a favor de los funcionarios que se trasladaron al
Régimen de prima media con Prestacién Definida. (Decreto 1314 de 1994)

GASTOS DE INVERSION

Constituye las erogaciones en que incurre la Alcaldia Municipal por concepto de inversiones en el desarrollo
econémico, social, cultural e industrial, es decir, aquellos que contribuyen a la formacion de capital fisico y
humano, planes y proyectos establecidos en el Plan de Desarrollo.

Los gastos de inversion estaran clasificados de acuerdo con el Manual de Clasificacion Programatico del
gasto pliblico — Manual de Inversion Publica emitido por la Direccion de Inversiones y Finanzas Publicas.

Los gastos de inversion se encuentran financiados entre otros recursos con las siguientes fuentes:

RECURSOS PROPIOS: Conformados por los ingresos tributarios y no tributarios del municipio de libre o
forzosa destinacion, que se destinan a la inversion de los diferentes sectores contemplados en el Plan de
Desarrollo Municipal.

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES: Constituido por los recursos que la nacién transfiere por
mandato de los articulos 356, 357 de la Constitucién Nacional, a las entidades territoriales, para la
financiacion de los servicios cuya competencia se asigna en la ley 715 de 2001.

Esta asignacion esta conformada por las participaciones con destinacion especifica para el sector
educativo, para el sector salud y para propésito general que incluye los recursos de agua potable y
saneamiento basico, deporte, cultura y otros sectores. En la ejecucion de los recursos del sistema general
de participaciones se debera dar estricto cumplimiento a las directrices sefialadas en las Leyes 715 de
2001y 1176 de 2.007.

SECTOR EDUCACION: Estos recursos seran destinados para financiar la prestacion del servicio educativo
y Calidad Educativa, atendiendo los estandares técnicos y administrativos, en las actividades de pago
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personal docente y administrativo de las instituciones educativas pulblica, las contribuciones inherentes a
la nomina y sus prestaciones sociales; construccién de la infraestructura, mantenimiento, pago de servicios
publicos y funcionamiento de las instituciones educativas; provision de la canasta educativa; y los dirigidos
a mantener, evaluar y promover la calidad educativa.

Con los recursos para prestacién de servicio los municipios certificados deberan cancelar prioritariamente:
Los costos del personal docente, directivo docente y administrativo de los establecimientos educativos
oficiales de su jurisdiccidn y los costos de los contratos/convenios de prestacion de servicios reconocidos.

Los recursos asignados para la calidad de la educacion deben ser destinados a los siguientes conceptos
de gasto:
o Dotacion pedagodgica de los establecimientos educativos: mobiliario, textos, bibliotecas, materiales
didacticos y audiovisuales.

e Acciones de mejoramiento de la gestion académica enmarcadas en los Planes de Mejoramiento
Institucional.

e Construccion, mantenimiento y adecuacién de establecimientos educativos.
e Servicios publicos y funcionamiento de los establecimientos educativos oficiales.

e Estos recursos no podran ser destinados a cancelar gastos de personal o contratos por servicios
personales indirectos (personal supernumerario, honorarios, jornales, remuneracion de servicios
técnicos).

o Pueden ser destinados al pago del servicio de transporte escolar cuando las condiciones
geograficas lo requieran para garantizar el acceso y la permanencia en el sistema educativo de
nifios, nifias y jovenes pertenecientes a los estratos mas pobres.

Los rendimientos financieros de los recursos de la participacién para educacion del Sistema General de
Participaciones se invertiran en mejoramiento de la calidad.

El municipio esta en la obligacion de transferir a los Fondos de Servicios Educativos (FSE) de los
establecimientos educativos los recursos asignados para gratuidad mediante acto administrativo.

Cuota de Administracién: Estos recursos deben ser destinados exclusivamente a atender los costos
basicos misionales asociados a la adecuada, eficiente y oportuna administracion y gestion de los recursos
de la Participacion de Educacion, de conformidad con las competencias de los departamentos, distritos y
municipios certificados. Estos recursos se pueden destinar a la financiacion del personal administrativo del
nivel central de las secretarfas de educacién cuyos cargos fueron avalados por el Ministerio de Educacion
en el proceso de definicion y organizacion de plantas de personal. Asimismo, pueden destinarse a la
financiacion de gastos asociados a los procesos misionales inherentes a la administracion del servicio,
tales como: costos de procesamiento de némina, papeleria, muebles y equipos, entre otros. Estos recursos
no se pueden utilizar para crear cargos en la planta de personal administrativo, que causen costos
adicionales al Sistema General de Participaciones.

SECTOR SALUD:; Recursos clasificados dentro del Fondo Local de Salud. Se destinan al aseguramiento
del régimen subsidiado y la inversion en salud publica. En materia de aseguramiento, estos recursos se
dirigen a financiar a la poblacion pobre mediante subsidios a la demanda continuidad.

Por su parte los programas de salud publica, se encuentran enmarcados en las prioridades definidas en
el Plan Nacional de Salud Publica, adoptado por el Ministerio de la Proteccién Social, para la atencién y
prevencion de los principales factores de riesgo para la salud y la promocion de condiciones y estilos de
vida saludables. En materia de salud publica se podréa financiar con recursos del sistema general de
participaciones lo siguiente:

La salud infantil.

La salud sexual y reproductiva.

La salud oral.

La salud mental y las lesiones violentas evitables.

Las enfermedades transmisibles y las zoonosis.

Las enfermedades crénicas no transmisibles.

La nutricién.

La seguridad sanitaria y del ambiente.

La seguridad en el trabajo y las enfermedades de origen laboral.

La gestion para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional de Salud Publica.

e @ © ©6 @ O 6 e ©o e
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SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO: Recursos dirigidos a financiar la prestacion de los
servicios publicos domiciliarios de agua potable y saneamiento basico, en las siguientes actividades:

a) Los subsidios que se otorguen a los estratos subsidiables de acuerdo con lo dispuesto en la
normatividad vigente;

b) Pago del servicio de la deuda originado en el financiamiento de proyectos del sector de agua
potable y saneamiento bdsico, mediante la pignoracion de los recursos asignados y demas
operaciones financieras autorizadas por la ley;

c) Reinversion en disefios, estudios e interventorias para proyectos del sector de agua potable y
saneamiento basico;

d) Formulacién, implantacion y acciones de fortalecimiento de esquemas organizacionales para la
administracion y operacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, en las zonas
urbanay rural;

e) Construccion, ampliacién, optimizacion y mejoramiento de los sistemas de acueducto y
alcantarillado, e inversion para la prestacion del servicio ptblico de aseo;

f) Programas de macro y micro medicion;

g) Programas de reduccion de agua no contabilizada;

h) Adquisicion de los equipos requeridos para la operacién de los sistemas de agua potable y
saneamiento basico;

i) Participacion en la estructuracion, implementacion e inversion en infraestructura de esquemas
regionales de prestacién de los municipios.

PROPOSITO GENERAL: Son recursos girados al municipio de acuerdo a un porcentaje que determina la
ley 715 de 2001 y leyes complementarias, los cuales deben ser distribuidos de la siguiente manera:

Sector deporte y recreacion: En general estos recursos se dirigen a inversiones relacionadas con:

% Planeary desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica en el municipio.

< Construir, administrar, mantener y adecuar los respectivos escenarios deportivos.

% Cooperar con otros entes deportivos publicos y privados para el cumplimiento de los objetivos
previstos en la ley”.

En los casos que el instituto municipal de deportes sea ejecutor de uno o varios proyectos incluidos en el
presupuesto del municipio, los recursos le podran ser transferidos para el efecto. No obstante, el instituto
no podra en ningin momento ni por ninguna razén cambiar la destinacion de los recursos, salvo que se
realice la respectiva modificacién al presupuesto de la entidad territorial, manteniendo, en todo caso, su
destinacion legal.

Los recursos de la Participacion de Proposito General de forzosa inversion no se pueden destinar a
financiar gastos de funcionamiento del ente deportivo municipal o de la entidad o unidad administrativa
municipal que haga sus veces.

En cuanto al apoyo a eventos deportivos, las acciones desarrolladas tienen que ver con la disponibilidad
de la logistica necesaria para su realizacion, tales como la dotacion de escenarios de caracter municipal
de los equipos e implementos necesarios para la practica de las actividades deportivas. Sin embargo, estos
no se pueden entregar a las agrupaciones deportivas en calidad de donacion por parte del municipio, sino
que debera ser cuidado y administrado por el respectivo instituto de deporte o la entidad que haga sus
veces, dadas las restricciones establecidas por la Constitucion en materia de donaciones y auxilios con los
recursos publicos.

Sector Cultura: Los recursos de este sector se destinan a:

< Fomentar el acceso, la innovacién, la creacion y la produccion artistica y cultural en el municipio.

% Apoyar y fortalecer los procesos de informacion, investigacion, comunicacion y formacion, y las
expresiones multiculturales del municipio.

% Apoyar la construccion, dotacion, sostenimiento y mantenimiento de la infraestructura cultural del
municipio y su apropiacion creativa por parte de las comunidades; y proteger el patrimonio cultural
en

% sus distintas expresiones y su adecuada incorporacién al crecimiento econémico y a los procesos
de construccion ciudadana.

% Apoyar el desarrollo de las redes de informacion cultural y bienes, servicios e instituciones

culturales
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% (museos, bibliotecas, archivos, bandas, orquestas, etc.), asi como otras iniciativas de organizacion
del sector cultural.
< Formular, orientar y ejecutar los planes, programas, proyectos y eventos municipales.

En los casos en que el Instituto de Cultura municipal sea ejecutor de uno o varios proyectos incluidos en el
presupuesto del municipio, los recursos le podran transferidos para el efecto. No obstante, el instituto no
podra en ningtin momento ni por ninguna razén cambiar la destinacion de los recursos, salvo que se realice
la respectiva modificacion al presupuesto de la entidad territorial, manteniendo, en todo caso, su
destinacion legal.

Los recursos de la Participacidn de Propdsito General de forzosa inversion en cultura no se pueden destinar
a financiar gastos de funcionamiento de la entidad o de la unidad administrativa municipal que ejecute la
politica y proyectos culturales del municipio.

En cuanto al apoyo a eventos culturales, las acciones desarrolladas tienen que ver con la disponibilidad de
la logistica necesaria para su realizacion, tales como la dotacion de escenarios de caracter municipal de
los equipos e implementos necesarios para el ejercicio de la expresion cultural. Sin embargo, estos no se
pueden entregar a las agrupaciones culturales en calidad de donacion por parte del municipio, sino que
debera ser cuidado y administrado por la entidad o de la unidad administrativa municipal que ejecute la
politica y proyectos culturales del municipio, dadas las restricciones establecidas por la Constitucion en
materia de donaciones y auxilios con los recursos publicos.

Programacion y Destinacion de los recursos de Forzosa inversion en otros sectores:

Los recursos de la Participacion de Proposito General de forzosa inversion para otros sectores deben ser
destinados forzosamente a inversion social sin tener en cuenta porcentajes sectoriales especificos y
atendiendo las prioridades del plan de desarrollo municipal para financiar las competencias establecidas
en la Leyes 715 de 2001 y 1176 de 2007, asi como aquellas que las modifiquen o adicionen, incluyendo
salud, educacién y agua potable y saneamiento basico, en los siguientes sectores:

Sector Servicios ptblicos: El municipio puede adelantar directamente o a través de terceros en materia
de servicios publicos, ademas de las competencias establecidas en otras normas vigentes, la
construccion, ampliacion rehabilitacion y mejoramiento de la infraestructura de servicios publicos.

Sector Vivienda: En el contexto de las competencias de vivienda, es posible que el municipio estructure
proyectos de vivienda de interés social, donde se incluyan las actividades requeridas para lograr el
objetivo del mismo.

Sector Agropecuario: El municipio en este sector podra financiar actividades para:

Promover, participar y/o financiar proyectos de desarrollo del area rural.

Prestar, directa o indirectamente el servicio de asistencia técnica agropecuaria.

Promover mecanismos de asociacion y de alianzas de pequefios y medianos productores.
Financiacion del Persanal Técnico de la UMATA.

Financiacién de programas de desarrollo rural. Esto es posible, estructurando un programa
adecuado a las necesidades y potencialidades del municipio en materia agropecuaria, donde se
integren actividades como asesoria, asistencia técnica o capacitacion, en el caso de ofras acciones
estas deberan ser desarrolladas sin que se configuren como un auxilio o donacion, ya que seria
violatorio del articulo 355 de la Constitucion Politica.

VVVVYY

En ningiin momento la ley contempla la posibilidad de la entrega de bienes e insumos a los beneficiarios
de la asistencia técnica directa rural a titulo de donacion o auxilio. Con base ello, los proyectos orientados
a entregar, a los beneficiarios de los programas de asistencia técnica directa rural, por ejemplo: animales
de engorde y concentrado, materiales para la construccion de viveros, embarcaciones para la pesca,
arboles frutales, herramientas, abonos, semillas, maquinaria, no pueden ser financiados con los recursos
del Sistema General de Participaciones.

El municipio puede financiar con cargo a los recursos del SGP correspondientes a la Participacién de
Propésito General destinados al sector agropecuario, los programas y proyectos de asesoria y asistencia
técnica para los pequefios y medianos productores agropecuarios que permitan el mejoramiento de la
produccion, transferencia de tecnologia, comercializacion y organizacion.

Sector Transporte: Se podra destinar recursos para construir y conservar la infraestructura municipal de
transporte, las vias urbanas, suburbanas, veredales y aquellas que sean propiedad del municipio.
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La ejecucion de los programas y proyectos en este sector pueden ser desarrollados directa o
indirectamente a través de la contratacién publica y directamente con personal y equipos del municipio,
para lo cual se debe tener en cuenta el principio de la economia.

En el evento en que los proyectos sean ejecutados directamente por la administracion local, es posible
financiar el recurso humano requerido para la ejecucion de los proyectos de infraestructura, contratado por
prestacion de servicios, con un objeto especifico y tiempo determinado, sin relacién de subordinacion, como
parte integral del costo del proyecto. En dicho caso, también es posible financiar el combustible requerido
para la operacion de la maquinaria y equipos utilizados en la ejecucion de! proyecto, como costo del mismo.
No se podra financiar los gastos de reparacion y mantenimiento de fa maguinaria y equipo de obras publicas
con recursos de propédsito general otros sectores, ya que dichos gastos se constituyen en un gasto general
de funcionamiento, que debe ser presupuestado y financiado como tal.

Sector Medio Ambiente: El municipio podra dentro de sus competencias desarrollar las siguientes
actividades:

» Tomar las medidas necesarias para el control, la preservacion y la defensa del medio ambiente
en el municipio, en coordinacion con las Corporaciones Autdnomas Regionales.

> Promover, participar y ejecutar programas y politicas para mantener el ambiente sano.

» Coordinar y dirigir, con la asesoria de las Corporaciones Auténomas Regionales, las actividades
permanentes de control y vigilancia ambientales, que se realicen en el territorio del municipio.

> Ejecutar obras o proyectos de descontaminacion de corrientes o depdsitos de agua afectados por
vertimientos, asi como programas de disposicién, eliminacion y reciclaje de residuos liquidos y
sélidos y de control a las emisiones contaminantes del aire.

> Promover, cofinanciar o ejecutar, en coordinacién con otras entidades publicas, comunitarias o
privadas, obras y proyectos de irrigacion, drenaje, recuperacion de tierras, defensa contra las
inundaciones y regulacién de cauces o corrientes de agua.

> Realizar las actividades necesarias para el adecuado manejo y aprovechamiento de cuencas y
microcuencas hidrograficas.

> Prestar el servicio de asistencia técnica y realizar transferencia de tecnologia en lo relacionado
con la defensa del medio ambiente y la proteccion de los recursos naturales.

Prevencién y atencién de desastres: El municipio podra prevenir y atender los desastres en su
jurisdiccion, asi como Adecuar las areas urbanas y rurales en zonas de alto riesgo y reubicacion de
asentamientos.

Con el proposito de dotar al Cuerpo de Bomberos de maquinaria y equipos especializados, se puede
realizar la compra de equipos requeridos para la prevencién y control de incendios y demas calamidades
conexas, con cargo a los recursos del municipio, incluyendo aquellos provenientes de la Participacion de
Propdsitc General de forzosa inversién en otros sectores. Para ello, es necesario establecer las condiciones
legales para que la entidad territorial pueda hacer entrega de dichos equipos a esa institucion,
estableciendo expresamente la responsabilidad de su optimo cuidado, conservacion, mantenimiento y
operacion.

El municipio no puede destinar recursos de la Participacion de Proposito General para financiar el pago del
personal que conforma el Cuerpo Oficial de Bomberos, ni de las demas entidades de socorro, ya que éstos
constituyen gastos de funcionamiento.

Promocién del desarrollo: La ley asigha competencias a los municipios en promocion del desarrollo, en
los siguientes términos:

« Promover asociaciones y concertar alianzas estratégicas para apoyar el desarrollo empresarial e industrial
del municipio y en general las actividades generadoras de empleo.

« Promover la capacitacion, apropiacién tecnolégica avanzada y asesorfa empresarial.

Esta competencia tiene como propésito que el municipio promueva el desarrollo econdémico local. Para ello
se pueden desarrollar proyectos orientados a mejorar la capacidad productiva del municipio mediante la
promocion de alianzas estratégicas entre los empresarios locales y asociaciones gremiales que permitan
hacer mas competitiva la oferta de productos locales.

Los recursos de la Participacion de Proposito General, de por si escasos, no pueden ser destinados a
financiar la conformaciéon de empresas y sociedades o a la compra de acciones, sino que deben se
orientados a adelantar programas y proyectos encaminados al mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion.
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El objetivo es que el municipio pueda desarrollar acciones para que los empresarios realicen sus
actividades de manera mas competitiva y generen mas y mejores empleos. No se trata pues, de que el
municipio se vuelva empresario y desplace a los inversionistas privados o compita con ellos. De ahi que
las acciones del municipio en este campo estadn asociadas a actividades de asistencia técnica y
capacitacion.

Los proyectos en este sector no pueden estar orientados a la donacion de maquinaria y equipos, insumos
y materias primas, compra de acciones, ya que se pueden constituir en auxilios o donaciones a favor de
una persona natural o juridica, prohibidos por el articulo 355 de la Constitucién Politica.

Atencién a grupos vulnerables: El municipio podra establecer programas de apoyo integral a grupos de
poblacidn vulnerable, como la poblacidn infantil, ancianos, desplazados 0 madres cabeza de hogar entre
otros. También se podran desarrollar programas para la tercera edad que incluya la alimentacion, asi como,
programas de apoyo a mujeres cabeza de hogar, discapacitados o nifios en hogares comunitarios, pueden
ser financiados en desarrollo de la competencia de atencion a grupos vulnerables.

Igualmente, es posible financiar los programas que buscan atender a la poblacion vulnerable desplazada,
desarrollados en el marco del Plan de Atencion Integral a la poblacién desplazada, concertados y
desarrollados con la Red de Solidaridad Social, lo anterior en los términos y condiciones de la Ley 387 de
1997 y sus decretos reglamentarios: 2562, 2007 y 951 de 2001, asi como, el Decreto 2569 de 2000.

Equipamiento municipal: En desarrollo de esta competencia es posible construir, ampliar y mantener la
infraestructura de las dependencias de la administracién municipal, las plazas publicas, el cementerio, el
matadero municipal y la plaza de mercado y los demas bienes de uso publico, cuando sean de su
propiedad.

El financiamiento de programas de equipamiento municipal se dirige a la construccion, ampliacion y
mantenimiento de la infraestructura fisica de las dependencias administrativas del municipio y bienes de
uso publico de propiedad de!l municipio.

En desarrollo de estas actividades no es posible financiar el personal de planta de la administracion
encargado de este tipo de tareas, puesto que dicho gasto corresponde a los gastos de funcionamiento del
municipio.

Desarrolio comunitario: Comprende actividades para promover mecanismos de participacién comunitaria
para lo cual podra convocar, reunir y capacitar a la comunidad.

Para el efecto se pueden financiar proyectos con el objeto de desarrollar actividades de divulgacion,
capacitacién, asesoria y asistencia técnica para consolidar procesos de participacion ciudadana mediante
el desarrollo de capacidades para la participacion de la sociedad civil en programas sociales y para
garantizar el fortalecimiento de los espacios, estructuras y mecanismos de participacién, de conformidad
con las normas legales vigentes en cada sector, tales como los consejos de planeacion, veedurfas, comités
de vigilancia y controi social de los servicios publicos, entre otros.

Las actividades deben estar orientadas a fortalecer las instituciones u organizaciones comunitarias para
que puedan ejercer un control social y veeduria ciudadana sobre la asignacion de la inversion publica y
sobre la calidad de los bienes y servicios publicos prestados tanto por el municipio y/o por los particulares.
Adicionalmente, para que los habitantes del municipio participen activamente en los escenarios de
participacién ciudadana previstos por las leyes que rigen cada sector.

* En este sector no es posible realizar acciones de construccion y dotacion de centros comunitarios o
culturales ni actividades de tipo administrativo, ni financiar gastos de personal de las organizaciones
comunitarias.

Fortalecimiento institucional: Se refiere a las siguientes competencias del municipio:

e Realizar procesos integrales de evaluacion institucional y capacitacion, que le permitan a la
administracion local mejorar su gestion y adecuar su estructura administrativa, para el desarrollo
eficiente de sus competencias, dentro de sus limites financieros.

e Adelantar las actividades relacionadas con la reorganizacion de la administracion local con el fin
de optimizar su capacidad para la atencion de sus competencias constitucionales y legales,
especialmente: El pago de indemnizaciones de personal originadas en programas de saneamiento
fiscal y financiero por el tiempo de duracién de los mismos; y, el servicio de los créditos que se
contraten para ese propésito.

o Financiar los gastos destinados a cubrir el déficit fiscal, el pasivo laboral y el pasivo prestacional,
existente a 31 de diciembre de 2000, siempre y cuando tales gastos se encuentren contemplados
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en programas de saneamiento fiscal y financiero, con el cumplimiento de todos los términos y
requisitos establecidos en la Ley 617 de 2000 y sus reglamentos.

» Cofinanciar cada dos afios con la Nacién la actualizacion del instrumento Sishén o el que haga sus
veces.

» Programas de ajuste fiscal y financiero.

e Acuerdos de reestructuracion de pasivos.

e Asistencia Técnica: Debe entenderse como un programa o proyecto que pretenda mejorar la
gestion y adecuar la estructura administrativa municipal para el cumplimiento adecuado de las
competencias asignadas por la ley, el cual podra contener el componente de capacitacion siempre
y cuando se oriente a la optimizacién de la capacidad administrativa. No se podra financiar
asesorias con el proposito de atender el cumplimiento de labores recurrentes de la administracion,
como por ejemplo asesoria juridica, contable, u otras de similar naturaleza.

o Estudios de Preinversién. Comprende los estudios de preinversion, para determinar la relacion
costo beneficio, el analisis costo efectividad, asi como la evaluacién del impacto y del proceso del
proyecto, con el fin de hacer que la inversién efectivamente sea viable y se garantice una gestion
eficiente de la entidad territorial, respecto al desarrollo de las competencias relacionadas con
proyectos de inversion fisica. Asimismo, es posible financiar la revision del Plan de Ordenamiento
Territorial entendido como “la reconsideracién general o parcial de sus objetivos, directrices,
politicas, estrategias, metas, programas, actuaciones y normas que, como consecuencia del
seguimiento y evaluacion de su implementacién frente a la evolucion de las principales
caracteristicas del ordenamiento fisico territorial del municipio.

Restricciones: La coordinacion del régimen subsidiado y operacion del banco de programas o proyectos.
Estas actividades son funciones de caracter administrativo recurrente, que constituyen un gasto de
funcionamiento, por lo tanto, no son financiables con los recursos del Sistema General de Participaciones
de forzosa inversion.

No se podra financiar con recursos del Sistema General de Participaciones, contratos de prestacion de
servicios para el desarrollo de actividades misionales o recurrentes de la administracion municipal.

Justicia: El municipio podra financiar las inspecciones de policia para la atencion de las contravenciones
y demas actividades de policia de competencia municipal. Especificamente el pago de los salarios y aportes
patronales a la seguridad social de los inspectores de policia. Los demas gastos de funcionamiento
inherentes a los servicios personales y servicios generales de dichas dependencias, no pueden ser
financiados con los recursos del SGP de Propdsito General de forzosa inversion.

Igualmente, dentro de las actividades requeridas en el sector justicia, es posible cofinanciar las comisarias
de familia, especificamente salarios del Comisario y los sicdlogos, médicos y trabajadores sociales
vinculados a esa dependencia, con cargo a los recursos de la Participacion de Propésito General de forzosa
inversion para inversién en otros sectores. Los demés gastos de funcionamiento inherentes a los servicios
personales y servicios generales de dichas dependencias, no pueden ser financiados con los recursos del
SGP de Propésito General de forzosa inversion ya que corresponden a gastos de funcionamiento.

No se podréa destinar recursos de la Participacién de Propésito General de forzosa inversion para la compra
de armamento y equipos de seguridad para las dependencias y funcionarios municipales.

Restaurantes Escolares: Acorde con la asighacién de una destinacion especifica del Sistema General de
Participaciones para programas de alimentacién escolar, los municipios tienen como competencia el
servicio de restaurantes escolares. Segun lo dispuesto por el articulo 76 de la Ley 715 de 2001.

Empleo: Comprende acciones encaminadas a Promover el empleo y la proteccion a los desempleados.

ALIMENTACION ESCOLAR: Asignacion especial orientada al desarrollo del programa de alimentacion
escolar, teniendo en cuenta los lineamientos técnico — administrativos basicos establecidos por el Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar.

Los recursos de la asignacion especial del Sistema General de Participaciones para alimentacion escolar
seran destinados a financiar las siguientes actividades, de acuerdo con los lineamientos técnicos
administrativos establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar:

a) Compra de alimentos;

b) Contratacion de personal para la preparacion de alimentos;

c¢) Transporte de alimentos;

d) Menaje, dotacion para la prestacién del servicio de alimentacion escolar y reposicién de dotacion;
e) Aseo y combustible para la preparacion de los alimentos;

f) Contratacion con terceros para la provision del servicio de alimentacion escolar.
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FONDOS ESPECIALES: Constituidos por los fondos sin personeria juridica creados por el Concejo
Municipal, entre los cuales se citan:

FONDO LOCAL DE SALUD: Seran todos aguellos gastos ocasionados en virtud de la contratacién suscrita
con ocasidn del régimen subsidiado, salud publica y otros gastos en salud.

FONDO DE REDISTRIBUCION DE LOS INGRESOS DEL ORDEN MUNICIPAL PARA LOS SERVICIOS
DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO: Recursos destinados a otorgar subsidios a los servicios
de acueducto, alcantarillado y aseo, segun las normas vigentes.

FONDO DE SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION: Con cargo a este se destinan todos los gastos
relacionados a programas de semaforizacién y sefializacion; Estudio para el mejoramiento del transito y
transporte urbano y rural; Campafias de educacién de peatones y conductores en seguridad vial, para el
control y disminucién de la accidentalidad; Adquisicion de materiales y equipos de seguridad vial,
Combustible y dotacion de equipos dentro del esquema previsto; Control de la seguridad vial y la movilidad.

FONDO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA:

Este fondo se encuentra financiado por: Cuenta Especial Ley 418 de 1997 (Contribucion de Contratos de
Obra Publica), Cuenta Especial Ley 1801 de 20186 (Multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia)
y los recursos propios que el municipio destine para su financiacion.

Cuenta Especial Ley 418 de 1997 (Contribucion de Contratos de Obra Pablica): Su objetivo se dirige
a la financiacion del disefio y ejecucion de programas proyectos y actividades orientadas a la preservacion
y conservacion del orden publico, para propiciar la seguridad ciudadana, pero especialmente apoyar en
forma subsidiaria a los organismos de seguridad y en general toda aquella inversion social que permitira
garantizar la convivencia y reconciliacion entre los ciudadanos.

Cuenta Especial Ley 1801 de 2016 (Multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia): En
cumplimiento del paragrafo del articulo 180 de la Ley 1801 de 2016, el sesenta por ciento (60%) de los
recursos proveniente del recaudo por concepto de multas se destinara a la cultura ciudadana, pedagogia
y prevencion en materia de seguridad, de los cuales un cuarenta y cinco por ciento (45%) sera para financiar
programas, proyectos de inversion y actividades de cultura ciudadana, y un quince por ciento (15%) a la
administracion, funcionamiento e infraestructura del Registro Nacional de Medidas Correctivas, como
elementos necesarios para garantizar la prevencion a través del recaudo y almacenamiento de informacion
detallada, georreferenciada y en tiempo real del estado de las multas en todo el territorio nacional, lo cual
constituye un instrumento imprescindible para el cumplimiento de su funcion legal. El cuarenta por ciento
(40%) restante se utilizara en la materializacion de las medidas correctivas impuestas por las autoridades
de Policia.

ESTAMPILLA PROCULTURA: Como lo establece las Leyes 6686 de julio 30 de 2001, 863 de diciembre 29
de 2.003, y el Articulo 41 de la Ley 1379 de 2.010 estos recursos se destinaran para: Programas de fomento
a la cultura, Transferencia al Fondo de Pensiones Territoriales Fonpet, Seguridad Social de los Gestores
Culturales y la Dotacidn de la Biblioteca Municipal.

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Recursos destinados a la dotacion y
funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la tercera edad.

ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR: Recursos destinados a cubrir los gastos de personal de némina y
dotacién de las comisarias, a fin de mejorar las condiciones en la prestacion del servicio.

TASA DE DESTINACION ESPECIFICA PRO DEPORTE Y RECREACION: Recursos con destino
exclusivamente a:

1. Apoyo a programas del deporte, la educacion fisica y la recreacion para la poblacion en general,
incluyendo nifios, infantes, jévenes, adultos mayores y las personas en condicion de discapacidad.

2. Apoyo a programas que permitan la identificacién y seleccion de talentos deportivos, asi como el

desarrollo y fortalecimiento de la reserva deportiva, orientados hacia el alto rendimiento deportivo

convencional y paralimpico y a programas de incentivos econdmicos a los atletas y entrenadores

medallistas en ciertos certamenes deportivos.

Apoyo en programas para los atletas de alto nivel competitivo y con proyeccion a él.

Adquisicion de elementos e instrumentos basicos de formacion deportiva.

Apoyo, mantenimiento y construccién en Infraestructura Deportiva.

Apoyo para la participacién de atletas y deportistas en diferentes competencias a nivel nacional e

internacional.

ook
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7. Apoyar programas enfocados en incentivar la salud preventiva mediante la practica del deporte y
los habitos de alimentacion sana y saludable.

FONDO MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES: Este fondo atendera las
erogaciones aprobadas por el Comité Local para [a Prevencién y Atencién de Desastres de Duitama
CLOPAD.

EGRESOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
El presupuesto de gastos de los establecimientos publicos se compondra de los gastos de funcionamiento,
gastos de inversion y el servicio de la deuda publica.
ARTICULO 32°: Enviar copia del presente Acuerdo a la Unidad Administrativa Especial de Asesoria y

Defensa Juridica de la Gobernacidn del Departamento de Boyaca.

ARTICULO 33°: El presente acuerdo rige a partir del primero (1°) de enero del dos mil veintiséis (2.026).

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

A\

AR RIVERA GOMEZ ALBA LUCIA AVELLAN PEREZ
SECRETARIA G NER{ ‘




@Conogo Mmisipal do Dhditama

900922388-3

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE DUITAMA

CERTIFICA:

Que, revisados los archivos de esta Corporacién, se dieron dos (2) debates
reglamentarios, de conformidad a la Ley 136 de 1994, al siguiente Acuerdo:

POR EL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL
Y APROPIACIONES PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, SERVICIO DE LA
DEUDA E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL 2.026

Designandose para el estudio en primer de bate a la Comisién Tercera Permanente
Administrativa de: Presupuesto, Hacienda Publica y Crédito Publico, nombrandose como
ponente del proyecto de Acuerdo al concejal: FERNANDO ALFONSO BAYONA

RINCON, segtin consta en la Resolucién No. 149 del 4 de noviembre de 2025, y aprobado
por el Concejo Municipal en las siguientes fechas:

PRIMER DEBATE: 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

SEGUNDO DEBATE: 27 DE NOVIEMBRE DE 2025

Estudio que fue realizado dentro del cuarto periodo de sesiones ordinarias correspondiente
al mes de noviembre de 2025.

Se expide la presente en la ciudad de Duitama, a los veintiocho (28) dias del mes de
noviembre de dos mil veinticinco (2025).

\
. CADESR) .
ALBA LUCIA AVEL N;gEREZ

Secrefaria Géneral
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Web. www.concejomunicipaldeduitamd.gov.co - E mail. cmduitama@hotmail.com,




Despacho Alcaldia MUNICIPIO DE

Duitama

NIT: 891855138~

L

Continuacion Acuerdo niimero 030 del 01 de diciembre de 2025, “POR EL
CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y
APROPIACIONES PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, SERVICIO DE LA
DEUDA E INVERSIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, VIGENCIA FISCAL
DE 2026".

SECRETARIA DE LA ALCALDIA

ALCALDIA MUNICIPAL

Duitama, 01 de diciembre de 2025

SANCIONADO, de conformidad con lo establecido en el articulo 76 de la Ley 136
de 1994.

Procédase a la publicacidn, tal como lo preceptia el articulo 81 de la Ley 136 de
1994,

e E-mailglecaldia@duitama-boyaca.gov.co
. Tel: (608) 7 626230 ext. 301
© ' Fox: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461

Carrera s calle 15 - 15
Edificic Administrativo
. Piso 3 - Oficina 301




