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ACTA No. 018
(23 de febrero de 2026)

CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE DUITAMA,
REALIZADA EL DIA VEINTITRES (23) DE FEBRERO DE DOS Mil. VEINTISEIS (2026).

En la ciudad de Duitama, a los veintitrés (23) dias del mes de febrero de dos mil veintiséis {(2026), siendo las
cuatro y veinticuatro minutos de la tarde (4:24 p. m.), se reunié ef Honorable Concejo Municipal de Duitama para
instalar las sesiones ordinarias correspondientes al mes de febrero de dos mil veintiséis (2026); convocatoria
hecha por parte del presidente de la corporacion.

E! H.C. GIL SOSA JOSE LUIS, presidente de la Corporacién, presenta un cordial saludo a los presentes,
sefialando que, en la fecha y hora arriba mencionada, se da inicio a {a sesion ordinaria previamente convocada.

Salicita a la sefiora secretaria de la Corporacion dar lectura al orden del dia previsto para la fecha.

ORDEN DEL DiA

1.2 ORACION
2°. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
3°. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
4°, HIMNO A DUITAMA
5°, INFORME DE GESTION 2025 PERSONERIA MUNICIPAL DE DUITAMA
AINTERVENCION DEL DOCTOR EDWIN FELIPE ACOSTA CADENA
6°. PROPOSICONES
7°. ASUNTOS VARIOS
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1°. ORACION
El H.C. MEJIA ROMERO JUAN FELIPE eleva la plegaria al Todopoderoso.

2°. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
Por secretaria se constata la presencia de los siguientes concejales:

v BAYONA RINCON FERNANDO ALFONSO
v CERINZA RICAURTE PAULA YANETH

v DIAZ MATEUS JORGE ELIECER

v GARCIA CASTANEDA FRANCISCO JAVIER
v GIL SOSA JOSE LUIS

v MEJIA ROMERO JUAN FELIPE

v QUESADA SOLER DUVAN MAURICIO

v QUINTANA TORRES HENRY EULOGIO

v REYES MARTINEZ GUILLERMO ANDRES
v RIVERA GOMEZ HECTOR RICARDO

v ZAMBRANO ADAME NIMROD ALEXANDER

Por secretaria se informa gue existe quérum deliberatorio y decisorio.

3°. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA
E| presidente somete a discusién el orden del dia

Aprobado por unanimidad de los presentes en ef recinto.

4°, HIMNO A DUITAMA
Se da por recibido.
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5°. INFORME DE GESTION 2025 PERSONERIA MUNICIPAL DE DUITAMA
Segun control de asistencia, se registra el ingreso de los siguientes concejales:

ADAME GOMEZ EDISSON LEANDRO, CELY RINCON JEISON JAVIER, CRISTIANO JACOME JOSUE
DANIEL, FLECHAS GOMEZ WILLIAM, GOMEZ MARTINEZ JULIAN ANDRES, JOYA NINO LEONARDO
ANDRES

El H.C. GIL SOSA JOSE LUIS realiza la siguiente intervencion:

“Tenemos nuestra sesion de invitacion a la Personerfa Municipal para que rinda su informe de gestion. Los
temas que ha frabajado en los diferentes sectores de la comunidad, ias probleméticas que se han svidenciado y
las demas gestiones que se han hecho por parte de esfa dependencia.

Doctor Edwin Felipe Acosta Cadena, Personero Municipal, cuenta a partir de este momento con una {1) hora
para que pueda rendir su informe a esta honorable corporacién y a la ciudadania.

Acto seguido toma la palabra el personero municipal, el doctor ACOSTA CADENA EDWIN FELIPE, quien inicio
su intervencion con los siguientes términos

“Gracias presidente, muy buenas tardes para los honorables concejales, a todos los que nos acompafian en los
estrados, y a las personas gue nos ven a través de las redes sociales. Bajo la premisa de consolidar una
personerfa de puertas abiertas y confrol estricto de este despacho, que en esle cuatrenio lo encabeza su
sefioria, les voy a rendir el informe de la vigencia del afio dos mil veinticinco (2025), y lo que llevamos del dos
mil veintiséis (2026).

Més que un ejercicio de informe, es una rendicion de cuentas para todos los duitamenses, para usfedes
honorables concejales, que son los representantes de la comunidad, y para todos los que nos escuchan. Les
vamos a plasmar todo lo que hemos llevado a cabo en este dos mil veinticinco (2025), en lo que llevamos del
dos mil veintiséis (2026), las metas que hemos logrado, lo que nos ha faltado, y para recibir sugerencias de
ustedes. Voy a empezar con el presupuesto de la personeria,

El presupuiesto son trescienfos sesenta (360) salarios minimos para el aito dos mif veinticinco (2025}, se divide
en el setenta 70%, son gastos de funcionamiento, y el treinfa 30% restantes son gastos de personal, de
papeleria, servicios técnicos, y servicios logisticos. La contratacion, los apoyos que hemos tenide, esta en
nuestra contadora, y apoyos juridicos que se describen en el cuadro que ustedes estan viendo en pantalia.

En dicho cuadro se detallan los contratistas que hemos tenido, ef valor total, y los meses que han estado con
nosotros. Aparte esta un contrato con asegurado, gue es todo el tema de seguros, que esta por un mifién cien
mil {1.10G.000}, y comercializadora ferretera de todos, de tres millones (3.000.000), que fueron las sillas que sg
adquirieron. Eso fue en el afio dos mil veinticinco (2025). En el afio dos mil veintiséis (2026), hemos hecho
cualro (4) contratos, ahf estan los meses por fos que se ha hecho.

También se registra el valor por lIos que se hicieron los contratos, que son apoyos juridicos, y el tema de fa
contadora, que por ley es obligalorio. En el informe general, empezamos con el tema de educacién. Es un
gjercicio constitucional, como garante el Ministerio Publico, la Personeria Municipal de Duitama ha hecho
acciones en supervision y control sobre el sistema educativo durante el periodo de dos mil veinticinco (2025),
dos mif veinliséis (2026).

Acciones de vigilancia y fiscalizacion, deberian, en cumplimienfo de normativos, se ha realizado seguimiento
fécnico a la aplicacion de fa ley 115 de 1994. Hlemos hecho la fiscalizacion de inclusién educativa, en el cual
hemos estado pandientes de la asignacion de cupos, la permanencia académica, se han auditado las rutas de
acceso para la poblacién vulnerable y con discapacidad, y se ha garantizado que no existan barreras
administrativas que impidan el ejercicio desde fa educacion.

En temas de infraestructura, hemos estfado pendiente cuando hacemos fas visitas con respecto a todo el tema
del PAE, hacemos verificacion de los espacios, generamos peticiones a la Secretaria ds Educacion, y cuando
hay intervenciones en sitios de proteccion, se ven algunos casos y los colegios nos piden acompafiamiento,
somos garantes y supervisores de que se lleve a cabo el debido proceso. En el tema del PAE, nosotros
hacemos tres (3) visitas al afto.
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Hemos visitado catorce (14) instituciones, Hacemos inspeccién sanitaria, vemos que esten al dia en todas las
revisiones técnicas, los manejos sanitarics, las revisiones de tanques, la documentacion de fas personas gue
manipulan los alimentos, citamos al rector o coordinador del tema, les preguntamos como ha sido el manejg,
hemos hecho visitas también en varias instifuciones, se les lleva a fa racion caliente, se les Heva affa.

Entonces hemos hecho visitas al restaurante donde el operador prepara estos alimentos. Aparte, hemos
realizado dos (2) mesas de trabajo con el colegio Silva Plazas, para revisar procesos administrativos internos
con los profesores; y la otra mesa fue con el colegio integrado revisando infraestructura educativa, la
construccion que se va a hacer del restaurante escolar, también un contrato de menafe que se tuvo y como se
llevé a cabo.

Por otro lado, el traslado de los docentes y del rector de esta institucion. Sobre los temas y las quejas del PAE,
cuando llega una queja nosotros citamos una mesa de frabajo con la Secretaria de Educacién y el operador del
PAE para revisar el motivo de la queja, qué se realizé y como se llev a la trazabilidad. Del colegio donde se
lleva la queja asiste el coordinador del PAE, si puede el sefior rector asiste el personero estudiantil y ahi
fratamos el terna de fa quefa.

Fscalamos la situacion si es necesario o si la solucién esta duda y muchas veces en casos de desinformacion.
Hemos hecho una mesa de trabajo con el operador del PAE para el tema mencionado en la ciudad de fos
despidos masivos que se dio. Hicimos una mesa de trabajo con la Secretaria de Educacion y el operador en el
cual nos aclararon por qué habla sido los despidos y era que se habian terminado jos contratos entonces era un
tema de desinformacion.

Hicimos una mesa de trabajo con el operador y la alcaldia para la vinculacion laboral que tuvieran nivelacion
con el salario minimo. En el tema de salud, creo que ha sido la bandera de nuestra personeria este dos il
veinticinco (2025) para nadie es un secreto la crisis de salud que esté viviendo la nacion, la crisis de salud que
esta viviendo el departamento no somos ajenos la ciudad, pero la bandera de esta personeria en este dos mif
veinticinco (2025) fue el tema de Ia salud.

En medic de tanta crisis hemos sido de fas personerias que mas se ha trabajado que més se ha preocupado
por este tema y que més ha estado presente. Ya les voy a mostrar por que. Se ha realizado un seguimiento
exhaustivo a los obstdculos que impiden el acceso hemos sido garantes y vigilantes de todos los dispensarios
médicos que tenemos en la ciudad como es Discolmets y Colsubsidio. Hacemos vetificacion de los refos de
atencién y hemaos hecho una cooperacion interinstitucional.

Dicha cooperacion con Secretaria de Salud Municipal es momento de decirles que ellos estén muy pendientes
el equipo ha estado muy pendiente en quejas que hemos escalado y hemos trabajado mancomunadamente en
esos femas de los medicamentos y citas. ¢Nosotros qué hemos hecho como personeria? Hemos hecho mesas
gestionadas por nosotros con el tema de Famedic que es una prestadora de servicios. Hicimos una mesa de
trabajo en el cual tocamos pagos a personal porque no estaban trabajando.

Porque no le hablan pagado al personal médico, hicimos una verificacion de servicios, hicimos visita con
Secretaria de Salud Municipal y Departamental en el cual no cumplian con esténdares volvimos a hacer la visita
y hasta que cumplieron habilitaron ef servicio. En esta crisis que tuvo Famedic en fa ciudad hicimos un plan de
accion urgente con el hospital regional en el cual pues ahi medianamente ellos contrataron y cumplieron el
sarvicic de toma de exdamenes medicos.

Dicho servicio se hizo con el hospital regional, hicimos una mesa de trabajo dos (2) meses de frabajo con la
EPS Salud Total, sélo atendian dos (2) dias en la ciudad quedo el compromiso de tres (3) dias y solucionamos
casos especificos de citas prioritarias. Tuvimos una mesa de trabajo con la Procuraduria Provincial, frafamos
junto a la Secretaria de Salud Municipal y Procuraduria Provincial PQR de todas las EPS.

Escalamos casos con Procuraduria delegada a asuntos de salud a nivel nacional y elevamos estos casos a
Supersalud. Eso fue alrededor del mes de marzo, abril y el tema mas algido de la ciudad que ha sido fa nueva
eps que tiene alrededor de noventa y cuatro mil (94.000) afiliados. Hemos hecho mesas de trabajo con ellos
hemos hecho visitas a sus instalaciones con los veedores que han tenido la iniciativa, veedores de salud
escalamos varios casos especificos.

Los veedares hicieron un plantén allé, también estuvimos presentes y de ahl se generaron mas mesas de
trabajo en esa época logramos mejorar la atencion, establecer rutas de comunicacion, accién, hicimos que la
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nueva EPS capacitard a sus funcionarios para que mejoraran la atencién al cliente porque vernos gue alrededor
de este caso los usuarios llegan ofuscados alla, eflos también y han generado muchos choques que se ha
escalado en temas de asistencia de la policla.

El tema més algido es el que mas tiene asegurados y es de los que mas entregan medicamentos ha sido
Discolmets hernos hecho mesas de trabajo en la cual logramos la apertura del nuevo local, antes estaba frente
al Dinastia Real, ahora esta aqui por la calle diecisiete (17) si no estoy mal Carrera diecisiete (17) donde en ese
nueve lugar se mejord medianamente el espacio se mejord algo el tema de filas prioritarias, ya tuvieron bafios
para los usuarios y mejoraron todo el tema localivo.

Hemos hecho alrededor de siefe (7} mesas de trabajo con Discolmets con Secretaria de Salud exclusiva solo
para tratar el tema de medicamentos ,gestionamos casos especificos de entrega de medicamentos mejorando
fa atencidn al usuario se crearon canales de comunicacion directos con el usuaric se verificé que el digitismo
estuviera funcional se habilitaron y nos explicaron el tema de necesidades para entrega de medicamentos se
habilité el chatbot para que los usuarios pudieran escribir y ver el tema.

Se habilitd un nimero de teléfono se les sugirié el tema de piezas gréficas para avisar el tema de qué
medicamentos estaban disponibles, el stock de medicamentos, se hizo planes de accioén para corregir malas
formulaciones porque uno de los problemas mas graves es que los médicos en las EPS hacen malas férmulas y
por eso muchas veces devuelven a la gente, se les sugirié para que fas entregas incompletas avisaran cuando
puedan completar a los usuarios.

Entonces se creé un mensaje para que les enviaran a los usuarios esto se realizan para informar que han
flegadio los pendientes, se habilitd la pagina web, se cred un compromiso para alcanzar los medicamentos a las
personas que atienden en los stands porgue las personas se tenian que levantar he ir al fondo a traer los
medicamentos y eso generaba retrasos y se gestiond la apertura de Ja nueva sede de Discolmels para solo
nueva EPS que va a ser al frente de on board.

Ahf se va a entender todo fo que es nueva ERPS que estéan los noventa y cuatro mil (34.000) usuarios, pero va a
ser también para subsidiarios y contributivos ;jqué estd pendiente para que se haga esta nueva sede? que
nueva EPS haga el pago porque para ustedes queridos concefales creo que es algo que es un mensafe que
ustedes tienen que llevar que esto es una crisis generada a nivel nacional porque los pagos y ya al dia de hoy
es frustrante decirle a la comunidad.

Que ya no les podemos ayudar, que no fes podemos gestionar mas de nuestras capacidades que nos da la ley
porque ya ellos nos dan a entender que esto es un negocio que si ellos no tienen pagos ellos no van a entregar
los medicamentos y el principal problema lo tienen con nueva eps que es la que mas tiene usuarios affliados
aqui en la ciudad entonces es muy triste y muy lamentable que estemos viviendo esta crisis y que no tengamos
solucion.

No fa tenemos ni a nivel municipal ni a nivel departamental la solucién, sino que es un tema a nivel nacional con
el tema de la infervencion y el tema de giros de la nacién a estas EPS, participamos en un tema gue se hizo en
la ciudad de Tunja con los contralores departamentales el delegado nacional, secretaria de salud municipal,
departamental la defensora del pueblo, con EPS, IPS prestadoras de salud en el cual se escalaron todos estos
temas, pero sin igual hay un inciso.

Diche inciso es que no ha habido pagos y que sin los pagos no pueden avanzar, se avanzaron en temas
prioritarios de enfermedades graves y ese dia en Tunja avanzamos altamente en temas de salud, hace quince
(15) dias gestionamos una mesa de estas mismas en Camara de Comercio trajimos a defensoria del pueblo
todas las EPS todas las IPS prestadoras en fa ciudad y ese dia pudimos gestionar muchos casos con nueva
ERPS.

Nos escuché mucho ese dia y logramos resolver varios casos en especifico con la nueva EPS, también
gestionamos una mesa de trabajo con famisanar para todos los temas exclusivos de Famisanar de todos los
afiliados de Duitama y provincias aledafias que va a ser la segunda semana de marzo, va a ser aca en Camara
de Comercio que han sido muy prestantes con nosotros y todos los temas de famisanar se van a tratar ese dia.

Gestionamos una jornada de salud con la Defensoria Nacional, Defensoria del Pueblo Nacional atendimos mas
de trescientas (300} solicitudes donde se adelantaron citas, exdmenes autorizados, medicamentos esto fue en
abril del dos mil veinticinco (2025) y marchamos después de garantizar tantas veces marchas, nos foc6 ir a
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marchar en contra de Discolmets por la no entrega de medicamentos porque ha sido la mayor queja que hemos
recibido nosotros como personeria ha sido ef tema de medicamentos.

Nos tocd como personeros ir a marchar en contra de Discolmets lo mismo, no se ha llegado a nada, no hemos
avanzado en temas de safud con el tema de Discolmets y la entrega de medicamentos por ofro lado en el tema
de Colsubsidio  habilitaron el servicio de enftrega a sanitas la primera semana de enero estuvimos en la
apertura de entrega de medicamentos generamos un plan de accitn porque no estaban preparados para
entregar estos medicamentos y hasta desconectaron el digiturno.

Estuvimos presentes conectamos el digiturno y evidenciamos de que no estaban preparados para atendsr la
comunidad asi que realizamos con eflos unos compromisos los cuales hemos sido garantes y les hemos hecho
seguimientos a este tema que quedaron con Colsubsidio , las visitas a los dispensarios de Discolmets y de
Colsubsidio las hacemos semanales para revisar 0s acuerdos y compromisos pero es claro decirles a ustedes
el dia de hoy que en la crisis de salud en la ciudad y el departamento cada dia se agudiza mas.

Hemos generado nosotros solo en el tema de salud un total de quinientas setenta y ocho (578) tutelas para el
derecho fundamental de salud donde méas adelante les voy a explicar en qué resuftaron las lufelas qué mas
acciones legales hemos hecho y como han terminado, pero es notorio decirte que ya los sefiores jueces de la
repiblica no tienen como hacerle cumplir a las EPS el derecho fundamental a la salud.

En el tema de fa privacién carcelaria hemos hecho ocho (8) visitas a la carcel de la ciudad a verificar temas de
alimentacion de hacinamiento hemos ido por casos especificos realizamos recepcion de quejas de fos PPLS y
hemos llevado a cabo un seguimiento estricto al convenio del INPEC y el municipio en el cual tocé hacer seis
(6) meses de trabajo porque el convenio se planificé y se puso a consideracién el afio pasado desde muy
temprano desde el mes de enero.

Se logré la firma en el mes de noviembre y se terminé el treinta y uno (31) de diciembre, pero no se termino
todo este afio, terminaron de cumplir con todo el tema del convenio del afio dos mil veinticinco (2025) ya
estamos proyectando y haciendo el seguimiento para que este dos mil veintiséis (2026) sea mas agil y se
cumpla més, por ofro lado, asistimos semanalmente a los consejos de disciplina y comités de derechos
humanos.

Esta labor y supervision la hacemos semanalmente en la carcel de Duitama para hacer veedores y para que se
cumpla el debido proceso, la personeria municipal de Duitama ha consolidado un esguema de ministerios y
supervisién sobre las politicas de proteccién y promociona los derechos de las mujeres en el dos mil veinticinco
(2025) y en el dos mil veintiséis (2026) la vigilancia en la defensa y proteccion se ha mantenido constante.

En fa aplicacion de retos de proteccion para las mujeres, la personeria ha estado muy presente con todo el
tema de comisarias de familia, inspecciones de policia para todo ef tema de las retas de proteccion, estamos
pendientes de la igualdad de género, se han evaluado las acciones de fa administracion municipal en cuanto a
la transversalizacion del enfoque de género en las politicas publicas.

Se han garantizado los programas locales que se cumplan con el principio de fa equidad social nosotros
acompafiamos toda la eleccion de mujeres consultivas apoyamos lodas las elecciones estuvo presente siempre
en delegado y apoyamos un intercambio de saberes que generd la casa la mujer unas mujeres consultivas en la
casa de fa mujer en la uptc donde participaron més de cuatrocientas (400} mujeres y toda la socializacion a
nivel nacional nos acompafiaron medios nacionales.

Ahora somos garantes y vamos a acompafiar la eleccién provincial al consejo de juventudes mujeres en el
departamento, en el tema de la poblacion LGTBQ+ nosotros hacemos parte del comité de verificacién de fa
sentencia T-310 hemos estado acompafiando todas las reuniones de la asignatura de que se cumpla esta
sentencia hemos estado presentes con la alcaidia municipal, con los colectivos siempre hemos estado
participando y viendo que se les garanticen los derechos.

En el tema del adulto mayor hicimos un monitoreo de los érganos esenciales hemos estado presentes con las
comisarfas de familia, realizamos seguimientos al convenio de centro U.A. asi misma recepcion de quejas a
este convenio, también imagenes de trabajo para resolver este tema con integracion social y hemos estado
pendientes de la alimentacion y las actividades que se llevan dentro de este convenio del centro U.A. del adulto
mayor.
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En el tema de las valoraciones de apoyo nosotros como personeria somos las encargadas de las valoraciones
de apoyo hacemos evaluacién técnica de los casos, se han realizado diagnésticos y exhaustivos sobre posibles
vulneraciones de derechos, garantia del debido proceso, asignaciones en acompafiamiento a las personas gue
hacen la solicitud de las valoraciones de apoyo las asesoramos y en el tema de las valoraciones de apoyo
nosotros hemos hecho en fa vigencia.

En el dos mil veinticinco (2025) se consolidaron veintiuna (21) valoraciones de apoyo y este afio hemos hecho
cuatro (4) valoraciones de apoyo las cuales van a los juzgados y eflos la resuelven, en el tema del derecho a la
protesta pacffica nosotros hacemos la supervision a la intervencion del interno y mediamos para que ellos no
actien y hacemos inspeccién de medios de proporcionalidad durante la jornada de movifizacion la policia
nacional nos tiene un acompafamiento.

Esto para que nosolros inspeccionemos las armas que tienen ellos ya que el equipo humano y técnico que
acompafian en el tema hacemos una verificacién antes de que eflos salgan a acompafiar las protestas pacificas
nosotros siempre hemos acompafado las manifestaciones que se han llevado en la ciudad, en los estados
pendientes pues ninguna se ha tornado o ha pasado el limite entre los estados pendientes de la actuacion de fa
policia nacional.

Vemos que se lleva a cabo todo el tema del periodo de proceso llegando al tema de garantia y vigilancia de fos
procesos democréaticos nosotros asistimos aproximadamente el afto pasado a dieciséis (16) comités electorales
hacemos vigilancia de los derechos y vigilamos la transparencia de los procesos el afio pasado fuvimos
elecciones atipicas en el mes de mayo tuvimos consulta de partidos y tuvimos la eleccion del consejo de
juventudes.

Hacemos acompafiamienta a la registraduria en el tema del sorteoa de jurados en el cierre de inscripciones de
apertura en la aperiura estamos en la pausa de entrega de cédulas antes de las elecciones en la apertura de
entrega de cédulas hacemos todo el acompafiamiento en el dia de elecciones e hacemos e/ seguimiento y
aportes al decreto de publicidad y estamos presentes en fodo el fema de escrutinio en este dos mil veintiséis
{2026).

Ya que tenemos elecciones del congreso y camaras de representantes, presidencia en la primera y
posiblemente segunda vuelta ya hemos tenido cuatro (4) comités electorales este afio dos mif veintiséis (2026},
fa pobiacion victima del conflicto armado nosotros somos la secretaria de la mesa técnica segun la ley 1448 de
2011 la gestién se da para la verificacion de la oferta institucional para toda la poblacion victima.

Nosotros como secretaria técnica somos los llamados a convocar y a estar presente en todos 1os comités que
se flevan a cabo son diez (10) sesiones ordinarias que se llevan a cabo en la mesa y dos (2) sesiones
extraordinarias el afio pasado se cumpliia con rigor y este afio ya se hizo la primera mesa que fue en el mes de
enero ya que es la primera mesa y ya estamos esperando para la segunda mesa.

Hacemos seguimiento a la reparacion y el acceso local la actividad hace un monitoreo permanente sobre el
acceso a fas victimas y los mecanismos de reparacion establecidos por la ley se les brinda orientacion técnica
sobre procedimientos judiciales y administrativos inspeccionando que fas entidades no pongan barreras
administrativas para gue se le cumpla tomando fa toma de declaracion y registro en cumplimiento al nivel de
edad legal.

Nosotros llevamos el registro dnico de victimas ellos llegan y hacen la declaracion de victimas y nosofros
inmediatamente los enviamos a programas sociales para que el municipio active las rutas y les entregue las
ayudas nosotros vigilamos la politica pablica de victimas, promulgamos en cabeza la personeria un encuentro
e saberes junto a la personeria de Tunja quienes frajeron su mesa de victimas.

Tuvimos una jornada enriquecedora donde compartieron vivencias, manejos que han tenida y logros que han
tenido en la gestion la mesa de victimas de Tunja llevamos aca y nos apoy6 la Camara de Comercio que
siempre ha estado pendiente de nosotros y que nos ha apoyado, participamos en una mesa descentralizada de
victimas en ef municipio de Belén e hicimos una mesa de trabajo junto a la unidad de victimas de la alcaldia
para revisar temas de vivienda.

Para esa poblacién hicimos una mesa de trabajo y logramos que la unidad de victimas nos hiciera el
acompafiamiento, en fortalecimiento a fa ciudadanfa y a todo el tema de juveniles, en el marco de la ley 1622 de
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2013 y la ley 1885 de 2019 la Personeria Municipal de Duitama nos ofrecio una supervision técnica sobre los
procesos de participacion y empoderamiento juvenil.

Nosotros hicimos la plataforma de juventudes como resuitado de una vigilancia sobre estos procesos estuvimos
garantes en el proceso electoral que se llevd a cabo en el Consejo de Juventudes como ya les comente y
nosofros en cabeza de la Personeria del eguipo de trabajo hicimos un debate democrético con fodos los
candidatos del Consejo de Juventudes fos que quisieran participar hicimos un debate en cufturama en el cual
participaron varios jévenes.

Hicimos vigilancia en meses de concertacion para ver el funcionamiento y que se les garantice las reuniones a
Jos Consejos de Juventudes, por otro lado, en el tema de Infancia y Adolescencia hacemos un seguimiento de
restablecirniento de derechos, esto es un tema que lo trabajarmnos siempre con las comisarias de familia es decir
en este momento que las comisarias de familia de fa ciudad han sido un cumulo muy grande, pero nosotros
siempre intentamos articularnos.

Buscamos que nos lleven casos especificos e intentamos de que se agilicen todos estos temas para restablecer
los derechos a los menores, hemos estado acompafiando también la Policfa de Infancia de Adolescencia en
muchas reuniones en colegios este aflo estuvimos en la inauguracién del dia de que entraban los muchachos a
clase, estuvimos acompafidndolos les recogimos los Gfiles escolares, gestionaron también para adecuar una
infragstructura.

Siempre nos han estado acompaiiando estas iniciativas de la Policia Nacional hacemos un controf de fa politica
de primera infancia que se cumplan y que nuestros ciudadanos destinados cumplan su funcionalidad y que
logren su objetivo realizamos previsién de violencia de explotacion en los colegios de la ciudad también
haciendo charlas nuestro apoyo juridico ha estado en los colegios dando charlas sobre todo este tema.

Sobre el fortalecimiento de fa gobernanza hemos estado pendientes al funcionamiento de la administracion
municipal en las lineas de vigilancia la gestion administrativa hemos logrado en algunos casos frabajar para
varios temas, hemos hecho mesas de trabajo con integracion social y veedurias en mtichos casos uno de los
ultimos fue el sequimiento al contrato de discapacidad RBC también con los presidentes de la junta tuvimos una
reunién con la alcaldia, planeacion para el tema del POT.

Estamos gestionando los documentos de esas juntas para revisar limites de barrio y después se genero una
visualizacion del contratista que tiene el tema del POT con los presidentes de junta, hemos hecho como gestion
con la administracion municipal varios temas uno de eflos es la pavimentacion de una via en el barrio Salesiano
que fueron ochenta (80) metros en el cual logramos la articulacion de la comunidad y la alcaldia.

Estuvimos en varias reuniones en el barrio la alcaldia municipal puso todo el tema asféltico, adecuacién de la
calle y se celebrd la pavimentacion de ochenta (80) melros hicimos visita técnica a la resevera y la mina San
Antonio con ef fin de verificar las afectaciones en Cerro Pino.

Para ustedes que fue notorio cuando hubo el deslizamiento estuvimos alla enviamos documentos a todas las
entidades como Corpoboyacd, Procuraduria para revisar el tema de la mina, como esta, a planeacion para ver
la legalidad de la mina, agencia minera para revisar, aparte hemos hecho dos (2} visitas en el terreno donde se
evidenciaron que la mina no puede estar activa y donde la alcaldia municipal va a estar pendiente de este tema.

Estuvimos en la mina San Anfonio con Argos donde elfos nos mostraron todo el tema ambiental como han
recuperado el tema ambiental todos fos permisos, estuvimos con fa comunidad para ver si ellos han cumplido
con los compromisos ambientales que tienen en este seclor, se han reafizado muchas mesas de trabajo con la
comunidad en temas especificos cuando hay algin tipo de alteracion.

La titima que tuvimos fue con los comerciantes del sector de la plaza de mercado que se vieron afectados por
una visita que logramos articutar con la Policia Nacional, la Secretaria de Gobierno y les explicamos a ellos
temas de documentacién y logramos y conseguimos reducir los dias de sancion y los comerciantes cumplieran
con todo el tema legal también estuvimos en una visita técnica en el Parque. ...

Junto a Urbaser para soportar el funcionamiento operativo effos nos explicaron todo el tema del manejo
ambiental de las basuras y como es todo ef tema de recoleccién en la Ciudad de Duitama también gestionarnos
con éxito la instalacién del servicio de gas domiciliario en San José Alfo a don Gustavo que después de un afio
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de lucha con la empresa prestadora logramos el treinta y uno (31) de Diciembre tuviera el servicio de gas
domiciliario.

Debido a que el seflor cocinaba con gasolina y eso era un riesgo inminente para no solo él sino para toda la
comunidad, hemos estado presentes en muchos barrios escuchando a la comunidad revisando tomas de calles
hemos enviado las reuniones levantamos actas, nos hacen preguntas de legalizacién de muchos predios de ver
si se les puede ayudar con la pavimentacion y todas estas inquietudes se las delegamos a la alcaldia municipal.

Muchas veces nos han explicado que ef presupuesto para ef tema de pavimentacion y evacuacion de calles
estad muy corto y hemos logrado, aunque sea que vayan los encargados y los profesionales visiten este territorio
para que le cuenten a la comunidad la realidad y ver si se pueden priorizar para el tema de que pavimenten o
que reconstruyan las calles de los barrios que se han msjorado en algo, pero tenemos una deficiencia en la
ciudad.

Liegamos al tema de acciones de tutela nosotros hacemos la elaboracion y produccion de acciones de tutela,
hacemos la orientacion y hacemos una calificacion juridica a ver si es viable o no es viable, hacemos vigilancia
del componente del fallo y la promocioén efectiva que se fleve a cabo aqui les voy a explicar en el tema de flas
acciones ds tutela cudntas hicimos en ef afio dos mil vainticuatro (2024).

Hicimos ciento cincuenta y cinco (155) en el tema de salud, seis (6) para temas de derecho de peticion quince
(15) para temas de servicios piblicos para minima vital hicimos cinco (8) e identificacién dos (2), esto fue en el
afio del dos mil veinticuatro (2024) ya como es visible la crisis de salud que estamos viviendo en este afio dos
mif veinticinco (2025) hicimos quinientas sefenta y ocho (578} acciones de tutefa para el tema de salud.

Tuvo un incremento de los doscientos setenta y dos (272%) en temas de tutelas para derechos de peticion
veintidés (22) crecid doscientos sesenta y seis (266%) en el servicio publico disminuyo, hicimos dos (2) menos
fue (13%) en el minimo vital hicimos una (1) mas y subié el veinte 20 % y en la identificacion bajo porgue solo
hicimos una (1)} fue un cincuenta (50%).

Total, acciones de tutela en el afio dos mil veinticinco (2025) fue seiscientas veinte (620}, como es notorio la
mayor es el tema de salud aqui podemos evidenciar que en noventa y tres coma dos (93,2%) de las tutelas
fueron para el tema de salud, el tres coma cinco (3,5%) para los derechos de peticion en el minimo vital un uno
(1%).

En el tema de las tutelas de las quinientas setenta y ocho (578) tutelas que radicamos tuvimos una efectividad
noventa y ocho comas seis (98,6%) con fallos laborales de las quinientas sefenta y ocho (578) laborales
tuvimos quinientos setenta (570) favorables, pero ustedes se preguntaran sobre las ocho (8) faltantes, qué paso
si fue que las hicimos mal o qué paso con los fallos laborales de fas ocho (8) que tuvimos siete (7) fueron que
ya se habfan hecho superados.

Ya se Jes hablan entregado los medicamentos entonces por eso esta ese nimero de derechos de peticion de
las veintidds (22), fallos tuvimos un porcentaje de efectividad del cien (100%) en los servicios ptblicos de las
trece (13), diez (10) tuvieron failos favorables con un porcentaje de los setenta y seis comas nueve (76,9%) del
minimo vital las seis (6) que colocamos tuvieron una efectividad del cien (100%) e identificacion de las que
colocamos un cien {100%).

Las acciones populares lo cual ha sido otra bandera de esta personeria entonces empezamos con acciones
populares de Tocogua esta es del afio dos mil diecisiete (2017) es para fa construccion de un acueducto veredal
para cuarenta y una (41) familias nosotros hicimos muchas mesas de trabajo, siempre estamos presentes en
las audiencias somos comité de verificacion.

Como se habia dicho anteriormente se celebrd la construccién de infraestructura el aflo pasado, y fue un
contrato de alrededor de setecientos (700) millones para las famifias previamente mencionadas.

Fue satisfactorio para nosotros, gracias a nuestra insistencia se pudo cumplir esta accién popular del afio dos
mil diecisiete (2017). Lo tnico que hace falta son los cuarenta y un (41) usuarios, se suscriban al acueducto
veredal y ya en contados dias ya esas farnilias van a tener el preciado liquido del agua en su comunidad. La de
Urbaser es del afio dos mil veintidés (2022) sobre derechos ambientales y residuos en los centros poblados.
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Nosotros hacemos verfficacién, somos comité de verificacién y hacermos el seguimiento para gue se de el
cumplimiento que estd activo. El molino Tundama es uno del dos mil dos (2002), estd en el municipio de
Duitama, Harinera del valle y lo que busca es el mantenimiento y conservacion del moiino. También estamos
presentes, también esta vinculado el Ministerio de Cultura y somos el comité de verificacion. También hay una
accion popular para la conservacién del medio ambiente y conservacion def predio donde queda este llamado
botadero.

Como comité de verificacion siempre que nos flamen a las audiencias hemos estado presentes. En el barrio Los
Alpes tenemos una accién popular del afio dos mif diecisiste (2017), la cual da instruccion de construccion e
instalacion de alcantarilfado en el barrio. Después de ocho (8) afios, nosotros junto con la insistencia y muchos
meses de trabajo y donde varios de ustedes nos acompafiaron, pues logramos la construccion del alcantarillado
an vl barrio Los Alpes, el cual beneficié a estas familias.

Ya que siempre que habia lluvias ias aguas rebosaban y las aguas negras entraban a las casas, afectando a
mas de seis {6) casas en la comunidad. Acé esta la evidencia de que logramos ef cumplimiento de esta accion
popular, El tema de la PTAR pues es un tema conocido, ustedes lo llevan en el tribunal, es un tema que
nosotros estamos de comité de verificacion v no se ha logrado la construccion. Pero puss nosotros las drdenes
judiciales y todos los seguimientos que los hemos hecho desde la personeria.

El tema de la accion popufar del Cacique Tundama es para movilidad y semaforizacion pidieron anular el falio

porque dicen no poder cumplir a cabalidad, entonces esté en revision; somos comité de verificacién también. la
accion popular de proteccion animal en el cual da orden de censo de animales en condicion de carge,
constitucién o adquisicién de un albergue, una junta de protecciones, vacunaciones y jornadas de adopeion.
Nosotros asistimos a todas las audiencias y hacemos mesas de trabajo.

Hemos estado comprometidos con este fema, acé esta la sefiora muy pendiente que hace parte del comité de
verificacién y también hemos avanzado mucho en varios temas. Hemos encontrado como comité de verificacion
hemos hecho nuestro trabajo. Hemos estado pendientes de que se lleve medianamente; también les hemos
hecho seguimientos a los contratos que se han generado como los de esterilizacién y hemos participado en las
Jjornadas de adopcion vigilantes de este terna.

Los derechos de peticién que es otro tema en la personerfa; asi mismo en Secretarfa de Hacienda en el afio
dos mil veinticuatro (2024), tuvimos diez (10). En esfa emergencia de dos mil veinticinco {2025) tuvimos
diecisiete (17) derechos de peticion, tuvimos siete (7) mas que en el aflo pasado. En Secretaria de Integracion
Social, en el afio dos mil veinticuatro (2024), hicimos cuatrocientos quince (415) derechos de peticion; en el afio
dos mil veinticinco (2025}, seiscientos veinticuatro (624), crecié doscientos nueve (209).

En la oficina asesora de planeacion, en el afio dos mil veinticuatro (2024), trescientos setenta (370); en ef afio
dos mil veinticinco (2025), hicimos quinientos dieciocho (518), subié ciento cuarenta y ocho (148). Secretaria de
Salud, que es el tema édlgido, en el afio dos mil veinticuatro (2024) hicimos mil trescientos cincuenta (1.350)
derechos de peticién; en el afio dos mil veinticinco (2025), hicimos dos mil noventa (2090) derechos de peticion,
subimos selecientos cuarenta (740). En la oficina juridica, en el afio dos mil veinticuatro (2024} no hicimos, este
afio hicimos siefe (7).

En el despacho de fa alcaldia, en el afio dos mil veinticuatro (2024), noventa (90); en el afio dos mil veinticinco
(2025), ciento trece y fres (113). En Secretaria General, veintitrés (23) en el afio dos mil veinticuatro (2024),
cincuenta y siete (57), subimos catorce (14) en el afio dos mil veinticuatro (2024). Conirot disciplinario,
cincuenta y dos (52) en el afio dos mil veinticuatro (2024); en el afio dos mil veinticinco (2025), cyarenta y nueve
(48), disminuyo (3). En la oficina de contratacion, catorce (14) en el afio dos mil veinticuatro {2024).

En el afio dos mil veinticinco (2025), diecinueve (19), subimos cinco (5). Al Concejo Municipal, seis (6) y este
afo dos (2), bajamos cuatro (4). Secretario de Gobierno, hicimos seiscientos ochenta (680} en el afio dos mil
veinticuatro (2024), en este afio hicimos novecientos setenta y dos (972}, subié doscientos noventa y dos (292).
En las Comisarias de Familia hicimos en el aflo dos mil veinticualro (2024} cuatrocientos diez (410) y en el afio
dos mil veinticinco (2025) seiscientos veintiocho (628), subié doscientos dieciocho (218).

Y en el afio dos mil veinticuatro (2024) dos (2) a TICS, este afio no se hicieron. Oficina de talento en el afio
veinte (20), este afio en el afio disminuyo tres (3) van 17, Secretaria de Infraestructura noventa y cinco (95},
este afio se hicieron ciento ochenta y cuatro (184}, subié ochenta y nueve (89). FOMVIDU cinco (5) en ef afio
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dos mil veinticuatro (2024), este afio dos (2}, subié siete (7). ESDU tres (3), diecinueve (19) este afio, subic
dieciséis (16). Secretaria de Educacion trescientos veintiocho (328) en el aflo dos mil veinticuatro (2024).

Este afio cuatrocientos dieciséis (416), subieron ochenta y ocho (88). Secretarfa de Turismo dos (2), este afio
en el aflo dos mil diecinueve (2019). Al almacén se les hizo en el afio dos mif veinticuatro (2024) cinco (5), este
afio dos (2), disminuyo tres (3). A las inspecciones de policia en el afio dos mil veinticuatro (2024) ciento
ochenta y seis (186), este afio cuatrocientos siete (407), incrementd ciento veintiunos (121). Al Sisben cien
(100} en el dos mil veinticuatro (2024), en el dos mil veinticinco veinticinco (2025) setenta y un (71), disminuyé
veintinueve {29).

Secretaria de Transito cincuenta (50) en el dos mil veinticuatro (2024), este afio cincuenta y ocho (58), subit
ocho (8). En Empoduitama ciento ochenta (180} en el dos mil veinticuatro (2024), en el dos mil veinticinco
{2025) doscientos diecinueve (219), subio freinta y nueve (39). IERD cinco (5), en ef dos mil veinticinco (2025)
también cinco (5). Culturama diez (10) en el dos mil veinticuatro (2024}, en el dos mil veinticinca (2025) doce
(12). Al Hospital Regional de Duitama trescientos (300) en el afio dos mil veinticuatro (2024), en el afio
veinticinco (2025) trescientos sesenta y cinco (365) Subio sesenta y cinco (65).

Al INPEC ciento noventa (190) en el afio dos mil veinticuatro (2024), este afio ciento seis (106), disminuy¢
ochenta y cuatro (84). La Policia Nacional ciento setenta (170) en el afio dos mil veinticuatro (2024), en el afio
dos mil veinticinco (2025) ciento cincuenta y dos (152), disminuyo dieciocho (18). A las curadurias  ocho (8) en
el dos mil veinticuatro (2024), cinco (5) este afo, disminuyd tres (3). A fa EBSA doscientos diez (210) en el dos
mil veinticuatro (2024), este afio doscientos ochenta y seis (286), mas setenta y seis (76).

A VANTI ciento ochenta y uno (181) y este afio ciento cuarenta y seis (146), disminuyé treinta y cinco (35). A
URBASER doscientos treinta y dos (232) en el dos mil veinticuatro (2024), en el dos mil veinticinco (2025)
doscientos cincuenta y seis (256). A la Fiscalfa setenta y siete (77} y este afio ciento cincuenta y ocho (158). A
los juzgades veinticuatro (24} en el dos mil veinticuatro (2024), en el dos mit veinticinco (2025} disminuyé doce
{12). Al ICBF achenta y seis (86) de esie afio ciento veinticualro (124).

A las asesorias juridicas y legales, en el ajio dos mil veinticuatro (2024}, hicimos mil quinientos ochenta y tres
(1.583) y este afio hicimos cinco mil trescientos treinta y siete (5.337) y subié tres mif setecientos cincuenta y
cuatro (3.754). En el afio dos mil veinticuatra (2024) hicimos siete mil cuatrocientos noventa y cinco (7.495)
derechos de peticién y este afto pasado hicimos tres mil cuatrocientos treinta y tres (3.433), incremento en cinco
mil novecientas sefenia y ocho (5.978) para un crecimiento porcentual de los setenta y nueve comas ocho por
ciento (79,8%).

En ef tema de vigilancia de conducta oficial o los procesos disciplinarios que flevamos, nosotros hemos
aperturado en este afio veintiséis (26) procesos disciplinarios, los cuales se llevan a ir en la personeria
municipal. Por competencia remitimos diez (10) casos a la oficina de control interno y nosolros tenemos una
carga procesal de cincuenta y dos (52) expedientes que estdn en sus diferentes etapas. También nos
articulamos con fa Procuraduria General de la Nacidn.

En ejecucién de la Procuraduria de Santa Rosa de Viterbo y Juzgamiento de Tunja, nos han llegado
actuaciones procesales © comisiones especificas delegados por ellos. Hemos estado apoyandoles en
recepciones en varios temas disciplinarios junto a las Procuradurias provinciales y regional. Hemos hecho
visitas enviadas por la Procuraduria provincial y un control y hemos garantizado ef debido proceso y nos hemos
arficulado con elfos. En conclusién, este ha sido un afio que se nos ha incrementado el trabajo casi en un
ochenta por ciento (80%).

En todos los aspectos y esto que hemos logrado y que creo que se ha visto en el trabajo que hemos
extralimitado nuestras funciones. Hemos logrado muchas cosas como el tema de las pavimentaciones, como el
tema en salud, departamentalmente en el tema de salud; ya que pues hemos estado muy pendientes y por
gfemplo con Discolmets en la ciudad en Tunja nos hemos estado tan pendientes con Duitara en medijo de la
crisis. Pues esto ha sido gratificante para nosotros, pero pues ya en esta época que estamos es lriste. Si bien
todos nos hemos visto afectados por los desafios de salud publica recientes, nuestro compromiso con las
obligaciones legales y con la excelencia en nuestra labor se ha mantenido inafterable. Hemos estado presentes
en cada requerimiento, lfamado o consulta ciudadana, siempre con la disposicién total de servicio que nos
caracteriza.
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Somos conscientes de que, en la gestién publica, no estarnos exentos de imprevistos. No obstante, hemos
trabajado arduamente este afio por minimizar las fallas y optimizar nuestros procesos. Me liena de orguifo
fiderar un equipo conformado exclusivamente por mujeres, cuya capacidad y entrega han sido fundamentales
para cumplir con las expectativas de nuestra ciudad.

Este es el informe de gestidn de la personeria municipal del afio dos mil veinticinco (2025) a dos mil veintiseis
(2026) al dia de hoy, muchas gracias.

El H.C. GIL SOSA JOSE LUIS agradece al personero municipal y abre la intervencién del concejo municipal.
Procede a tomar la palabra la H.C. CERINZA RICAURTE PAULA YANETH y expresa lo siguiente

“Gracias sefior presidente, yo quisiera agradecer aquf la presencia de la personerfa del equipo de trabajo hay
gue recalcar y reconocer cuando se entrega un buen informe la temporada pasada fue una critica, pero hoy
puedo decir que se dio respuesta como tenia que haberse dado. Podemos ver el trabajo que ha realizado con
su equipo en las diferentes éreas como lo es la poblacion carcelaria, como el tema de las personas con
discapacidad, fas mujeres del consgjo consultivo.

Soy garante de que han estado muy presentes en ese proceso participativo en el tema de los consejos de
juventud vy las elecciones asimismo con el tema de las victimas de conflictos y quiero recalcar en el informe
anterior habia soficitado que nos mostrara la efectividad de los procesos que ustedes dan adelante. Podemos
ver y darle tranquilidad a la ciudadania del trabajo que han venido realizando debido que cuentan con el
noventa y ocho puntos dos por ciento (98,2%) de efectividad de las diferentes acciones.

De tutela y derechos de peticion que ustedes han presentado y ver que como manifiesta el tema de salud,
realmente es una urgencia a nivel nacional, si bien ustedes estan para vigilar y poder garantizar el derecho
fundamental a la salud realmente hay muchos temas gue se les salen de las manos. Eso hay que aclararles
también a la ciudadania que ustedes hacen lo que se puede como tal se puede presentar ahi en el informe que
reafizaron quinientas setenta y ocho (578} acciones.

De tutela y de estas quinientas setenta y ocho (578) solo ocho (8} fueron en contra de las quinientas sefenta
(570) fueron favorables es un nimero bastante considerable ya que afecta a muchos duitamenses. Ver el fema
de Discolmets el dia de hoy sigue siendo un problema para los duitamenses, esperamos que se pueda dar
solucién que con la nueva sede que usted hoy nos menciona se pueda ltratar de mejorar esta situacion. Sin
embargo, pues queda no mas que ustedes sigan haciendo.

Ese acompafiamiento de lo que pueda ser posible trabajar con la administracion municipal en temas de la
Secretarfa de Salud que es importante que trabajen mancomunadamente en tralar de darle solucién a los
diferentes duitamenses. Ver ef trabajo que han venido adelantando con fas diferentes acciones populares que
hoy en dia han venido realizéndose veo que se han presentado diferentes derechos de peticién alrededor de
trece mil {(13.000). Sin embargo, yo si quiero hacer una pregunta y es que si las diferentes secretarias.

Dan respuesta a esos mismos derechos de peticién que ustedes radican viendo que es un numero bastante
considerable quisiera saber si fas diferentes secretarfas estan en pro de facilitar esta informacion por medio de
los derechos de peticién o si ha tenido algin problema o en especial con alguna secretaria que no facilite.
Teniendo en cuenta que hay secretarias donde hay més de cuatrocientas (400) o doscientas (200) derechos de
peticion radicados entonces quisiera saber so.

Sin embargo, pues hoy si quiero felicitarfo por su informe felicitar a todo su equipo de trabajo por e/ trabajo que
hicieron en el afio dos mil veinticinco (2025} y esperemos que en ef afto dos mil veintiséis (2026) se continie de
la mejor manera.

Pide la palabra el H.C. RIVERA GOMEZ HECTOR RICARDO

“Gracias, sefior presidente, un saludo muy especial para usted, mis compafieros, doctor Felipe y su equipo de
trabajo. Muy buenas tardes. Uniendo mis palabras a las de mi compafiera, también resaitar el trabajo que han
hecho durante el afio dos mil veinticinco (2025). Tengo dos (2) inquietudes: la primera es con respeclto a
victimas. Si bien es cierfo mencionaba el tema de que ustedes son la mesa técnica del tema de victimas, las
reuniones gque hacen y demas.

Quisiera saber si realizan un acompafamiento adicional con respecto al cumplimiento de los compromisos que
por ley tienen derecho las victimas. Por ejemplo: el pago y patticipacion en las mesas, las unidades productivas
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y demas. Porque el afio pasado, si no estoy mal, habia unos inconvenientas con respecto a sus pagos y demas,
a veces decian que los formatos o formufarios que les pedian para acreditar la asistencia eran complejos.

Se complicaba y se demoraba un poco el pago de la asistencia para los representantes de las victimas. Y otra
pregunta que me causé mucha impresion el afio pasado y antepasado con respecto a si ustedes han tenido
solicitudes de personas que fallecen y no tienen los recursos para un sepelio o un entierro como tal. Tuve, un
caso puntual en donde me preguntaban qué hacian en esta situacion.

Una persona de bajos recursos, sola, que no tenia ningun doliente, que habia fallecido, los vecinos se dieron
cuenta y nos decfan ejemplo, que no podian recogerle hasta que un médico le diera el certificado de defuncion.
Jhan llegado esos casos como tal a la personeria? ;Ustedes qué hacen cuando llega eso? ;La administracion
tiene recursos para ese tema? Q sea, mé&s o menos darnos una visual con respecto a eso. No, es mas, muchas
gracias presivlente, doctor Felipe.”

Procede a tomar la palabra el H.C. CELY RINCON JEISON JAVIER del partido cambio radical

“Gracias presidente, muy buenas tardes para todos. Personero, muchas gracias por su presentacion, por su
informe, el cual fue enviado a nuestros correos y de esta manera su informe ha sido valorado y evaluado con
anticipacién. Por esta es que quiero dar por recibido publicamente ef informe, un informe bien presentado, muy
completo y detailado. Y quiero agradecer por su trabafo, personero,

Sé que son varios afios de su labor para esia ciudad y lo exhorto para que continde. Porque mas alla del
informe y més alld de lo que usted plasmé en este informe, estd fo que dice la gente de usted. Y acabo de venir
de su personerfa, estaba ahl con una mujer que requiere una operacion urgente y necesita de una tutela.

Y ni siquiera sabia, me dijo porque me la encontré ahi en la personeria y me dijo: "Mire, estoy aqul radicando
esta tutela para una operacién que necesito de manera urgente”. Y yo: "qué chévere que esta oficina, que esta
personerfa le presta la atencién que necesitan”. Cosas como esta, en estos momentos donde la salud, como ya
usted lo acaba de mencionar, como Seguramente lo notan por &l tono de mi voz.

Me ha estado pegando bastante duro, en estos momentos es cuando mas Duitama lo necesita y le aplaude
toda la labor gue esta haciendo. No es con fotos, con videos como tal vez lo hacen otras personas, lo ha hecho
con acciones. Gracias, personero, de verdad porque también he visto esos beneficios en perscnas muy
cercanas y con muy pocos recursos gue requieren de usted y de su oficina. Muy amable, gracias.

Tiene la palabra el H.C. GOMEZ MARTINEZ JULIAN ANDRES y procede a realizar la siguiente intervencion

“No tengo mas que sumarme a las voces de mis compafleros, pero también reconocer el equipo de trabajo de /a
Personeria Municipal. Todo esto se da gracias a la dedicacién, a la disposicion que tienen con la gente, porque
hasta yo he necesitado esta oficina y siempre han estado prestos a servir.

Y asf sé gue lo hacen con cualquiera, agradecer su vocacion, la suya y la de su equipo, la de cada uno de esta
oficina. Porque nosotros estamos, o ustedes como nosotros estamos, para defender los derechos de las
personas, y siento que lo han hecho muy bien y la gente también lo dice en las calles, que es lo mas importante.
Gracias por recurrir a los lamados de fa gente.

A los Hlamados de esta corporacién cuando lo hemos necesitado, y por eso mismo yo me uno a las
felicitaciones. Entonces, que Dios lo bendiga a usted y a su equipo de trabajo y por favor, sigan haciendo ese
gran frabajo por Duitama. Muchisimas gracias, presidente; muchisimas gracias & la personeria, al doctor
Acosta, por estar aqui, por venir a este informe, por ese gran frabajo que hacen.

Hace uso de la palabra el H.C. BAYONA RINCON FERNANDO ALFONSO

“Gracias presidente. Un saludo especial para el doctor Felipe Acosta, personero, para todo su equipo jurldico,
técnico, todo el personal que trabaja en la personeria, que hacen un fantéstico trabajo de colaboracion con
tantos ciudadanos, con tantos problemas y dramas espantosos que se viven, particularmente en lo que tiene
que ver con la salud. Bueno, con ofros temas, pero alegra ver todo el resultado de ese frabajo, de ese esfuerzo
gue han realizado durante estos afios.

Sin embargo, quisiera, por un lado, conocer su opinion acerca de qué es lo que estd pasando, por qué los
Jjueces de tutela no declaran los desacatos de acuerdo af articulo 52 del decreto 2581 de 1991. Y eso hace que
muchos esfuerzos de los abogados de fa personeria, de los ciudadanos en general, terminen frustrando el
derecho a la justicia, el derecho a la salud.
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Parque efectivamente no sSe ha aplicado ningtin desacato que permifa imponer multas y cerramienfos a los
responsables de los desacatos. De ofra manera, es lamentable fa siluacion porque cada dia es peor, no se
cumplen las obligaciones de fas EPS ni de las IPS, que han venido concentrando toda la atencién del servicio
de medicamentos en esta entidad como Discoimets que no tienen oficinas aca.

Hablar con ellos es muy dificil, en ocasiones los funcicnarios son muy respetucsos con los usuarios que llegan
alla en un drama ferrible desde las 4:00 a.m haciendo cofa para que le entreguen medicamentos y af final le
digan que no hay, o son muchisimas las dificultades que tienen para ese fin. Sin embargo, queria plantearie lo
siguiente, doctor Felipe, me parece que seria ideal que mirdramos hasta dénde podemos ayudar.

A los miembros de los comités de usuarios de fas EPS y hasta donde pudiéramos hacer una convocataria para
darles mas fortaleza, mas apoyo. Algunos solicitan capacitacion o apoyo en general porque fodos sabemos que
también tienen unas enormes limitaciones legales y realmente eso es como un canlo a la bandera el trabajo que
effos pueden realizar porgue las EFPS no les presta atencion.

Y hay ofras personas que incluso quieren apoyar a los comités de usuarios o fortalecer el trabajo de la defensa
de los derechos a la salud a través de veedores, pero serfa mejor que ustedes puedan ayudarnos si es posible.,
en refacién con el tema def centro integral de discapacidad, me gustarfa conocer de alguna manera su opirnion
acerca de lo que puede ocurrir a futuro con ese tema.

Ya que hay mucha gente que se pregunia, y aunque la mayoria tienen un busn nivel de informacién acerca def
estadp del problema, sin embargo, me parece importante lo que la personerfa pueda decir al respectc. Gracias
presidente y gracias doctor Felipe.”

el H.C. GIL SOSA JOSE LUIS cierra las intervenciones y abre el espacio para que la comunidad participe
Interviene la sefiora Luz Marina Castafieda de bienestar familiar de la siguiente manera

“Buenas tardes a todos los presentes, sefiores concejales, el sefior persanero. Primero que fodo, agradecer ef
hecho de su presencia y estemos haciendo seguirniento por orden def sefior procurador para que me colabore
en el tema de fa accién popular v en ef cumplimiento del fallo judicial. Es preocupante ver que usted dice que
hicieron jornadas de adopcién, esc fue en el afio dos mil veinticuatro (2024); ef afio pasado no se hicieron
fornadas de adopcion.

No se me ha permitido hacer acompafiamiento y seguimienio a las urgencias y emergencias veterinarias. Los
presupuestos no se ajustan a lo que presenté dentro del confrato; hicieron inflacion de presupuesto en ef
segundo (2) contrato, inflacién de costos donde no coincide con o que ef referente presenté. Por otro fado, con
el refugio animal flevamos tres (3) aflos y no se cumplié con eso del fallo judicial en refugio animal que se
necesita y que habfan terminado en ef cai de la dorada.

Hay un veterinario que nos ayudé y nos colaboré atendiendo a siete mil (7000) animales en condicion de calle
en el termpo que estuvo en el cai de la dorada. Por ofro lado, sefior personiero, yo presenté una (1) queja
disciplinaria en contra del veterinario porque como funcionario, como contratista a mi se me agredi
verbalmente. Y agui tengo presentada, el veintiuno (21) de octubre, esa solicitud de investigacion disciplinaria
Zpor que?

Porque la ley 15 de 2019 en el cédigo general de disciplina con el fin de establecer la responsabilidad
disciplinaria de Nicolds Puentes en su calidad de conlratista como funcionario publico, con funciones piblicas.
JQué pido yo? Que se adopten las medidas preventivas y correctivas necesarias para garantizar que se le
respete y la transparencia en la participacion efectiva de los ciudadanos en los temas de bienestar animal.

No se me ha garantizado eso, no tengo informacioén en qué instancia esta esa investigacion disciplinaria. La
semana pasada volvié agredir verbaimente el sefior veterinario en mi sitio; entonces necesito gue usted me dé
informacién al respecto. En el mes de junio, sefior personero, el asesor juridico del senador presenté una
solicitud de denuncia de contratos tanfo de urgencias y emergencias veterinarias como de esterilizaciones ;por
qué?

Porque hay muchas inconsistencias y nadie ha hecho nada al respecto. ; Qué me dice un funcionario pablico de
la Secretaria de Safud? "Bien pueda sefiora Luz Marina, bien pueda colocar fodas las denuncias entre las
sntidades correspondientes, Contralorfa, Procuradurfa, que aqul no pasa nada, aquf no ha sucedido nads”.
Quiero gue usted me responda por qué estos entes de control no entran a vigilar, a investigar estos confratos
que realmente sf hay corrupcion dentro de elfos.

La ofra situacién que tengo, sefior personero, en el mes de noviembre presenté a su despacho la solicitud de
que por favor se tuviera en cuenta la situacién de los animales en el terminal. Ya llevamos tres (3} meses de la
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reunién que fueron Jos primeros dias de diciembre y no hay avances, no hay ninguna solucion; quisiera saber
qué ests sucediendo con esc. No necesariamente yo tengo que pedirle a usted por escrito, disculpe con todo
respeto.

Que me digan qué pasé, por qué no han actuado, por qué no hay solucion en el terminal. Yo tengo foda fa
documentacion desde que estaba el sefior Juan Carlos Crispin, donde el gerente sclicita de mil maneras que le
presten atencion a la probleméatica de los animales en el terminal. Y en cuestion de salud, sefior personero, es
muy triste para mi que yo tenga un familiar enfermo y que en fres (3) meses no le hayan dado los
medicamentos.

Que son esenciales y que estan dafiando fa salud de mi familiar. Resulta que solicité a la Supersalud, que ya
tengo dos (2) desacatos y no ha pasado nada. Solicité nuevamente a la Supersalud, la Supersalud le tiro las
orefas ...... y se sabe qué hicieron. Mi familiar no puede venir por cuestion de trabajo, no puede ir a Tunja a
solicitar los medicamentos. "Haga el favor, sefior paciente, sefior usuario, si va a mandar a un familiar una
autorizacion que sea por nolarfa”.

De lo contrario no se le van a entregar; entonices quiero que usted me dé respuestas a todo eso que le estoy
preguntando en este momento, Muchas gracias.”

Tiene la palabra la sefiora Elizabeth Nific veedora de la ciudad de Duitama

“Muy buenas tardes sefior presidente, sefior personero, todos los concejales y a los delegados de la personeria.
Sefior personero, recomendacion y me parece muy importante: por favor continiie con la labor del PAE en todos
los colegios, asi como la hicimos el afio pasado esperamos que continue con esa labor que es muy importante.

Una (1) pregunta muy importante: jsumerce vive aguf en Duitama o en Chiquinquira? Porque el aflo pasado en
varias oportunidades que solicite hablar con sumerce, me dijeron que estaba en Chiquinquira porque la mayor
parte del tiempo se la pasaba afia. Otra cuestion, sumerce no estuvo en la reunién que hubo aqui del controf
politico de fos contratistas de fa linea férrea. Era muy importante su presencia, necesitamos que sumerce se
pueda contactar con ellos porque eso es muy importante para la ciudad como defensor de toda la ciudad de
Duitama. Esperamos que respaide en ese sentido, muchas gracias.”

Retoma la palabra nuevamente el personero municipal para responder las preguntas previamente realizadas

“Muchas gracias, empecemos de alrds para adelante para que me haga la palabra. Claro, aqui en el tema de Ja
linea férrea hemos hecho acompafiamiento cuando nos han requerido, hemos estado presente. No pudimos
estar en el control politico el que el sumerce menciona, ese dia teniamos varias reuniones y no pude asistir ni
ningtin contratista. Sobre el tera de Chiquinquira, yo no tengo ningun arraigo a Chiquinguira.

Lo dnico que voy a Chiquinquiré es a darle gracias a la Santisima Virgen, yo no tengo familia ni nada, mis
visitas a Chiquinquird son esas. Dofia Luz Marina, sigo con sumerce, creo que el tema de la accion popular de
fos animales y el tema de la accidn popular de tocogua ha sido la que mas hemos hecho en esta mesa de
trabajo. En ningin momento manifesté que se habian hecho las esterilizaciones.

O la jornada de adopcitn o las rdenes que da el seffor., solo las mencioné cuéles son jas ordenes ya que este
tema es claro que lo tiene que cumplir es la alcaldia municipal. Nosotros somos comité de verificacion, siempre
hacemos las mesas como comité de verificacién. La orden def juez es que les dé un (1) informe, nosotros la
hacemos por iniciativa y luego procedemos a Hlamaria a su merced y a los veedores.

De Hlamar a la comunidad de sentar a la alcaldia municipal, pero las acciones son ffamadas a hacerlas por la
administracion municipal. En el tema de la queja que manifiesta el contratista, nosotros la tenemos, esta en
etapa de indagacidn, pero yo quiero manifestar que nosotros hemos hecho mas en este tema. Y recalcar gue
los llamados a cumplir esta en obligacion.

Y los llamados a que le cumplan a la comunidad en ef tema de bienestar animal, es la alcaldia y ellos en las
respuestas y en las audiencias que su merced ha asistido con el equipo del senador del que habla, la alcaldia
da las respuestas de por qué sf o por qué no y el sefior juez ha tenido sus determinaciones.

Le quiero recordar el rof de la personeria en esta accion popular y crec que lo hemos cumplido a cabalidad. En
la que usted nombra o la reunién que nosotros lfamamos a la alcaldia para el tema del terminal sumerce estuvo
ahi, ellos son los llamados a cumplir. Nosotros le hacemos seguimiento si se cumplié o no, pero los llamados a
cumplir son eflos porque no tenemos  la capacidad técnica.

Ni la facultad fegal para cumplir con las 6rdenes que da el sefior juez. Concejal Bayona, sobre el tema del
centro de discapacidad es un tema élgido de la ciudad, un tema en el cual nosotros hemos estado presentes.
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En la personeria habla tenido una accién legal, el anterior personero tenia una accién legal sobre el contrato y
nosotros somos una parte accional; ya le contestamos al sefior juez.

Pero ef tema es muy preocupante, nosotros hicimos una (1) mesa en la cual estuvo el contratista asignado,
estuvo la alcaldia y estuvo la comunidad, los veedores. Nosotros gestionamos esa reunion para asi las tres (3)
partes dieran su opinién y resolvieran dudas. A raiz de esa reunion la alcaldia le dijo que hiciera llegar la
documentacién necesaria para empezar.

Y nosotros evidenciamos dias después de que no habla avances de nada en el contratista, eso es un tema que
ya tiene que manejar la administracién Que es muy triste que se vayan a embolatar esos recursos en otras
vigencias, no se lleve a cabo ef resultado que es la construccion, pero nosotros hemos estado muy pendientes
del terna v hemos hecho esta gestion.

En el tema de los subsidios funerarios nos han llegado muchas veces esas solicitudes, las enviamos a
integracion social y elios estan dando el debido requisito, si cumplen eflos dan el subsidio funerario, pero
nosotros siempre remetimos, casualmente, antes de venir a esa reunion nos llegaron solicitudes, pero siempre
enviamos a integracion social que ellos revisen los parametros para ver si cumplen ¢ no.

En ef tema de la mesa de victimas, hacemos muchos acompafiamientos no solo en el fema de secrelaria
técnica sino en el pago que creo que ese tema también llega al Concejo Municipal. habia unas solicitudes por
el no pago por el tema de la DIAN, le damos una (1)} peticion para que nos aclarara si era fuente,

Si se tenfa que retener lo que estaban haciendo en la administracion, pero fuimos los que les solicitamos a fa
DIAN, pero a través del tiempo se diluyo y ya no se hace este cobro en los proyectos productivos ya nos hace
este cobro los proyectos productivos. Estamos pendientes de la eleccién que haga la mesa a los proyectos
productivos que van a estar en la vigencia. Nosotros los hacemos el acompariamiento y fos asesoramos.

Para que ellos lleven a cabo la postulacion de eleccién de esos proyectos productivos también somos parte def
Comitsé Justicia Transicional donde ellos lfevan todas estas solicitudes a la Alcaldia Municipal. Que es un tema
obligatorio en el cual tenemos que estar con la alcaldesa. En ef tema de los derechos de peticion los
consideramos muchas veces, y la mayoria de las veces le contestan a fa Comunidad.

Cuando no fe contestan nosotros iniciamos la accién de tufela y no por los temas disciplinarios y llevamos varios
sacados también por el tema de la Mesa de victimas que ha hecho muchos derechos de peticion y no les han
contestado. Entonces ya iniciamos ofras dos (2) acciones disciplinarias porgue también hay varios secretarios
que no asistian en los comités ejecutivos de este empleado.

Muchas gracias a todos los concejales. Si, dofia Luz Marina esté en efapa de indagacion, yo le contesté. Eso es
un trémite interno que tiene reserva legal en la personeria. Ese tema lo estan manejando las CPS y nosotros
hemos trabajado mucho. quiero agradecerles y de antemano darle el agradecimiento a la Corporacion que ha
estado también muy pendiente en todos esfos casos.

Y quiero més que todo el dia agradecerle a mi equipo de trabajo porque todo esto no lo hemos podido fograr sin
ellos. Decirles a ustedes que estan pendientes para cualquier solicitud que tengan o cualguier acompafiamiento
en sus comunidades y que aquf estén”

6°. LECTURA DE CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES

Se informa por secretaria que la correspondencia recibida por parte de Ferreobelen y de la Agencia Nacional de
tnfraestructura {(AN}) fue remitida a los correos electrénicos; por lo tanto, no se procedera a darle lectura, toda
vez que los concejales ya la conocen desde temprano.

7°. PROPOSICIONES

El H.C. GIL SOSA JOSE LUIS da apertura al punto de proposiciones. He informa que queda una proposicion
pendiente dentro de la invitacion realizada en el dia de hoy. A continuacién, se concede la palabra al concejal
Juan Felipe Mejia.

Et H.C. MEJIA ROMERQ JUAN FELIPE interviene de la siguiente manera

“Gracias, sefior presidente, por el uso de la palabra. Si, pues una de las grandes conclusiones que nos defé hoy
la citacién e invitacidn que tuvimos a las diferentes entidades nacionales y acéa de orden municipal, fue hacerle
seguimienta a todo el tema de la linea férrea.
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Por lo tanto, me permito hacer la siguiente proposicién en aras de que se conforme una comision que le dé
seguimiento y trémite a los diferentes cuestionamientos y temdaticas que se pueden tratar segun la finea férrea y
todo lo que pueda desencadenar de effa misma.

Entonces, presidente, le reitero la proposicion para que se cree una comision accidental para que podamos
abarcar este tema con mayor detenimiento para poder entregarie resultados a la comunidad.”

ElH.C. Gl SOSA JOSE LUIS realiza Ia siguients intervencion

“Ne este modo, esta abierta a discusion la proposicion del concejal Juan Felipe Mejia, que consiste en la
creacién de una comision accidental que sea enlace y esté pendiente de los ltemas relacionados con ia
operacion y funcionamiento de la linea férrea.”

Procede a tomar [a palabra el H.C. GARCIA CASTANEDA FRANCISCO JAVIER

“Con la venia del concejal Juan Felipe Mejia, me gustaria que fa bancada del Partido Conservador hiciese parte
de la misma. Gracias.”

Se otorga el uso de la palabra al H.C. REYES MARTINEZ GUILLERMO ANDRES

“Si me lo permite, dentro de la proposicién, que el doctor William Flechas Goémez y un miembro de la bancada
del Partido Liberal, por las que se vayan haciendo, conformen esta comisién. Muchisimas gracias. *

EL H.C. GIL SOSA JOSE LUIS ACLARA LO SIGUIENTE

“De este modo y teniendo en cuenta el reglamento interno que son Unicamente cinco (5) integrantes,
designamos a la bancada del Partido Conservador, al concejal Leonardo Joya, al concejal Juan Felipe Mejia y
al cancejal William Flechas para que hagan parte de esta camisién. Se les notificara en proximos dias de forma
oficial para que puedan empezar a trabajar en esta comision.”

Se cierra el punto de proposiciones

3°. ASUNTOS VARIOS
Toma la paltabra el H.C. BAYONA RINCON FERNANDO ALFONSO

“Sencillamente para recomendarles a los honorables concejales que acaban de ser incluidos en la comision
accidental que de alguna manera tengamos la representacién en la reunién que va a suceder el veinte (20) de
febrero en Sogamoso.

Porque obviamente en esa ciudad, como en Jas otras, no hay tantas afectaciones urbanas como la hay en
Duitama y ojala podamos también de alguna manera apoyar ef trabajo de ellos, que va a ser seguramente muy
importante para el futuro de la ciudad, gracias.”

El H.C. GIL SOSA JOSE LUIS comenta “La comision seguramente se desplazaré ese dia para estar en la
reunion del 20 de febrero, ya que son temas relacionados con la misma, informé a los honorables concejales.”

Se concede la palabra al H.C. REYES MARTINEZ GUILLERMO ANDRES

“viendo hoy el evento que hubo en la ciudad de Tunja, donde el ministro Jaramillo se acerca al departamento de
Boyacé, me gustaria saber si la administracion, con la visita def ministro, tuvo algtn acercamiento con ellos para
solucionar ef problema de la dispensacion de medicamentos en la ciudad de Duitama.

Especialmente de Discolmets; ya vimos el clamor que esta en todo el departamento, pero también vimos como
se ha venido desarrollando, sobre todo en esta mafiana donde hubo filas de varias horas y de personas de la
tercera edad.

Entonces, que no sea solamente la foto con el ministro, sino que nos traigan soluciones reales. Muchas gracias,
sefior presidente.”

El presidente procede a darle la palabra al H.C. GARCIA CASTANEDA FRANCISCO JAVIER
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“Gracias, presidente, por el uso de la palabra. Mire, son fres (3) cosas respecto a fo que indica el concejal
Fernando Bayona; pues a mi s me parece pertinente que todos los concejales asistamos a esa mesa técnica,
Jno?

Finalmente, la comision accidenial, digamos que el reglamenfo lo que seflala y fa funcién es, finalmente
redactar un informe para presentarlo a la plenaria, de ahf sacar las conclusiones o ef paso a seguir. Pero sf no
estaria de mas que todo el Concejo en pleno asistiera a esa mesa técnica en Sogamoso el veinte (20).

La otra situacién, presidente, que no quise hacerla como una proposicion, aunque estoy seguro pues que los
diecisiete (17) concejales van a estar acompafiandola tiene que ver con la grave emergencia ambiental que esta
sufriendo Monterfa, pues Cardoba, perddn.

Como pues todos sabemos, el rio Sint se desbordé y hoy el departamento esta completamente bajo ef agua. A
mi me gustaria, presidente, que desde la mesa directiva hicidramos una convocatoria invitando a la ciudadania
duitamense a recoger de pronto algunas ayudas humanitarias.

Hoy estuve hablando con un empresario del transporte y esté dispuesto a colaborarnos para poner esa ayuda
humanitaria en ese deparfamento. Entonces, si me gustarfa que desde la mesa directiva y con el apoyo de
fodos los concejales, nuestros grupos de accidn, nuestras comunidades, hiciéramos esa bonita labor.

Esa bonita gestién para poner el granito de arena desde el Concejo Municipal de Duitama y, asimismo,
extenderle Ia invitacién a fa administracién municipal porque a la fecha pues no se ha pronunciado, pero serja
una bonita labor, una bonita gestion para ayudar de manera, digamos, significativa.

Y el tercer punto, presidente, que fampoco lo quise hacer como una proposicion porque muy seguramente
muchos no van a estar de acuerdo, tiene que ver con el horario de las sesiones. Y es que, presidente, en efecto
ayer esta bancada se tuvo que retirar del recinto def recinto.

Y también extenderle una sincera excusa a las personas que estaban aca esctichando ese control politico, pero
desafortunadamente tenfamos una reunion de caracter politico. Para nadie es un secreto que estamos en plena
época electoral y que estamos haciendo un ejercicio de apoyo politico a los diferentes candidatos.

Y desafortunadamente, sobre todo los jueves y los viernes se programan reuniones sobre las cinco (5) o seis
(6) de la tarde; entonces se nos esté truncando el horario frente al cronograma politico contra el cronograma,
digamos, def Concejo Municipal.

Entonces, solicitarle ya fo habiamos hablado extra fuera de las sesiones del recinto, pero si solicitarle que las
hagamos en la mafana o que las hagamos a las dos (2) de la tarde, cosa que a /as cinco (5} a mas tardar pues
ya podamos tener el espacio para iniciar o adelantar la agenda politica que estamos adelantando.”

Toma la palabra el H.C. CELY RINCON JEISON JAVIER

“vo entiendo perfectarnente la intervencién que hace el concejal Francisco Garcia, fa comparto, ademas; pero si
me parece prudente, tomando como efemplo el afio pasado, no tuvimos casi inconvenientes por el horario.

Es que se dé un horario especifico y bueno, de ahora en adelante las sesiones las vamos a trabajar a tal fiora,
pero ya de esa manera nosofros nos programamos. Esta bien, la mefor hora para las sesiones era a las cinco
(5) de la tarde.

Sin embargo, por el tema que tenemos ahorita politico, si entiendo y lo comparto. Entonces, siva a ser, no se, a
fas dos (2} de fa tarde o a las tres (3) de fa tarde, pero que sea un solo horario de aqui en adelante.

Que se programen las sesiones, sefior presidente, gracias.”
Refoma la palabra el H.C. GARCIA CASTANEDA FRANCISCO JAVIER

“Gracias, presidente. No, yo estoy completamente de acuerdo. Inclusive creo que acé desde el primer afio pues
todos nos pusimos de acuerdo de que las sesiones fueran a las cinco (5) de la tarde.

Digamos ya finaliza el dia, ya agota uno la jornada laboral que uno tiene en las jornadas académicas que
muchos tenemos; entonces a mf si me gustaria que siguiéramos manteniendo ese horatio.

Simplemente hacer como una excepcion por estos veinte (20} dias que quedan, de agenda polifica, de que
buscéramos un horario que nos pudiera servir a fodos.
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Porque realmente si en horas de la tarde son los eventfos y los compromisos politicos, entonces si serfa
pertinente, presidente, que desarrolldramos las sesiones en horas de la mafiana.”

El H.C. GIL SOSA JOSE LUIS hace uso de la palabra

"En primer lugar, mencionarle que me alegra su iniciativa para la ayuda humanitaria. De acuerdo, desde la
mesa directiva vamos a extender la invitacion seguramente por nuestras redes sociales hacia la ciudadania,
hacia los honorables concejales y a la administracién municipal para que se unan a esta causa.

En segundo lugar, comentarles que, por temas de invitaciones a /as diferentes entidades, hay entidades que no
se ajustan a nuestro cronograma. Lo tenfamos pensado también a las dos 2:00 p.m.; sin embargo, hay
entidades de cardcter publico que no pusden a esa hora,

Tratamos de acomodar los horarios con el fin de sjecutar esa sesion; sin embargo, vamos a tener en cuenta las
solicitudes de los concejales y trataremos de citar mas temprano, por lo menos en estos dias que estamos en
temporada electoral.”

Se concede la palabra al H.C. BAYONA RINCON FERNANDO ALFONSQ

“Gracias, presidents. Sencillamente para informar que el lunes préximo tenemos sesion a las 5:00 p.m., como
esta convocada, pero no estoy sequra de que yo pueda llegar temprano, ya que tengo una cita médica en la
ciudad de Bogota alrededor del mediodia en la zona sur, y enfonces simplemente para advertir. Haré todo lo
posible por llegar puntualmente como siempre, gracias.”

Agotado el orden del dia, se da por finalizada la sesion a las ocho y cuarenta y dos minutos de la noche (8:42 p.

m.) det dia veintitrés (23) de febrero de dos mil veintiséis (2028). Agradece la asistencia de las personas que
hicieron presencia en la sesion.

Una vez lelda y aprobada la presente Acta, se firma coma aparece.

JOSE LUIS GIL SOSA ALBA LUCIA AVELLANERAPEREZ
Presidente secretaria genferal
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